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Presentacion

La Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México (SSPCDMX) es la autoridad sanitaria local y la cabeza rectora del Sector Salud de la Ciudad. Conforme a
la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México, reformada el 9 de abril de 2026, |e corresponde el despacho de las
materias relativas a las politicas de salud de la Ciudad, asi como la conduccién de las entidades que integran su sector. El enfoque actual de organizacion de la
Secretaria es la conduccion del Sistema de Salud de la Ciudad, pero conserva la operacion directa de servicios estratégicos de alto impacto social, como la Unidad
de Salud Integral para Personas Trans, los Consultorios Médico Legales, el Hospital General Torre Médica Tepepan, el Centro Regulador de Urgencias Médicas,
el Sistema Condesa, asi como dar continuidad a la prestacién de servicios a los grupos de atencion prioritaria.

Esa conduccién se ordena principalmente desde dos referentes, las Funciones Esenciales de Salud Publica (FESP) de la Organizacion Panamericana de la Salud
y la Organizacion Mundial de la Salud, entendidas como las capacidades institucionales que la autoridad sanitaria debe ejercer y que se organizan en un ciclo de
cuatro fases, evaluacion, desarrollo de politicas, asignacion de recursos y acceso y la linea de transformacion Ciudad Productora de Salud del Proyecto de Plan
General de Desarrollo de la Ciudad de México 2025-2045, que plantea superar la visién limitada a la atencion de la enfermedad y promover de manera activa la
salud fisica, mental y emocional con enfoque preventivo, comunitario y territorial, a través de un sistema Unico e integral de salud publica, la implementacion del

enfoque de Atencion Primaria a la Salud, y la innovacion y el fortalecimiento del sector salud.

La transformacion institucional de la Secretaria

El origen de la arquitectura actual del Sector es el Modelo de Atencion a la Salud para el Bienestar (MAS-Bienestar), publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el 25 de octubre de 2022 como parte de la implementacién del Programa Estratégico de Salud para el Bienestar, de observancia obligatoria federal y local. El
MAS-Bienestar es el esquema de cuidados integrales que conjunta los recursos, herramientas, estrategias, procesos y procedimientos que deben realizar las
instituciones publicas de salud para otorgar servicios a toda la poblacién del pais, con énfasis en las personas sin sequridad social, bajo los principios de gratuidad,
cobertura universal, accesibilidad, oportunidad, continuidad y calidad, e incluye tanto los servicios personales como los de salud colectiva. De él deriva la division
funcional que ordena al Sector en la Ciudad, la atencion médica corresponde a las instituciones de atencion médica del Sistema Nacional de Salud, las acciones
de salud colectiva, a los servicios estatales organizados territorialmente y la gobernanza, a la autoridad sanitaria local.

La actual Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México es resultado de la evolucion de los servicios médicos que el Gobierno de la Ciudad ha impulsado a
lo largo de los afos, asi como de las diversas acciones juridicas y normativas cuyo objetivo principal fue durante mas de un siglo la prestacion de atencion
médica, principalmente de segundo nivel. En octubre de 2022, como parte de la vision de transformacion del Sistema Nacional de Salud, la operacion de las
unidades médicas se transfirio a los Servicios de Salud del IMSS-Bienestar. Ese parteaguas dio paso al fortalecimiento de las funciones de rectoria y gobernanza
que produjo el cambio mas profundo en la historia de la dependencia.
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La transicién institucional se encuentra en operacion y representa un cambio en la forma de organizar y hacer posible una ciudad que produce salud. La Secretaria
dejo de enfocarse en la prestacion directa de servicios médicos para consolidarse como autoridad sanitaria local que conduce al Sistema desde |a salud colectiva,
dando prioridad a la promocion de la salud, la prevencion de la enfermedad, |a vigilancia epidemioldgica, la salud mental, la regulacion sanitaria y la accion sobre
los determinantes sociales, con enfoque territorial, comunitario y del curso de la vida. Esto se traduce en la intervencion sobre los factores que condicionan la
salud y no Unicamente sobre la enfermedad ya manifestada.

El ejercicio 2026 corresponde a una etapa de consolidacion, en la que las definiciones institucionales adoptadas en los aios recientes se traducen en capacidad
efectiva de conduccion del Sistema.

La Ciudad reservo de manera expresa la organizacion, operacion, conduccion y evaluacion de los servicios dirigidos a poblaciones que histdricamente han
enfrentado barreras de acceso, la Unidad de Salud Integral para Personas Trans (USIPT), que atiende a la comunidad LGBTTTIQ+, el Sistema Condesa, a cargo
de los Servicios de Salud Publica, para la prevencion y atencion integral de las personas que viven con VIH y otras Infecciones de Transmisién Sexual, los servicios
de salud en los centros penitenciarios, dirigidos a las personas privadas de su libertad y en procedimiento legal asi como el Hospital General Torre Médica
Tepepan. Estas atenciones dan cumplimiento al principio de no discriminacion y de enfoque a grupos de atencidn prioritaria reconocidos en la Constitucion
Politica de |a Ciudad de México.

La transformacion se sostiene en dos funciones que operan en un mismo espacio y resultan indivisibles. La rectoria es el ejercicio de las responsabilidades y
competencias sustantivas del gobierno a través del liderazgo de la autoridad sanitaria, cuya finalidad es desarrollar acciones y politicas publicas para satisfacer
y asegurar el derecho a la salud, comprende definir las prioridades de salud colectiva de la Ciudad, establecer las normas vy criterios técnicos que ordenan la
actuacion de las instituciones, articular a los actores gue concurren en el territorio y verificar el cumplimiento de los compromisos asumidos. Mientras que, la
gobernanza en salud es el proceso de toma de decisiones, estrategias y mecanismos para implementar las politicas de salud mediante la participacion de
diversos actores y sectores, asegurando una utilizacion eficiente de los recursos con transparencia y rendicion de cuentas. Se expresa en la capacidad de la
Secretaria para articular las instituciones publicas federales y locales, las alcaldias, la academia, las organizaciones de la sociedad civil y a las comunidades en
torno a objetivos comunes.

La conformacion del Sector Salud de la Ciudad

El Sector Salud de la Ciudad se integra por la Secretaria y por tres 6rganos y entidades sectorizadas que cuentan con personalidad juridica, atribuciones, marcos
normativos y programas presupuestarios propios, y que actan de manera articulada bajo la conduccién de la Dra. Nadine Gasman Zylbermann, titular de la
Secretaria. La estructura programatica vigente es resultado de las gestiones que la dependencia realizé ante la Secretaria de Administracién y Finanzas para
adecuar los programas de cada institucion tras la transferencia de las unidades médicas, de modo que el gasto reflejara las nuevas funciones.
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1. Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México (SSPCDMX). Su funcion especifica es la rectoria del Sistema y conduccion del Sector Salud, definir
las prioridades de salud colectiva, emision de normas y criterios técnicos, articular a las instituciones que concurren en el territorio y la evaluacion del
desempeno. Esto se refleja en el Programa presupuestario P057 «Liderazgo, direccién y coordinacion interinstitucional=, el de mayor asignacion
presupuestal de la dependencia, orientado a la articulacion del sistema de salud de la Ciudad mediante acciones interinstitucionales y mecanismos de
monitoreo que permiten medir el avance en la reduccion de brechas de acceso. Asi como el E213 «Atencién primaria y servicios de salud para el bienestar
en la Ciudad de México~, que sostiene los servicios de salud integrales a grupos de atencion prioritaria en la Ciudad, el E173 «Atencién integral de la salud
para las mujeres= enfocado a la atencion a las mujeres de la Ciudad de México y el U049 «Fortalecimiento de los servicios de salud para el bienestar en
la Ciudad de México=, mediante el cual se transfieren recursos al IMSS-Bienestar con el objetivo de fortalecer la atencién a la poblacion sin seguridad
social laboral.

2. Servicios de Salud Publica de la Ciudad de México (SSP). Organismo Publico Descentralizado creado en 1997. Su funcion especifica es llevar la politica
de salud publica al territorio y a la comunidad, y de ella se desprenden las acciones de promocion de la salud, educacion para la salud, atencién primaria,
vigilancia epidemiolégica, deteccion oportuna, participacion social y comunitaria, ademas de la operacion de las Clinicas Especializadas Condesa. Esto se
refleja en el Programa presupuestario E214 «Salud colectiva y territorial=, que concentra la mayor parte del presupuesto del organismo y expresa su
encargo, de contribuir a la construccion de una ciudad mas saludable, empoderando a individuos, familias y comunidades para que adopten estilos de
vida saludables, identifiquen factores de riesgo y busquen atencion de manera oportuna. Asi como el E173 «Atencién integral de la salud para las mujeres»
enfocado a la atencién a las mujeres de la Ciudad de México y el U049 «Fortalecimiento de los servicios de salud para el bienestar en la Ciudad de
México», mediante el cual se transfieren recursos al IMSS-Bienestar con el objetivo de fortalecer la atencion a la poblacion sin seguridad social laboral.

3. Instituto para la Atencién a la Salud Mental y las Adicciones (IASAMA). Organismo Publico Descentralizado que, a partir del 23 de julio de 2026, por el
decreto publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, sustituye al Instituto para la Atencion y Prevencion de las Adicciones (IAPA). Su funcién
especifica es la rectoria en materia de salud mental y atencion del consumo de sustancias psicoactivas, forma parte del Sistema de Salud de la Ciudad de
Meéxico y actuia en coordinacion con la Secretaria para la ejecucion de la politica piblica en ambas materias. De esa funcion se desprenden las acciones
de prevencion comunitaria, escucha y conexion, atencion primaria en salud mental, emision de criterios técnicos y registro de los Centros de Atencion
Integral, y la conduccidn de la Estrategia de Atencion Integral de la Salud Mental y del Consumo de Sustancias Psicoactivas con enfoque de reduccion de
riesgos y danos. Esto se refleja en el Programa presupuestario E209 «Ciudad con atencién a la salud mental y prevencién de adicciones=, enfocado en
la atencion a desarrollar acciones de prevencion, atencion y canalizacion a personas con problemas de sustancias psicoactivas en la Ciudad de México,
con la finalidad de que la poblacion cuente con servicios de salud mental, fomentando entornos de cuidados e inclusivos.

4. Agencia de Proteccién Sanitaria del Gobierno de la Ciudad de México (AGEPSA). Organo Desconcentrado, sectorizado a la Secretaria de Salud Publica
de la Ciudad de México, creada el 17 de septiembre de 2009 por mandato de la Ley de Salud del Distrito Federal e iniciando funciones el 1° de julio de
2011. Su funcién especifica es la proteccion de |a poblacion contra riesgos sanitarios, de la que se desprenden las acciones de control, regulacion, vigilancia
y fomento sanitario sobre los bienes, productos, insumos, establecimientos y servicios que la poblacion usa y consume, en concurrencia con la Comision

Pagina9de 177



GOBIERNO DE LA | secreTARIA

§ CIUDAD DE MEXICO -
- ,3 CAPITAL DE LA TRANSFORMACJC'N DE SALUD PUBL'CA

B  PLAN ANUAL DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO - 2026

Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios (COFEPRIS). Esto se refleja en el Programa presupuestario GO77 «Regulacion sanitaria en
establecimientos, productos, actividades, servicios y personas», enfocado en realizar las visitas de verificacion, el reconocimiento sanitarioy las acciones
de evaluacion técnico-normativa.

A esta estructura se suman los programas administrativos MOO1 «Actividades de apoyo administrativo-, M0O02 «Provisiones para contingencias» en las cuatro
instituciones y el NOO1 «Cumplimiento de los programas de proteccién civil=, en la Secretaria y los Servicios de Salud Publica. Esta estructura es el reflejo de la
transformacion, la dependencia orienta su mayor esfuerzo a la conduccion y coordinacién interinstitucional, mientras que los organismos operadores lo orientan
a la salud colectiva y territorial.

El sistema de conduccién sectorial y el modelo de atencién

La Ciudad de México cuenta con una poblacion de 9,159,966 habitantes, aproximadamente 4.7 millones de mujeres y 4.3 millones de hombres, conforme al
Consejo Nacional de Poblacion (proyeccion CONAPO, 2026), y presenta una pluralidad institucional en la que coexisten el Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), la Secretaria de Defensa Nacional (SEDENA), la Secretaria de
Marina (SEMAR) y Petréleos Mexicanos (PEMEX), los Servicios de Salud del IMSS-Bienestar y los servicios de la propia Ciudad, cada uno con su poblacion
derechohabiente, su infraestructura y sus protocolos de atencién. Esa pluralidad, cuando no se coordina, produce falta de continuidad entre niveles de atencion,
saturacién en los servicios de urgencias y en las consultas de especialidad, y tiempos de espera prolongados. Conducir el Sistema de Salud de la Ciudad de
México significa, ante todo, lograr que esas instituciones operen de manera articulada en el territorio.

En apego a los objetivos y estrategias del Gobierno de la Ciudad de México, encabezado por la Jefa de Gobierno, Licenciada Clara Brugada Molina, y plasmados
en el Proyecto de Plan General de Desarrollo de la Ciudad de México 2025-2045, la Secretaria conduce al Sector hacia estrategias transversales y diversificadas
que reconocen la pluralidad de las personas y comunidades de la Ciudad, se despliegan con enfoque territorial para acercar los servicios y las acciones de salud
a los lugares donde la poblacion reside, y se construyen bajo una vision de gobernanza. Esta conduccion se ejerce en dos vertientes, el institucional, mediante el
seguimiento a los programas y metas de las entidades sectorizadas y la alineacion de sus estructuras programaticas y presupuestales y el interinstitucional,
mediante la articulacion de las instituciones publicas de salud que concurren en el territorio, y se apoya en cuatro mecanismos:

1. Servicio Universal de Salud (SUS). Creado por decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 17 de abril de 2026, como mecanismo obligatorio
de coordinacién e integracion operativa entre las instituciones publicas federales de salud, al que se adhieren los servicios de salud de las entidades
federativas. Consiste en una red integral e integrada de prestacion de servicios sustentada en la capacidad instalada compartida de forma
interinstitucional, el expediente clinico electronico, la credencializacién y los mecanismos de compensacion entre instituciones. Su finalidad es garantizar
el derecho a los servicios de salud del pueblo de México e impulsar el acceso universal, progresivo, efectivo, oportuno, continuo, de calidad y sin
discriminacion alguna, considerando el nivel de atencién que cada persona requiera y la capacidad instalada, financiera y presupuestaria de cada
institucion.
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2. Comando Estatal Interinstitucional del Sector Salud de la Ciudad de México (CEISS-CDMX). Constituye el principal mecanismo de coordinacion
interinstitucional en materia de salud en la Ciudad de México. Encabezado por la Secretaria de Salud Publica e integrado por el IMSS, ISSSTE, SEDESA y
SEMAR, su objetivo es mejorar la atencién integral y coordinar estrategias entre las instituciones de salud para garantizar un servicio uniforme. Opera a
través de grupos de trabajo especializados, entre ellos se encuentra el Grupo de calidad en la atencion en salud y de prevencion y control de Infecciones
Asociadas a la Atencién de la Salud (IAAS). Se complementa con el Consejo de Salud de la Ciudad de México y con los comités interinstitucionales e
intersectoriales en los que participa la Secretaria.

3. Salud colectiva y territorial. Es el eje que ordena la actuacion propia de la Ciudad y el que permite que instituciones con poblaciones, marcos normativos
y capacidades distintas compartan objetivos comunes en el territorio. Se despliega mediante la promocion de la salud, prevencion de enfermedades,
vacunacion universal, brigadas en territorio, vigilancia epidemioldgica, salud mental, regulacion sanitaria y la accion sobre los determinantes sociales, en
el marco de los programas prioritarios del Gobierno de la Ciudad (Ciudad que Late y Produce Salud, Salud que Late desde los Hogares, Contigo mi Vida es
Mejor, Salud pasa por mi Casa y Late fuerte mi corazdn, Casas de salud en UTOPIAS y Salud en manos del pueblo).

4. La planeacién de la politica publica. Comprende la evaluacion, el monitoreo, la supervision y la formulacion de politicas de salud, y se materializa en los
instrumentos de planeacion del Sector, entre ellos el presente Plan Anual. El ejercicio efectivo de la gobernanza y rectoria permite conducir la politica local
de salud y sostener la mejora de la eficacia, la eficiencia y la equidad del Sistema.

Consolidar el Sistema de Salud de la Ciudad de México significa avanzar hacia criterios y rutas de atencion compartidos entre instituciones y niveles, sistemas
de informacion interoperables que permitan dar continuidad a la atencion de cada persona y mecanismos comunes de valoracion de resultados en salud.

A fin de velar por el bienestar integral de quienes habitan y transitan la Ciudad, el Gobierno de la Ciudad de México, a través de las actividades planeadas por el
Sector Salud, implementa estrategias de salud colectiva desde la promocion de la salud y la prevencion de la enfermedad hasta la atencion oportuna, para
garantizar el cuidado integral a lo largo de la vida y el ejercicio pleno del derecho a la salud, entendiendo que, como lo expresa la Jefa de Gobierno, Licenciada
Clara Brugada Molina: «La salud es un esfuerzo colaborativo y multisectorial que debe responder a las necesidades reales de las personas, las familias y las
comunidades. Esto implica abordar las causas sociales de la enfermedad, entendiendo que la salud no sdlo depende de factores bioldgicos, sino también de
factores sociales, econoémicos, culturales, ambientales y politicos. Por esta razon, el enfoque se centra en la atencion primaria a la salud, que se consolida como
la puerta de acceso para garantizar el bienestar integral de la poblacion, con un enfoque de equidad, inclusion, justicia social, perspectiva de género,
interculturalidad y cercania territorial=.

A continuacion se presenta el Plan Anual de la Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México 2026, con el objetivo de informar, transparentar y hacer
verificables las acciones que se realizan durante el ejercicio para consolidar el Sistema de Salud de la Ciudad de México bajo los principios de rectoria, gobernanza
y transparencia, dando continuidad a los trabajos de integracion del Sector Salud reportados en el Plan Anual del Sector Salud 2025 y manteniendo la alineacion
con la normatividad aplicable.

Juntas y juntos construimos una Ciudad Productora de Salud.
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Introduccion

La Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México, atendiendo a las responsabilidades normativas de conducir la politica de salud de la Ciudad de Meéxico,
dirigir y coordinar el despliegue de las acciones de salud publica, de regulacion y fomento sanitario, asi como las funciones de rectoria y gobernanza, ademas de
las atribuciones la Ley de Transparencia para el Acceso y Socializacion de la Informacion de la Ciudad de México y demas normatividad aplicable es que se
presenta el Plan Anual de la Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México 2026 (PASS 2026).

EI PASS 2026 constituye el instrumento mediante el cual el Sector Salud traduce en objetivos, metas e indicadores verificables las definiciones institucionales
adoptadas en los afios recientes. Su formulacion parte del analisis de las necesidades de salud de la poblacién de la Ciudad de México y de su distribucion
territorial, poblacional y por curso de vida, elementos que determinan la priorizacion de las actividades, la asignacion de responsabilidades entre las unidades
administrativas y las entidades del Sector, y la programacion de metas a lo largo del ejercicio fiscal.

Con ello, el Plan articula el nivel estratégico de la politica local de salud con el nivel operativo, en el que cada actividad cuenta con un area responsable, una unidad
de medida y un indicador que permite verificar su cumplimiento y sustentar la rendicion de cuentas.
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Fundamentacion y alineacion

a. Funciones Esenciales de Salud Publica (FESP)

Son aquellas que los sistemas de salud deben de observar para evaluar el estado de salud de la poblacion en un ciclo de cuatro fases: evaluacion, desarrollo de
politicas, asignacion de recursos y acceso.

b. Programa Sectorial de Salud 2025-2030

Plasma los objetivos y estrategias para consolidar la transformacion de un sistema de salud publica bajo la premisa de garantizar el acceso universal, gratuito y
con calidad de los servicios de salud para la poblacion de México.

¢. Modelo de Atencidn a la Salud para el Bienestar (MAS-Bienestar)

Como parte de la implementacion del Programa Estratégico de Salud para el Bienestar, el MAS-Bienestar es el esquema de cuidados integrales que conjunta los
recursos, herramientas, las estrategias, procesos y procedimientos que deben realizar las instituciones publicas de salud para otorgar servicios de salud a toda
la poblacion del pais, con énfasis en las personas sin seguridad social, bajo los principios de gratuidad, cobertura universal, accesibilidad, oportunidad, continuidad
y calidad e incluye los servicios personales y los de la salud colectiva.

La Secretaria de Salud Publica realizé la transferencia de los servicios médicos de salud, para asi, fortalecer la capacidad de rectoria y gobernanza de la Secretaria
ante el Sector Salud de la Ciudad de México.

d. Constitucién Politica de la Ciudad de México (CPCDMX)

Establece en su articulo 9, fraccién D, el derecho a la salud que tienen todos aquellos que habitan o transitan por la Ciudad. Ademas del articulo 15, el cual
especifica que la planeacion sera democratica, abierta, participativa, descentralizada, transparente, transversal y con deliberacién publica.

e. Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México

Conforme a la reforma publicada el 09 de abril de 2026 en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, corresponde a la Secretaria de Salud Publica el despacho de
las materias relativas a las politicas de salud de la Ciudad, asi como la conduccion de las entidades que integran su sector.

f  Ley de Transparencia para el Acceso y Socializacion de la Informacidn de la Ciudad de México

En cumplimiento al articulo 66, fraccién IV y XXIII, en las que se establece que las metas y objetivos de las areas administrativas deben ser de conocimiento
publico para su consulta y conocimiento.
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g. Ley del Sistema de Planeacion del Desarrollo de la Ciudad de México

Establece los principios bajo los cuales se planeard el desarrollo de la Ciudad de México, los cuales deberan ser sustentados en los enfoques de derechos
humanos, desarrollo sustentable, territorial y de resultados.

h. Ley de Salud de la Ciudad de México

Para hacer efectivo el derecho a la salud consagrado en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de |la Ciudad de México, se debe de planear,
definir, vigilar y desarrollar los programas de salud con la participacion de la ciudadania para asi, garantizar el acceso a los servicios de salud.

i. Leyde Salud Mental de la Ciudad de México

Establece las bases para la promocién, prevencion, atencion y rehabilitacién en materia de salud mental, con enfoque comunitario y de derechos humanos, y
constituye —junto con la Ley General de Salud y la Ley de Salud de la Ciudad de México— el marco sustantivo que rige la organizacion, el funcionamiento y la
operacion del Instituto para la Atencion a la Salud Mental y las Adicciones.

Jj.  Proyecto de Plan General de Desarrollo de la Ciudad de México

Es el instrumento al que se sujetan programas, politicas, y proyectos puiblicos; definiendo politicas a largo plazo en las materias de relevancia estratégica para la
Ciudad, mismo que a través de foros, conversatorios, talleres y por plataformas digitales se realiza la Consulta Publica a todas las personas y colectivos de la
Ciudad para la construccion del Plan General de Desarrollo de la Ciudad de México 2025-2045. El Sector Salud realiza acciones en concordancia con algunas de
las lineas estratégicas que conforman el PPGD.

k. Normatividad vigente

Para la Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México es el Manual Administrativo publicado el 11 de abril de 2022 en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México mediante el "Aviso por el cual se da a conocer el enlace electrénico donde podra consultarse con numero de registro MA-31/150921-D-SEDESA-
33/010119".

I.  Decreto por el que se modifica la denominacién y tareas del Organismo Publico Descentralizado denominado Instituto para la Atencién y Prevencion
de las Adicciones para quedar como Instituto para la Atencion a la Salud Mental y las Adicciones, IASAMA

Publicado el 22 de julio de 2026 en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México y vigente a partir del 23 de julio de 2026. Constituye al IASAMA como autoridad rectora
en materia de salud mental y atencion del consumo de sustancias psicoactivas, lo integra al Sistema de Salud de la Ciudad de México y establece su actuacion
en coordinacion con la Secretaria de Salud Publica para la ejecucion de la politica publica en ambas materias.
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Mision

Ejercer la rectoria del sector salud mediante una gobernanza efectiva que articula las politicas publicas intersectoriales, fortalece la coordinacion intersectorial y
promueve la participacion activa con el fin de contribuir al bienestar de la salud de toda la poblacion que habita y transita por la Ciudad de México, mediante un
sistema de salud integral, equitativo y de calidad, fundamentado en los principios de universalidad, justicia social, derechos humanos, perspectiva de género e
interseccional. Nuestra principal labor como Ciudad que Produce Salud es implementar estrategias integrales de salud colectiva, promocion, prevencion, atencion,
rehabilitacién y cuidados paliativos con enfoque poblacional, territorial y de curso de vida que contribuya a la garantia de servicios médicos accesibles y de
calidad mediante la homologacion, regulacion y supervisién del sistema de salud, con especial atencién a grupos en situacion de vulnerabilidad. Por lo que,
trabajamos para construir una ciudad saludable, donde todas las personas disfruten de entornos protectores, comunidades resilientes y acceso pleno a una vida
digna con bienestar integral en todas las etapas de su vida.

Vision

Consolidarnos como la instancia de salud colectiva y de rectoria que, mediante acciones sistematicas y participacion ciudadana, transforme los determinantes
sociales de la salud para lograr una ciudad con equidad plena en el ejercicio del derecho a la salud y donde todas las personas, sin distincion, disfruten del mas
alto nivel de bienestar integral. Trabajar cada dia para llevar la salud publica de los escritorios a las calles, los hogares y las comunidades, con un enfoque
inclusivo, humanista y con justicia social, garantizando el derecho a una vida plena y saludable para todos. Visualizamos una capital donde:

La salud deje de ser un privilegio para convertirse en una realidad cotidiana garantizada para quienes habitan y transitan por la ciudad

La poblacion reconozca a nuestra Secretaria como la institucion publica mas confiable para su bienestar fisico y mental

Un sistema de salud universal, equitativo y de excelencia ofrezca certidumbre en el acceso a servicios médicos oportunos y humanizados

La promocion de la salud y prevencion de enfermedades, con énfasis en la salud mental y colectiva, sean el eje de un modelo innovador y sostenible
Nuestra rectoria fortalece politicas publicas centradas en las personas, construyendo comunidades saludables y entornos seguros.

bhwp =

Nuestro compromiso como Ciudad que Produce Salud es que nadie se quede atras en el acceso a la salud y el bienestar integral desde un punto de vista inclusivo
y humanista.
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Diagnostico*

La garantia del Derecho a la Salud, en su concepcién amplia, es esencial para impulsar el Desarrollo social en la Capital; por lo que la CPCDMX establece este
derecho en los incisos C y D del articulo noveno, como precondicién necesaria para concebir una Ciudad Productiva y de Derechos, esta vision no puede
permanecer aislada de las determinantes sociales clave como la vivienda, alimentacion, transporte y medio ambiente, que deben integrarse al modelo preventivo
de la salud en la transicion a un modelo preventivo y de cuidados.

Con base en los datos del Censo 2020 (INEGI, 2020), sélo el 72.6% (6,689,012) de las personas en la Ciudad de México se encontraban afiliadas a algun tipo de
servicio de salud. De los cuales, el 70.6% de las afiliaciones eran de hombres y el 74.7% de las mujeres estaban afiliadas a algun servicio de salud.

El sistema de salud se configurd histdricamente con un enfoque orientado a la atencion curativa, es decir, a la respuesta frente a la enfermedad ya manifestada
mas que a la intervencion sobre sus causas. Esta orientacion incide en la evolucion de diversos padecimientos hacia la cronicidad y, en consecuencia, en una
demanda sostenida y creciente de servicios.

El cambio demografico refuerza la urgencia de esta transformacién: de acuerdo a estimaciones del CONAPO (2026), en las proximas dos décadas solo el 17.87%
de la poblacién de la Ciudad de México tendra menos de 15 afios, mientras que las personas de 65 afios y mas representaran el 8.5%. Este escenario requiere un
sistema preventivo y articulado que atienda tanto a la poblacion joven como al incremento de la poblacién adulta mayor que, de continuar con la tendencia actual
incrementara sustancialmente la demanda de servicios de cuidado y especializados.

El sistema de salud en México se conformé histdricamente a partir de subsistemas orientados a poblaciones especificas, caracteristica que ha definido su
organizacion institucional y que plantea a todas las entidades federativas retos comunes en materia de articulacion y de seguimiento longitudinal de las personas,
particularmente en el caso de las enfermedades cronicas, fisicas y mentales. En este marco, la Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México ejerce su
funcion de cabeza de sector, conduce la politica local de salud, coordina a sus entidades sectorizadas y a las instituciones que concurren en el territorio, y avanza
en la consolidacion de la informacion y del monitoreo integral del Sistema.

La agenda vigente es, en consecuencia, de consolidacion. Busca fortalecer la articulacion entre las instituciones que operan en la Ciudad, avanzar hacia
informacién compartida e interoperable, consolidar la continuidad de la atencion a lo largo del curso de vida y disponer de mecanismos de monitoreo y evaluacion
integral que orienten la promocién de la salud, la prevencién y la atencion con enfoque territorial y comunitario, hasta configurar un Sistema Integral de Salud
Publica Local.

Asimismo, el abordaje de los Determinantes Sociales de la Salud abre un espacio de oportunidad para profundizar la transversalidad con otras Secretarias y
avanzar hacia un enfoque de salud colectiva y territorial que incorpore dimensiones economicas, laborales, sociales y culturales, de modo que la salud se
consolide como eje articulador de politicas publicas y no se entienda tnicamente como atencion médica.
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Histéricamente el Sistema de Salud Publica, asi como los Servicios Publicos de Salud locales han brindado atencion médica a la poblacién capitalina, con una
esperanza de vida que paso de 76.4 aios en 2000 a 76.98 afios en 2025 (CONAPO, 2025).

Las enfermedades cronicas no transmisibles constituyen uno de los principales retos de salud publica de la Ciudad. Segun el Sistema Unico Automatizado para
la Vigilancia Epidemioldgica (SUAVE, 2025), la hipertension se posiciona como la novena causa de morbilidad con 10,890 casos, de los cuales 2,799 se registraron
en personas de 65 afios y mas; 2,668 en el grupo de 50 a 59 afios; y 2,372 en personas de 25 a 44 afos, rango que coincide con una parte importante de la
Poblacion Economicamente Activa (PEA), con efectos en la calidad de vida de las personas y en su participacion productiva.

De acuerdo con el andlisis de la Secretaria de Salud Publica (SUAVE, 2025) sobre las 20 principales causas de morbilidad en la Ciudad de México, revela que
durante el primer trimestre de 2025, la obesidad, asociada entre otros factores al sedentarismo y al consumo de alimentos con alto contenido de azucares, se
ubico en la séptima posicion con 15 mil 663 casos, siendo el grupo de 25 a 44 anos el mas afectado (5,424 casos), asimismo, la Encuesta Nacional de Salud y
Nutricién (ENSANUT) 2022, mostré que el sobrepeso y la obesidad afectan al 35.1% de las nifias y nifios de 5 a 11 afos; al 48.6% de los adolescentes de 12a 19
anos; y al 74.3% de la poblacién mayor de 20 afios (CIIE y INSP, 2024).

La repercusion de las enfermedades cronicas no transmisibles puede observarse también al analizar las principales causas de mortalidad en la Ciudad, de las
948, 118 defunciones registradas en la Ultima década, la mayoria fueron causas principalmente por enfermedades del corazon, diabetes mellitus, influenza y
neumonia, tumores malignos, enfermedades del higado y cerebrovasculares y por la pandemia generada por el virus SARS-CoV-2 (COVID-19) entre 2020 y 2021.

Con la finalidad de prevenir la incidencia de enfermedades cronicas en la poblacion, la atencion médica oportuna y continua es crucial para prevenir enfermedades
que pueden ser tratadas eficazmente. Por ello, se propone implementar el modelo de Atencion Primaria de Salud (APS), el cual, permitira garantizar la salud a
través de la prevencion, promocion, tratamiento, rehabilitacion y los cuidados paliativos. El objetivo es lograr que todas las personas tengan acceso a servicios
de salud integrales y de calidad, enfocandose en el bienestar de la persona, su familia y su comunidad a lo largo de toda la vida.

El modelo APS incluye también a la salud mental, cuya relevancia en la agenda publica se ha incrementado de manera significativa en los anos posteriores a la
pandemia. En 2023 se registraron 400 muertes por suicidio (INEGI, 2024). Los intentos de suicidio son mas frecuentes en la poblacion de entre 20 a 44 afnos
(INEGI, 2025).

En las poblaciones LGBTTTIQ+, la salud mental constituye una necesidad de atencion prioritaria. Con base en la Encuesta Nacional sobre Diversidad Sexual y de
Género (ENDISEG, 2021), el 63.4 % de las personas LGBTTTIQ+ reportaron haber padecido ansiedad, el 37.9 % refirid ideacion suicida, mientras que el 15 % reporto
haber intentado suicidarse. Estas cifras son cinco veces mayores que las reportadas por personas heterosexuales o cisgénero.

Estos datos muestran la importancia de la atencion y prevencion de la salud mental, asi como de las multicausalidades que afectan el bienestar de las personas,
colocando a la salud mental como un componente transversal de la salud fisica, mental y social. Las condiciones estructurales que dificultan el acceso efectivo
a la salud persisten, entre 2018 y 2022 EVALUA, (2024) reporté que el 21.4% de la poblacién capitalina vivia en pobreza de salud; el 22.1% carecia de seguridad
social, y el 35.0% enfrentaba pobreza de servicios sanitarios. Estos datos delimitan el alcance de la agenda pendiente en materia de derechos sociales y de
concrecion del Derecho a la Ciudad.
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Garantizar el derecho a la salud en la Ciudad de México implica no solo contar con infraestructura médica suficiente, sino también con personal capacitado para
atender las necesidades sanitarias desde una perspectiva integral, preventiva y curativa. Formar mas profesionales con competencias sociales y comunitarias
resulta indispensable para fortalecer el Sistema Publico de Salud local.

De la misma forma, la correcta planeacion en infraestructura también es un pilar fundamental para garantizar el acceso. De acuerdo con el Catalogo de Clave
Unica de Establecimientos de Salud (DGIS) hasta julio de 2025, la ciudad contaba con 724 unidades publicas de salud distribuidas en las 16 alcaldias: 563 de
primer nivel, 30 de segundo y 38 de tercero. Si bien esto muestra una amplia cobertura de atencién médica primaria, el analisis territorial muestra gue su
distribucion es desigual. Mientras que, alcaldias céntricas y con mayor densidad poblacional, como Cuauhtémoc, |ztapalapa o Gustavo A. Madero, concentran
buena parte de la infraestructura y mantienen tiempos de traslado relativamente cortos, en las alcaldias periféricas con mayor extension territorial, Milpa Alta,
Tlalpan, Xochimilco o Magdalena Contreras, se registran accesos mas limitados, donde el tiempo de traslado a un centro de primer nivel supera con frecuencia
los 15 minutos.

La Secretaria ha impulsado la transformacion digital del Sector y ha implementado sistemas de informacion relevantes. La agenda vigente se concentra en
ampliar la adopcion del Expediente Clinico Electronico y en avanzar hacia la interoperabilidad entre los sistemas de la Secretaria y los de las demas instituciones
de salud, condicion necesaria para que la informacion clinica se aproveche plenamente en la continuidad de la atencidn, en la toma de decisiones y en el acceso
de la ciudadania a su propia informacion.

Esta agenda considera asimismo la brecha digital existente entre la poblacion —en términos de acceso a internet y uso de aplicaciones— y entre el personal de
salud en materia de capacitacion; el fortalecimiento de la ciberseguridad y la proteccion de datos personales de salud; el desarrollo de la telemedicina clinica
avanzada, que comprende el telediagndstico, la teleconsulta especializada y la receta electronica; y la ampliacion de la oferta de tramites y citas médicas en
modalidad digital. Por otra parte, el ejercicio del derecho a la salud presenta diferencias en el caso de los grupos de atencion prioritaria. Con base en los datos
del Censo 2020 (INEGI, 2020), sélo el 76.6% de las personas con discapacidad tienen acceso a algun servicio de salud, en términos de sexo, el 74.1% de los
hombres con alguna discapacidad tienen acceso a los servicios de salud y el 78.6% de las mujeres con discapacidad acceden a estos servicios.

En el caso de las personas indigenas se observan también diferencias en la cobertura de afiliacion. Con base en los datos del ultimo censo, (INEGI, 2020), la
cobertura de afiliacion a los servicios de salud para las personas indigenas de 3 afios y mas, era del 60.4%. La afiliacion segun sexo era de 58.5% para hombres
y 62% para mujeres.

Las poblaciones LGBTTTIQ+ han reportado igualmente situaciones de discriminacion en el acceso a la salud. Sequn cifras de la ENDISEG (2021), entre 2016 y
2021 al 12 % de las personas LGBTTTIQ+ encuestadas, se les nego injustificadamente |a atencion meédica o los medicamentos.

Estas diferencias se relacionan también con las condiciones de accesibilidad e inclusion de los servicios. En el caso de las personas sordas, la disponibilidad de
intérpretes que faciliten la comunicacion de sus necesidades médicas en los centros de servicios de salud es aun limitada (OMS, 2011). Respecto de las
poblaciones indigenas, con base en datos de la ENADIS (2017), el 39% de las personas indigenas encuestadas refirio haber vivido discriminacion en el acceso a
los servicios médicos, y su acceso a servicios de sequndo y tercer nivel presenta margenes relevantes de mejora.
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En contraste, la Ciudad de México ha sido referente nacional en la busqueda del acceso a los servicios de salud sexual y reproductiva reconocida en los incisos
E y F del articulo 6 de la CPCDMX, en este sentido, los servicios de planificacién familiar que involucren tanto a mujeres como hombres, la educacion sexual
integral, prevencion de enfermedades de transmision sexual (ETS) asi como el acceso a la interrupcion legal del embarazo cobran sustancial relevancia. De
acuerdo con datos de la Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México, entre 2007 y 2024 se atendid a un total de 283,268 usuarias en los servicios de
Interrupcion Legal del Embarazo (ILE), de las cuales solo el 66% residen en la Ciudad y el resto fue proveniente de otras entidades federativas siendo el Estado
de México la entidad de procedencia mas frecuente, la mayor cantidad de atenciones se presentd en el grupo de mujeres de 18 a 39 anos.

El género también juega un rol relevante en la atencion a la salud, las necesidades, riesgos, condiciones de vida y formas de acceder a los servicios de salud no
son iguales para mujeres, hombres y personas de otras identidades de género, reconocer estas brechas e incorporar el enfoque de género en la salud permite
garantizar equidad en el acceso, la calidad y resultados en salud, trabajando sobre las desigualdades derivadas de roles sociales, discriminacion o violencia.

En el caso de los grupos prioritarios en relacion con la salud sexual, con base en los datos de la Encuesta Nacional de Poblacién Privada de la Libertad (ENPOL,
2021), s6lo el 10.3 % de las mujeres privadas de la libertad en la Ciudad de México sefialaron haber recibido productos para la gestion menstrual.

Las poblaciones en situacion de calle enfrentan barreras especificas en el acceso a la salud sexual y reproductiva, con base en un estudio de COPRED (2021), el
85 % de las personas en situacion de calle que fueron encuestadas, fueron victimas de violencia obstétrica cuando acudieron a los centros de salud para recibir
atencion durante el parto.

Por su parte, entre 2014 y 2023, se registraron 3,338 alumbramientos de madres que tenian entre 10 a 14 anos. Segun la Tasa Especifica de Fecundidad de
Adolescentes (TEFA) del CONAPO, la Ciudad de México presento la menor tasa del pais (47.1 nacimientos por cada mil mujeres de 15 a 19 afios en 2023), lo que
representa un descenso respecto a 2015 (55.3), no obstante, resulta fundamental continuar trabajando en garantizar el desarrollo y bienestar de ninas y
adolescentes, como parte de una estrategia integral para garantizar plenamente el derecho a la salud en todas sus dimensiones.

Ante este panorama de retos diversos, resulta fundamental consolidar un modelo integral que los aborde desde su causalidad, en este sentido, la Atencion
Primaria de la Salud (APS) encuentra lugar ya que se trata de un enfoque orientado a brindar atencion integral, continua y accesible a la poblacion. Esto implica
fortalecer la promocion de la salud, la prevencion, el diagndstico oportuno, el tratamiento y la rehabilitacion en ambitos prioritarios como la salud mental, las
adicciones, las enfermedades crénicas degenerativas y la salud sexual, asegurando la participacién comunitaria y la coordinacion interseccional para mejorar el
bienestar de las personas y sus entornos.

Es fundamental establecer un objetivo y una visién de futuro en los que la Ciudad construya un Sistema Integral de Salud Publica capaz de promover el bienestar
de todas las personas que habitan la capital. Para alcanzar el grado de integracion requerido se requiere impulsar la transformacion digital en el sector e impulsar
la transformacién digital y la interoperabilidad de los sistemas de informacion y gestion de salud que, desde un modelo centrado en la persona, permita a los
ciudadanos tener acceso a su propia informacién en salud y al sistema de salud operar con mayor eficiencia. Asi mismo, los servicios de salud digital permiten
cerrar la brecha de acceso a la salud para personas que viven en sitios de dificil acceso o limitaciones que dificultan su traslado.
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Garantizar el derecho a la salud en la Ciudad de México significa entonces, avanzar desde un sistema reactivo hacia un modelo integral, preventivo, articulado,
accesible de manera universal, equitativo en lo territorial, de alta calidad y con enfoque de atencion comunitaria.

Este modelo debe generar salud en todos los territorios y para todas las personas, con énfasis los grupos de atencion prioritaria definidos por la CPCDMX. Este
modelo debe sustentarse en estrategias a corto, mediano y largo plazo, asi como en indicadores claros que permitan dar seguimiento a su implementacion y
resultados; los cuales se presentan a continuacion.

25-2045, Instituto de Planeacion Democratica y Prospectiva de la Ciudad de México, 9 noviembre 2025,
/redirect/eyJfcmFpbHMIiOnsib 6lkJBaHBBbVIGIliwiZ jpudWxs i0iJibG9iX2lkin19--
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A partir de la transferencia de unidades médicas y centros de salud, esta Secretaria ha transformado sus actividades a una vision rectora, realizando diversas
gestiones con la Secretaria de Administracion y Finanzas (SAF) a fin de adecuar los programas presupuestarios que lleva cada institucion, alineando las acciones
al cumplimiento de la normatividad y de los objetivos del Gobierno de la Ciudad, como resultado ha sido consolidado el cambio de estructura programatica
integrada por los siguientes programas presupuestarios:

Nombre

Programas presupuestarios de la Secretaria de Salud Publica
Descripcién

Monto autorizado 2026

Busca contribuir al fortalecimiento de los servicios de salud en la Ciudad de Mexico, garantizando el
Atencién primaria y servicios de salud | acceso efectivo, oportuno y de calidad, a través de acciones enfocadas de manera prioritaria,
E213 ;s : $569,057,411.00
para el bienestar en la Ciudad de México | diferenciada y especializada a grupos poblacionales gue historicamente han enfrentado barreras para
el acceso a dichos servicios.
Este programa contribuye a reducir las desigualdades respecto al acceso, calidad y oportunidad de los
Atencion integral de la salud para las | servicios de salud de las mujeres en la Ciudad de México, mediante acciones que fortalezcan la
E173 : e : 7 A i3 47 §56,776,750.00
mujeres atencion integral con perspectiva de género, promoviendo la prevencion y deteccion oportuna de
enfermedades, y garantizando servicios dignos y libres de discriminacion.
El programa busca alcanzar la eficiente articulacion del sistema de salud de la Ciudad de México, a
Liderazgo, direccion vy coordinacion | través de la implementacion de acciones interinstitucionales, asi como el establecimiento de
POSY | ; M . i : : : : $8,449,982,545.00
interinstitucional mecanismos de monitoreo que permita medir el avance para reducir las brechas de desigualdad en
poblaciones que han presentado barreras para el acceso a servicios de salud.
M0O01 | Actividades de apoyo administrativo Considerados Programas presupuestarios administrativos. $50,665,300.00
MO02 | Provisiones para contingencias Considerados Programas presupuestarios administrativos. $31,040,924.00
Busca la integracion y fortalecimiento de una gestion integral de riesgos y proteccion civil proactiva,
| : : ; : : Z
NOOT C:JoTeilchﬁr::ti:it de los programas de inclusiva y adaptativa a partir de fenomenos naturales y de origen humano, protegiendo la vida de toda $26,155,087.00
P persona.
El programa busca coadyuvar en la atencion medica a través de la transferencia de recursos al
U049 Fortalecimiento de los servicios de salud | Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-Bienestar), con la finalidad de que $4.176,035709.00
para el bienestar en la Ciudad de México | poblacion de la Ciudad de Mexico que carece de seguridad social laboral pueda acceder de manera A
oportuna a los servicios de salud.

Total $13,359,713,726.00
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Programas presupuestarios de los Servicios de Salud Publica
Descripcion

Monto autorizado 2026

El programa busca contribuir a la construccion de una ciudad mas saludable, empoderando a
E214 | Salud colectiva y territorial individuos, familias y comunidades para que adopten estilos de vida saludables, identifiquen factores $3,427,603,978.00
de riesgo y busquen atencion de manera oportuna.
Este programa contribuye a reducir las desigualdades respecto al acceso, calidad y oportunidad de los
E173 Atencion integral de la salud para las | servicios de salud de las mujeres en la Ciudad de Mexico, mediante acciones que fortalezcan la $64.214.874.00
- mujeres atencion integral con perspectiva de género, promoviendo la prevencion y deteccion oportuna de TR
enfermedades, y garantizando servicios dignos y libres de discriminacion.
MOO1 Actividades de apoyo administrativo Considerados Programas presupuestarios administrativos. $38,085,320.00
M002 | Provisiones para contingencias Considerados Programas presupuestarios administrativos $42938,534.00
Busca la integracion y fortalecimiento de una gestion integral de riesgos y proteccion civil proactiva
npl r de | . . b >
NOO1 E:gmi;:;’gr;g” e 108 G eNEs. of inclusiva y adaptativa a partir de fenémenos naturales y de origen humano, protegiendo la vida de toda $200,000.00
persona. . )
El programa busca coadyuvar en la atencion médica a través de la transferencia de recursos al Instituto
U049 Fortalecimiento de los servicios de salud | Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-Bienestar), con la finalidad de que poblacion de la $37.489.333.00
para el bienestar en la Ciudad de México | Ciudad de México que carece de seguridad social laboral pueda acceder de manera oportuna a los it
servicios de salud.
Total $3,608,532,039.00

Programas presupuestarios de la Agencia de Proteccion Sanitaria

Clave Nombre Descripcion Monto autorizado 2026
Regulacion sanitaria en establecimientos, | Este programa contribuye a la mejora de las condiciones sanitarias de servicios, establecimientos,

GO77 productos, actividades, servicios vy | productos y actividades de la Ciudad de México, mediante visitas de verificacion, reconocimiento, $27,026,183.00
personas acciones de evaluacion técnico normativa y regulacion sanitaria.

MOO01 Actividades de apoyo administrativo Considerados Programas presupuestarios administrativos. S$8,776,980.00

M002 | Provisiones para contingencias Considerados Programas presupuestarios administrativos. $900,000.00

Total $36,703,163.00
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Instituto para la Atencion a la Salud Mental
Clave Nombre Descripcion

las Adicciones *

Monto autorizado 2026

Ciudad con atencion a la salud | Através del programa, se busca desarrollar acciones de prevencion, atencion y canalizacion a personas con
E209 mental y prevencién de | problemas de sustancias psicoactivas en la Ciudad de México, con la finalidad de que la poblacion cuente $120,981,371.00
adicciones con servicios de salud mental, fomentando entornos de cuidados e inclusivos.

Actividades de apoyo

M0O0? administrativo

Considerados Programas presupuestarios administrativos. $34,446,797.00

Provisiones para contingencias | Considerados Programas presupuestarios administrativos.

$27,770.00
$155,450,938.00

Recuperado  de:  Secretaria de  Administracion y  Finanzas (sf) Ejercicio Fiscal 2026 - Programa Operativo  Anual  2026.
https://servidoresx3.finanzas.cdmx.gob.mx/egresos/programa_operativo_anual/

+Con motivo de la entrada en vigor, el 22 de julio de 2026, del Decreto por el que el Instituto para la Atencion y Prevencion de las Adicciones (IAPA) pasa a denominarse Instituto para la Atencion
a la Salud Mental y las Adicciones (IASAMA), todas las referencias al IAPA y a su programa presupuestario contenidas en el presente documento deberan entenderse hechas al IASAMA,
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Estructura del Plan Anual de la Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México 2026

B  PLAN ANUAL DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO - 2026

Como herramienta de planeacion y gestion, el documento esta organizado por temas prioritarios, algunos de los cuales se alinean con el Proyecto de Plan General
de Desarrollo de la Ciudad de México 2025-2045, considerando a su vez, las actividades de impacto a la poblacién que apoyan a ser una Ciudad que Produce
Salud.

Los temas prioritarios que atiende esta Secretaria son los siguientes:

Ciudad productora de Salud

Regulacién y fomento sanitario

Incremento de la capacidad resolutiva y calidad de la atencién médica
Atencién de urgencias pre hospitalarias y de situaciones de desastre
Vigilancia epidemiolégica

Salud Integral para las mujeres

Prevenci6n y atencién integral a personas que viven con VIH y otras ITS
Salud integral a personas Trans

. Atencién a personas privadas de su libertad y en procedimiento legal
10.Atencién integral a personas en situacién de movilidad

11.Atencién integral a personas en situacién de calle

12. Atencién a la salud mental y prevencién de consumo de sustancias psicoactivas
13.Integracién y modernizacién del Sistema de Salud

14.Cumplimiento de las obligaciones de Transparencia y asuntos juridicos
15.Cumplimiento de los programas de proteccién civil

1D COSSEON Oy et b

Las acciones descritas en el documento, integran la siguiente informacion:

¢ No.: es el niumero consecutivo de la actividad.
o Area: identifica la Direccion General y el area funcional que lleva a cabo la actividad.

« Subtema: es el concepto que ayuda a identificar las actividades por tema especifico.
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« Programa presupuestario: identifica si las actividades pertenecen a algun programa.

e Actividad general: son las actividades que tienen un objetivo principal en beneficio a la poblacién o una poblacion determinada. Estas actividades son
atribuibles a nivel de Direccién General y contribuyen al cumplimiento de los programas, temas, estrategias y politicas en salud.

« Actividad operativa: son las acciones que llevan a cabo las areas tecnicas, administrativas y normativas para cumplir con el objetivo de la actividad
general.

e Unidad de medida: el servicio, beneficio o producto que resulta de la accion definida.

o Indicador: es la herramienta que permite medir y evaluar el desempeio de cada actividad del area técnica, utilizando datos cuantitativos respecto a la
programacion realizada; esto permite monitorizar el progreso del cumplimiento del objetivo en la toma de decisiones estratégicas.

e Meta: sefiala el nimero de servicios, beneficios o productos que se busca realizar en el ejercicio 2026, se encuentra identificada trimestralmente y
anualmente.
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Tema 1. Ciudad Productora de Salud

it 3 Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador
presupuestario
Disminuir la prevalencia y la
morbimortalidad de infecciones Capacitar a las personas
‘. 1 ||
Accion Social iigrzﬂ?;i‘;jlglnasciﬁg z?' faclitaciors defa aceion
5 ; ! social "Ciudad que Late, mi e ) Porcentaje de
SSPCDMX Ciudad que tratamiento ambulatorio en las : : P, Capacitacion a e &
2 . : Prevencion, mi Salud” a fin i facilitadores de
1 - N/A Late, mi Clinicas Especializadas Condesa y o reaBans e il facilitador de et 70 0 0 70
EEEERa p.ff:?ﬂg” Condesa E‘?gﬁ:igiaﬂ traves de de intervencion, difusion, SEIVIDKS capacitados
¥ i ity ) concertacion y vinculacion
beneficiarias/facilitadoras de la e
‘ accion social *Ciudad que late, mi
| prevencion, mi salud"
[ Fortalecer la estrategia de
prevencion de enfermedades Retroalimentara fos
roni no transmisibles, que
Cn??)|11t??t)5t1v2 Lio;smll:zar aqFa faciltad rpCr/Sbél;Q?i inrae Persona Porcentaje de las
Accion Social | poblacion en general y priorizar la %Jpo? A? daesla zcziocnasg;ale facilitadora/benefic personas
. ~i6n entre |z 5 ; "A" facili [
SSPCDMX Saludentu | atencion entre las personas que | ugou i'on't vida, Salud para ?ra de Tipo A IU'? bamfta_do 255 o 0 8 205
2 - N/A Vida, Salud padecen comorbilidades en la Ty e ey (1 Accion Socia eneficiaras de
DGPSMU para el Ciudad de México, a través de las | & “'enestar 2 Sy Salud en tu vida Tipo "A" que
Bienestar” ersonas B o o Salud parael asistieron a la
P 4 intervencion, difusion, g & - :
facilitadoras/beneficiarias S ST bienestar retroalimentacion
registradas en la accion social : comur;,itaria
“Salud en tu vida, Salud para el
bienestar”
o ' Desarrollar los Consejos y
Calidad de los e
SSP servicios de .CETM;’ isﬁaﬁ(;sdf:if;niﬁgz Instalar el Comando de Numero de actas
3 San N/A salud y SO a * | Seguridad en Salud (COSS) | Acta constitutiva constitutivas 0 0 1 1
DEMP 1 la Prevencion y Control de :
coordinacion : de la CDMX formalizadas
Enfermedades y Riesgos en Salud
institucional Publica
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Caidnd da los Desarrollar los Consejos y
servicios de LCMies Ealotwes IacOnades Sesiones del Comando de Porcentaje de
. ) | . = RSH L E -
4| SSP N/A saludy | °Onlas Funciones de Inteligencia, | g idad en Salud (COSS) Sesion sesiones de 0 0 0 1 1
Ll rdinacion la Prevencion y Control de de la CDMX COSS realizadas
Tr?;nu::?;nal Enfermedades y Riesgos en Salud % el e
. Publica -
Calidad de los B
SSP- Servicios de Desarrollar actividades de Elaborar el Plan Anual de Piglnuézzr?tquﬁes
5 N/A salud y capacitacion y actualizacion de e il Documento 5 0 0 1 0 1
DEMP E = e % Capacitacion de Capacitacion
coordinacion recursos humanos )
e realizados
institucional
Calidad de los
Ssp. servicios de . Dcsan“r_zllar actividades de Implementar acciones de e Numero de
6 N/A salud y capacitacion y actualizacion de o Capacitacion capacitaciones 0 0 0 1 1
DEMP R capacitacion
coordinacion recursos humanos realizadas
| Institucional
Numero de
Calidad de los Informe de informes de
33p- servicios de Garantizar la aplicacion de los Productos institucionales productos productos
A DEMP N/A salud y enfoques de género y derechos | con enfoque de género y DH | institucionales con | institucionales 0 0 0 1 1
coordinacion humano incorporado enfoque de género | con enfoque de
institucional y DH incorporado generoy DH
incorporado
Calidad de los b i
SSP- it - R Actividades de Actividad de sensibilizacion en
8 = N/A salud y enfoques de género y derechos sensibilizacion en género y ; : : 0 3 3 3 9
DEMP ; sensibilizacion geéneroy
coordinacion humano derechos humanos deractics
institucional I a
Umanos
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Area

Programa

! Subtema
presupuestario

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Indicador
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Calidad de los | Contribuir a la Reduccion de las Articular la vigilancia Porcentajg de
i epidemiologica de EDAs o informes con
sgp- servicios de | Enfermedades Transmitidas por SR R Casos de EDAs S Slilioades
9 NE N/A salud y Vectores; Zoonosis; S ‘ P con notificacion ) 100% 100% 100% 100% 100%
DEMP 4 laboratorio para el oportunamente
coordinacion | Enfermedades Diarreicas Agudas 2 oportuna ~aden
; establecimiento de (100% casos de
institucional (EDAs) y Salud Ambiental
estrategias de control EDAs )
- - Identificar el impacto del
Calidad de los | Contribuir a la Reduccion de las | cambio climatico en la salud :
; I -
servicios de | Enfermedades Transmitidas por de la poblacion para la nforme de Porcentaje de
SSP- ) ) : evaluacion de informes de
10 N/A salud y Vectores, Zoonosis,; implementacion de : 3 0 1 1 1 3
DEMP ; ; . : . impacto evaluacion de la
coordinacion | Enfermedades Diarreicas Agudas | estrategias de proteccion a - £ .
institucional (EDAs) y Salud Ambiental las poblaciones mas BT ESIAVIC e
: atmosférica
vulnerables
| Identificar el impacto del Porcentaje de
Calidad de los | Contribuir a la Reduccion de las | cambio climatico en la salud acciones de
Ssp- servicios de | Enfermedades Transmitidas por de la poblacion para la Pl e capacitacion del
1 DEMP N/A salud y Vectores; Zoonosis, implementacion de canich 15:::0-1 impacto de la 0 0 1 1 2
= coordinacion | Enfermedades Diarreicas Agudas | estrategias de proteccion a P ' contaminacion
institucional (EDAs) y Salud Ambiental las poblaciones mas atmosféricas
vulnerables realizada
_ In_tcgrac;qn de_ un Porcentaje de
diagnostico situacional de e fokinge te
Calidad de los | Contribuir a la Reduccion de las las enfermedades riesgo de
: " :
SSp- . servicios de | Enfermedades T:ansmmc.as por | transmitidas por vector para | | e o 1o riesgos | enfermedades
12 DEMP N/A saludy Vectores: Zoonosis, la implementacion de do enformedades | tranmmitidas por 1 1 1 1 4
coordinacion | Enfermedades Diarreicas Agudas estrategias de manejo : el
: vectores
institucional (EDAs) y Salud Ambiental integral de vectores tamtonalizado
enfocado a poblaciones de reckiandon
resgo.
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Programa
presupuestanio

irea

SSP- ;
DEMP N/A
SSP- '
DEMP N/A
|
PO57
Liderazgo,
SSPCDMX direccion y
- SPSMI coordinacion
interinstitucion
al
POST
Liderazgo,
SSPCDMX | direcciony
- SPSMI coordinacion

interinstitucion
al

Subtema

Calidad de los
servicios de
salud y
coordinacion
institucional

Calidad de los
servicios de
saludy
coordinacion
institucional

Calidad de los
servicios de
salud y
coordinacion
institucional

Calidad de los

servicios de
salud y

coordinacion

institucional
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Actividad general Actividad operativa Unidad de medida
: imero de
Implementacion de protocolos de i::flé;r?mmr?;(de
preparacion, respuesta y cumplm-{lcntb
mitigacion de danos ante Coordinacion Informe de P
emergencias y desastres dirigidos interinstitucional para cumplimiento de Porccﬁt o eJ de 100% 100% 100% 100% 100%
por equipos coordinados y emergencias sanitanas acuerdos = formcé de
capacitados en cada jurisdiccion A
. cumplimientos
sanitaria .
realizados
Implementacion de protocolos de
: preparacion resppucsta Porcentaje de
i o Y Actividades de actividades de
mitigacion de danos ante implementacion de Actividad de respuesta ante
emergencias y desastres dirigidos e 2 P ; 0 1 1 1 3
. protocolos de respuesta respuesta emergencia
POrE\O8 COOrdiI"IDdOS y ante emergencias sanitanas sanitaria
capacitados en cada jurisdiccion g€ s el
Fi e realizadas
] sanitaria - |
Consolidar la institucionalizacion
de la calidad mediante procesos
de capacitacion orientados al o Porcentaje de
desarrollo de competencias Casacrtaqones alosactores | Capacitacion en capacitaciones
e P del sistema de salud aen | materia de Calidad e on
i laicmoﬁ dacionde |  Materia de Calidad de la de la Atencion ataia i 2 0 1 0 3
y Atencion Médica de los Meédica de los
una cultura de calidad, con la Servicios de Salud Earicene duiial ot calidad de la
participacion de los actores del = atencion medica
Sistema de Salud de la Ciudad de
Mexico
Promover la institucionalizacion Organizar el Congreso Numero de
de la calidad mediante espacios | Internacional de Calidad en Congreso Congresos
de intercambio académico, Salud para el fortalecimiento | Internacionalde | Internacional de 0 0 0 1 1
orientados a la consolidacion de de la Atencion Médica en Calidad en Salud | Calidad en Salud
una cultura de calidad Salud. organizados
|
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Programa

No.| Area

- | SSPCOMX
- SPSMI
18 SSPCDMX
- SPSMI
19 SSPCDMX
- SPSMI
SSPCDMX
20 |~ spsmi
21 SSPCDMX
“SPSMI

presupuestario

PO57
Liderazgo,
direccion y

coordinacion
interinstitucion
al

PO57
Liderazgo,
direccion y

coordinacion
intennstitucion

al

PO57
Liderazgo,
direccion y

coordinacion
intennstitucion
al

PO57
Liderazgo,
direccion y

coordinacion
interinstitucion
al

Subtema

Calidad de los
servicios de
salud y
coordinacion
institucional

Calidad de los
servicios de
saludy
coordinacion
institucional

| Calidad de los
servicios de
salud y
coordinacion
institucional

Calidad de los
| servicios de
saludy
coordinacion
institucional

PO57
Liderazgo,
direcciony

coordinacion
interinstitucion
al

Calidad de los
servicios de
saludy
coordinacion
institucional

Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador
Promover la institucionalizacion |
de la Calidad mediante la Elerin
coordinacion y ?ammpac;on de Organizar eventos rarnsticional Porcentaje de
los actores del Sisterma de Salud ; ; eventos
. interinstitucionales en en materia de : oy 0 2
de la Ciudad de México en ety de Calidad ookidad v ieceiiad interinstitucional
eventos interinstitucionales del yacignte es realizados
relacionados con la seguridad del P
paciente.
Fortalecer la institucionalizacion | Coordinar la participacion ——
de la calidad mediante la activa de los actores del sesnonel del
participacion de los distintos Sistemna de Salud de la Sesion del Comité Co‘mi.te Es;atal da . 4
subsistemas de salud en el Ciudad de Meéxico en las Estatal de Calidad Calidad |
Comité Estatal de Calidad de la sesiones del Comite Estatal
i ¥ realizadas
Secretaria de Salud de Calidad
Promover la institucionalizacion g
f i |
de la calidad mediante la Dar Sig::g?:?;g S
participacion de los actores del intr‘ranstitugionales Porcentaje de
Sistema de Salud de la Ciudad de actydédas en el Comité Mesa de trabajo | mesas de trabajo 1 4
Meéxico en el seguimiento de las mcdnlan'c &l analisis &0 Iés realizadas
C’Stf.’]T.EgH]S prc‘s(’nladas en el = s
CECAS mesas de trabajo
I - B -
Fortalecer la institucionalizacion Dar seguimiento a las
de la calidad mediante la SRS
participacion de los actores del inter:nstitu(?iona!es Porcentaje de
Sistema de Salud de la Ciudad de Mesa de trabajo | mesas de trabajo 1 4
: acordadas en el Grupo de )
Meéxico en el seguimiento de las Trabajo de Calidad de la realizadas
tegias presentad a2 Sk :
SRtEaEg E(ECE;(\S B EILE tencion en Salud del CEISS
Mejorar la calidad percibida de la
ity F i} =
poblacion usuaria del Sistema de aniﬁztlszgr(‘llrati?frsfr:?anc?’cn Porcentaje de
Salud de la Ciudad de México, 2 : Reporte de reporte de
; recabada mediante el . 3 12
promoviendo un vinculo efectivo, MoRitereo anlas unidades monitoreo monitoreo
accesible y orientado a la mejora : : realizados
Ektinon establecidas.
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22

23

25

26

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
- SPSMI

24 | SSPCDOMX

- SPSMI

Programa
presupuestario

PO5T
Liderazgo,
direccion y

coordinacion
interinstitucion
al

PO57
Liderazgo,
direccion y

coordinacion
interinstitucion
al

PO57
Liderazgo,
direccion y

coordinacion
interinstitucion
al

SSPCDMX

DGPSMU

SSP-DAM

N/A

E214 Salud
Colectiva y
territorial

Subtema

| calidad de los
servicios de
salud y
coordinacion
institucional

Calidad de los
servicios de
saludy
coordinacion
institucional

Calidad de los
servicios de
salud y
coordinacion
institucional

Calidad de los
servicios de
saludy
coordinacion
institucional

Casas de
salud en
UTOPIAS

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Indicador

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

¥ CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

ln;Ft’)Telisr;:i.fgrilaucsﬂ;driaadd%cl‘gggigL;jlc? Dar seguimiento a las Porcentaje de
pSaIud e s Caiciont He MEsGCo ~ | solicitudes ingresadas en las Reporte de reportes de
: ¢ diversas plataformas y seguimiento a las | seguimiento a las 3 3 4 3 12
promoviendo i vinculo efectivo, medios de atencion solicitudes solicitudes
accesible y onientado a la mejora ciudadana realizados
continua . .
Mejorar la calidad percibida de la | Establecer un mecanismo de
poblacion usuaria del Sistema de | retroalimentacion oportuna R Porcentaje de
Salud de la Ciudad de México sobre las areas de eporte de reporte de
: : hallazgos del 48 48 48 48 192
promoviendo un vinculo efectivo, | oportunidad detectadas en S hallazgos
accesible y orientado a la mejora la atencion durante el - realizados
continua monitoreo
Mejoralr_ a cai|dad perc:|_b|da #C - Realizar las entrevistas en Porcentaje de
poblacion usuaria del Sistema de las unidades médicas entrevistas
Salud de la Ciudad de México, definidas que permitan Entrevista e realizadas en 90,000 | 90,000 | 90,000 | 90,000 | 360,000
promoviendo un vinculo efectivo, esnaraar f Aalicad unidades médicas UE e
accesible y orlenltado ala mejora bercibida s
continua
Porcentaje de
Fortalecer la capacidad operativa e informes
y de respuesta de la Secretaria de Verificar la ejecucion y g?}ﬁgggﬁ:éi ejecutivos de
Salud Publica de la Ciudad de asegurar la correcta L akar b s verificacion de
Meéxico, durante la celebracion de atencion medica y pre ra hos |lal'ar|a Eas_ atenciones 0 0 2 0 2
la "Copa Mundial de Futbol 2026", hospitalaria del evento yp iy 'go - meédicas y pre
la cual se llevara a cabo, entre denominado "Copa Mundial Mur(‘-ldrazll de FF:l?b()i hospitalarias en
otros estados, en la Ciudad de de Futbol, 2026" 2026" * | la "Copa Mundial
Mexico de Futbol, 2026
realizados
Implementar acciones en salud Intervencion de promocion a Porcentaje de -
para contribuir al bienestar de la I : lud en las UTOPIAS Intervencion intervenciones 15,730 15444 | 16588 | 15158 62,920
poblacion AR realizadas

Pagina 31de 177




GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

H CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA

I PLAN ANUAL DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO - 2026 .
DE SALUD PUBLICA

Programa

Actividad general Actividad operativa Unidad de medida

presupuestario

27 | SSP-DAM

28 | SSP-DAM

29 | SSP-DAM

30 | SSP-DAM

31 | SSP-DPS

32 | SSP-DPS

33 | SSP-DPS

E214 Salud
Colectiva y
territorial

E214 Salud
Colectiva y
territorial

E214 Salud

Colectiva y
territorial

E214 Salud
Colectivay
territorial

E214 Salud
Colectivay
territorial

E214 Salud
Colectiva y
territorial

E214 Salud
Colectiva y
territorial

Porcentaje de

Casas de Implementar acciones en salud Tarnizaie de enfermadades tamizajes de
salud en para contribuir al bienestar de la % : 5 Tamizaje enfermedades 4840 4752 5104 4664 19,360
: cronicas en casas de salud s
UTOPIAS poblacion cronicas
realizados
Porcentaje de
Casas de Implementar acciones en salud Sy .
salud en para contribuir al bienestar de la ESRichos d% laboratorio en Estudio eshudios de 31,775 | 31,990 | 33930 | 31,005 | 128,700
UTOPIAS et casas de salud laboratorio
£ realizados
Casas de Implementar acciones en salud Poroentae de
salud en para contribuir al bienestar de la Pruebas de antigeno Tamizaje pruchas ce 2420 2376 2,552 2332 9,680
UTOPIAS ooblacion prostatico antigeno
realizadas
Casas de Implementar acciones en salud Usuarios vinculados Porcentaje de
salud en para contribuir al bienestar de la detectados en casas de Usuario usuarios 1,342 1,342 1,430 1,386 5,500
UTOPIAS poblacion salud vinculados
Promover el uso de la Cartilla
Ciudad que Nacional de Salud como : Porcentaje de
A Il :
late y produce | instrumento esencial de la salud CIUEI|IZ£]C'IOF'I fhe Coutiia Cartilla actualizada cartillas 7,500 7,500 7.500 7,500 30,000
3 5 Nacional de Salud .
salud publica entre los habitantes de la actualizadas
Ciudad de Meéxico
Promover el uso de la Cartilla
Ciudad que Nacional de Salud como Capacitacion para el Porsonas Porcentaje de
late y produce | instrumento esencial de la salud fomento de uso de Cartilla capacitadas personas 160 180 180 180 T00
salud publica entre los habitantes de la Nacional de Salud capacitadas
| Ciudad de México _
Promover comportamientos y
Ciudad que estilos de vida encaminadosa | o o para los promotores Porcentaje de
late y produce lograr una mejor salud en la da salid de mssvo indraso Curso cursos o talleres 0 4 4 2 10
salud poblacion mediante g impartidos

intervenciones de educacion y
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Programa

Subtema Unidad de medida Indicador

flrea

Actividad general Actividad operativa

presupuestario

E214 Salud
Colectiva y
territorial

34 | SSP-DPS

E214 Salud
Colectiva y
territonial

35 | SSP-DAM

E214 Salud
Colectiva y
territorial

36 | SSP-DAM

E214 Salud
Colectiva y
territorial

37 | SSP-DAM

E214 Salud
Colectiva y
territorial

38 | SSP-DAM

promocion de la salud con
enfoque de curso de vida, que
impulsen determinantes positivos
para la salud

Promover el uso de la Cartilla

Porcentaje de

Ciudad que Nacional de Salud como Entrega de Cartillas . Fi
late y produce | instrumento esencial de la salud Nacionales de Salud a Cartﬁlaqhiir}:éonal o na;g:!igf dc‘ 45000 | 49998 | 52500 | 52,502 200,000
salud publica entre los habitantes de la poblacion = S
M salud entregadas
Ciudad de México )
. Promover comportamientos y Porcentaje de
GRiGod a0 estilos de vida encaminados a Consulta preventiva en consultas
=] L= - s & = - T n H . .l'. .I
late y p{rc;duce lograr una mejor salud en la Casas de Salud e preventivas 1,657 11,445 | 25865 | 23635 72,602
| e poblacion brindadas
' Brindar atencion médica :
: Porcentaje de
Ciudad que preventiva para promover atenciones
late y produce | comportamientos y estilos de vida Atencion odontologica Intervencion cdirioibalcas 3,575 3510 3,770 3,445 14,300
salud encaminados a lograr una mejor brindar[jjas;
salud en la poblacion
Brindar atencion médica Po;{éz?éijrjdc
Ciudad que preventiva para promover 7 : : e
late y produce | comportamientos y estilos de vida Acctonénég;?g;é\é?cie salud Intervencion DFCVZZTLVSS de 16,086 15794 | 16966 | 15504 64,350
salud encaminados a lograr una mejor odontologica
salud en la poblacion
realizadas
Brindar atencion médica pg{;;g}gﬁise
Ciudad que PREVENIIVG i PROVIIONSY Atencion médica a personas médlcasé -
late y produce | comportamientos y estilos de vida e conp\ﬁH Atencion S e 22369 | 21,093 | 22920 | 19,655 86,037
salud encaminados a lograr una mejor q : p g

salud en la poblacion

viven con VIH
realizadas
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Programa

; Subtema
presupuestario

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

Liderar la comunicacion externa
Solicitud para
L.;E’E’T de la Secretaria de Salud de la es?it;; elpportal _
SSPCDMX dl c\?zg:a, s Ciudad de México mediante la Administrar el portal web de g WEB de la Porcentaje de
39 - m;':;uor Y 2 ciul Is 5n gestion de su portal, los distintos | la Secretaria de Salud de la Secretaria de Salud solicitudes 12 12 12 12 48
DGDPPCS Cocr" '??C"Ij" i medios y redes sociales, asi como Ciudad de México Publica de la atendidas
SIS la elaboracion de campanias de
al difusién Ciudad de México
PO57 Liderar la comunicacion externa
Liderazgo, gc‘ léz Sdegl(:?rla de Saldud L:c :'2 Administrar las redes ?g{?cl‘lsca;;g‘:li: l(?; Porcentaje de
40 SSPCDMX direcciony | Comunicacion gcs"{:c:r!\ dcesu g;ﬁ;rﬂfs I(;;TF!“IT:)S sociales de la Secretaria de la Secreéérla % publicaciones en 1644 1 644 1644 1644 6576
- . L i : edes sociales : ; ' ; !
DGDPPCS ctoo_rd{r:?m‘on y Giitiion medios y redes sociales, asi como S d&ﬁﬁgjdad e Salud Piblica de la | reahzadalsld
& C“”Z: o la elaboracion de campanas de Ciudad de Meéxico
| difusion
PO57 i ‘ Liderar la comunicacion externa
ssPcoMx|  Liderazgo. g?uﬁaieggeﬁgﬁc?riggﬁrﬁg i Poroentaje ce
41 2 direccion y Comunicacion gestion de su portal, los distintos Crear carr_:paf_la_ls de _Cam.pa_ﬁas de campanas _cfe 15 15 15 15 60
DGDPPCS Irt::zn;rnd;:?&?gn y difusion medios y redes sociales, asi como comunicacion, difusion internas co{r:al_lt‘r;lggg;on
= al la elaboracion de campaiias de
difusion
PO57 Liderar la comunicacion interna
de la Secretaria de Salud de la i
) Porcentaje de
SSPCDMX Liderazge), Ciudad de México mediante la Elaborar las distintas ey Sl
= direcciony | Comunicacion = e Campanas de campanas de . s
42 rdinacion difusion creacion del archivo documental campafias de difusion difusion interna difusion interna e < ¥2 12 48
DGDPPCS rftO?m Stlaion y historico de comunicacion, la interna = CarliFadas
i S_I; st elaboracion de campanas y el
z monitoreo de medios
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Programa

presupuestano

Subtema

Actividad general

Liderar la comunicacion externa

Unidad de medida

Actividad operativa

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SSPCDMX L!dz?:;go de la Secretaria de Sa!u_d de la Gestionar el matcr:z_ai _
) dncécm’:r: y Coruinicacion C:ud_ad de México medmm_o la referente a la chretana de Ges_tron de Porcentaje de )
Rrnne | | o ydifomion gvst_mn de su portal, los dls_tlntos Sa!ud de la Ciudad de material para la gestiones 21 21 21 21 84
‘i lnt(‘FInSII{L;CEDH medios y rcd_es sociales, asi como Mcx_:co que difunden Io_s Secretaria efectivas
ol la elaboracién de campanias de medios de comunicacion
difusion
PO57 Liderar la comgnicaci:’m interna
SSPCDMX Liderazgo de la Secretaria de Salud de la _
i S T . S Ciudad de México mediante la . . ; Porcentaje de
- direccion y Comunicacion ; Realizar el monitoreo de Reporte de medios :
44 izl : . creacion del archivo documental : i reportes 61 B4 65 63 253
DGDPPCS | coordinacion y difusion histdrico de camunicecion. [ medios de comunicacion kiR
lﬁtt‘llﬂﬁt;tUC:Of‘l ‘ elaboracion de campaiias y el
& . monitoreo de medios
PO57 ‘ Lédclrag la cclmunidcagidln (ijn(rjcrna
: - e la Secretaria de Salud de la 1
: SSPC-DMX ;IL%?:I;%DV Comunicacion Ciudad de México mediante la Actualizacion tel archivo Archivo historico N:rlgl'(l‘i[vztslc
45 DGoPPCs | coordinacién y difusion cr;-_am_o_n del archivo (_:iocumcntal documehtal hl_storlcq de acializado histhnicos 0 0 0 1 1
Iarinattn |_5t0nc0 _de comunicacion, la Comunicacion Social actualizados
= eldbmamlon de campanas y el
— monitoreo de medios
Porcentaje de
metodos
Promover el ejercicio de una salud e
E173 Atencion sexual y reproductiva libre, ar:m 1:-]9?:. a |;_:
46 | SSP-DPS integral de Contigo mi |:\forrnada, placentera y segura a Métodos anticonceptivos Meétodo Cpot?%c@n o 120000 | 156,000 | 162,000 | 162000 | 600,000
salud para las | vida es mejor través de acciones especificas entregados (CmVeM) anticonceptivo e
mujeres dmg!udas a poblactliones ctlavlre dg reproductiva de
manera cercana y descentralizada la Ciudad de
Mexico
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Area wg’g:ﬁ“}:m Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida
Promover el gjercicio de una salud ‘
E173 Atencion sexual y reproductiva libre, Porcentaje de
| de Contigo mi informada, placentera y seguraa | Onentaciones sobre SSyR ; E
47 | sSP-DP integral : g , ¢ : ]
SSP-DPS salud para las | vida es mejor | través de acciones especificas (CmVeM) Crienttacion orrls;t:g:é)::s 10,000 10000 | 10,000 0,000 40,000
mujeres dingidas a poblaciones clave de )
manera
Coordinar las reuniones de Reunion de :
: : Porcentaje de
Enibanos Producir comunidades y entornos plneecion para la planeacion para la reuniones para la
48 | SSP-DPS N/A promotores gt :30 la :alud “ | certificacion de entornos y certificacion de .ccmli.cag‘io;w £ 1 0 1 2 4
de la salud P comunidades como entormos y taalisadan
promotores de la salud comunidades -
E214 Salud Entornos ; . Certificacion de colonias . : Porcentaje de
49 | SSP-DPS Colectiva y promotores Prc;ciu?r ‘C?IEUF'd?“:L; como promotoras de la Ccrtl(f;:lgc‘il?n de colonias 0 0 0 16 16
territorial de la salud PR HOLAaS GElH BRIEL, salud e certificadas
£l aake bnatiaind Producir entornos escolares Certificacion de entorno N;::Jerrnoogc
50 | SSP-DPS Colectiva y promotores kit | Escuela certificada AAl 86 86 86 172 430
TCFI’ITOFiﬂ' df.‘ Ia salud saludables escolar 0.:(?!['.3 ares
certificados
Porcentaje de
E214 Salud Entornos e . P entornos
51 | SSP-DPS Colectivay promotores Producir entornos laborales [.elrhflcacmn de c‘ntqmos Cenmncacion de laborables 0 0 0 96 96
aborales saludables entomo laboral
territorial de la salud saludables saludables
certificados
E214 Salud Entornos . . .- Porcentaje de
52 | SSP-DPS Colectiva y promotores FRORRION onltocringls;;oc. i Cerg}lf)atgg; gg T;:;:gs Entomno certificado entomos 0 0 0 32 32
territorial de la salud Lokt P certificados ‘ ‘
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Frae Programa

presupuestario

Subtema

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Indicador

Porcentaje de
estudiantes
E214 Salud Entornos o icir enioInss secolarng Formacion de enlaces capacitados
53 | SSP-DPS Colectiva y promotores galidablas - escolares de salud y Enlace escolar como 1,050 1,050 1,050 1,050 4,200
territorial de la salud cuidados promotores de la
salud en cada
entormo
Porcentaje de
sesiones de
E214 Salud Entornos . - ” :
2 Producir entornos escolares Sesion de promocion a la - promocion a la
|| SSEDES %ﬂ?ﬁg:‘] ly ﬂ?‘;g?t;fds saludables salud en entornos escolares 2 salud realizadas G aad £5e S0 4400
= = en entornos
escolares
Promover comportamiento y C . i
: X > Sapacitar para la formacion )
La salud en estilos de vida saludables, P R N Parinas Porcentaje de
RSB e nlace m rios > g :
55 | SSP-DPS N/A manos del mdlwdtfales y colectivos a tra!vcs primeros atdlios basicos capacitadas personas 0 0 350 650 1,000
pueblo de los "Enlaces comunitarios de ol P capacitadas
z Salud en tu colonia
salud y cuidados
N Promover comportamiento y
estilos de vida saludables Acciones por los enlaces Porcentae de
E214 Salud La salud en . ! : e acciones
56 | SSP-DPS Colectiva y manos del IndEVIdl:la{(_’S y colectivos através | comunitarios para atender Accion coordinadas por 1,350 1,350 1,350 1,350 5,400
de los "Enlaces comunitarios de las necesidades de la
territorial pueblo salisd v cuidados" e enlace
yosa comunitario
Promover comportamiento y 0 N
estilos de vida saludables Botiquines
E214 Salud La salud en ; : / ; i
57 | ssP-0PS | Colectivay | manosdel | Mdividualesy colectivosa traves Entrega de botiquin Botiquin comunitarios | 4355 | 9350 | 1350 | 1350 | 5,400
territorial pueblo de los "Enlaces comunitarios de comunitario enlrcglados y
salud y cuidados" activos
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Programa

Aren presupuestario

| Promover comportamiento y
estilos de vida saludables Porcentaje
E214 Salud La salud en i s R
58 | SSP-DPS Colectivay manos del mdelfalcs Y Colecivit @ NEves Integracion de eniaces Enlace comunitario STRRCES 1,350 1,350 1,350 1,350 5,400
territorial blo de los "Enlaces comunitarios de comunitarios comunitarios
B salud y cuidados” activos
Fortalecer acciones de promoc:'tm B
Memoriay | de la salud, mediante estrategias | Difundir campafas para la Publicacion de Porcentaje de
3 : acervo de de comunicacion social en salud, adopcion de habitos camparias en publicaciones de
59 | SSP-DPS N/A proyectos desarrollo de capacidades y saludables en redes sociales redes sociales campanas D 3 3 3 12
estratégicos comunicacion de beneficios y institucionales (Facebook) (Facebook) realizadas
riesgo —
Fortalecer acciones de promocion Porccnta!g e
s . . campanas
Memoriay | de la salud, mediante estrategias Mercadotecnia social en :
E214 Salud | acervode | de mercadotecnia social en salud salud (memoria, acervo realizadas sobre
60 | SSP-DPS Colectiva y : > ? o < y Campaiia los proyectos 3 3 3 3 12
proyectos desarrollo de capacidades y comunicacion) S
territorial : estratégicos
estratégicos comunicacion de beneficios y
. respectoala
riesgo
- meta
E214 Salud o : Al ; : ; Porcentaje de
ol Colectivay | Prevencidnde | Realizar actividades parala | Esteriizaciones de animales | gqyeriizacion | esterilizaciones | 22503 | 22,503 | 22503 | 22491 | 90,000
DEMP : 200N0sis prevencion de zoonosis domesticos
territorial realizadas
£214 Salud Porcentaje de |
62 SSP- Colectivay Prevcnmon de Realizar ac_uwdades para la Vacunacion antirrabica de Dosis dosis de vacuna 1469802 | 183729 | 91863 | 91,855 | 1,837,249
DEMP Sariionisl ZoONosis prevencion de Zoonosis animales domesticos antirrabica
= aplicadas
Porcentaje de
E214 Salud - « : Talleres de tenencia talleres de
63| > Colectivay | revencion de| Realizar actividades parala responsable de animales Taller tenencia 16 18 18 12 64
DEMP ZOOonosis prevencion de Zoonosis
territorial domesticos responsable
realizados l ‘

Subtema

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Indicador

¥ CAPITAL DE LA TRANSFORMACION
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Programa

. Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador
presupuestano
5057 :
i di;(r];z g0 Capacitaciones realizadas
. i . . - para llevar a cabo acciones Porcentaje de
64 SSP direccion y Prevencion de Realizar actividades para la para el control de la rabia y Capacitacion capacitaciones 1 0 1 2
DEMP coordinacion Z00ONOoSIS prevencion de zoonosis g .
otras zoonosis en la Ciudad realizadas
interinstitucion iy
= de Mexico.
s Ejercer la _r-_:‘ctorla £ salud .dCSdC Coordinar las reuniones de . Porcentaje de
Rectoria en | la promocion mediante acciones y e atn bas b Reunion de S rdones t
& P ¥} .
65 | SSP-DPS N/A salud desde alianzas estratégicas idesntlit , planeacion para la : 0 1 2 4
romocion | intersectoriales a nivel junisdiccion cenificacion de Alcaldins certificacion planeacion
P e = Promotoras de la Salud : realizadas
o o distrito sanitario
P : . Porcentaj
057 Ejercer |a rectoria en salud desde ntaje de
Liderazgo, ; 4 ; alcaldias que
T Rectoria en | la promocion mediante acciones y Aoaldias bamticieastes anla participan en Ia
66 | SSP-DPS CloNY | salud desde alianzas estratégicas {iA PR e TS Alcaldia ; : 0 15 1 16
ooordinacion romocion | intersectoriales a nivel jurisdiccion Red de Alcaldias Red de Alcaldias
interinstitucion P bl ) Promotoras de la
o distrito sanitario 4
al Salud
POST ;
(e Ejercer la rectoria en salud desde Porcentaje de
d.ireccic}?w y Rectoria en | la promocion mediante acciones y acciones
67 | SSP-DPS COG'd'IﬂEICiOr‘I salud desde alianzas estratégicas Alianzas intersectoriales Alianza intersectoriales 16 16 16 48
: promocion | intersectoriales a nivel jurisdiccion realizadas en las
intennstitucion -
al o distrito sanitario Alcaldias
POS7
Ui der:z = Ejercer la rectoria en salud desde
d:rccao?‘- ? Rectoria en | la promocion mediante acciones y Comiics i Salud o las Porcentaje de
68 | SSP-DPS y salud desde alianzas estratégicas 5 . comités de salud 0 0 16 16
coordinacion i S ; Alcaldias Comité en salud
promocion | intersectoriales a nivel jurisdiccion instalados
interinstitucion
al o distrito sanitario
PO57 Ejercer la rectoria en salud desde
: Rectoriaen |la ! =diante acciones : rcentaje de
Liderazgo, b bol medlam.c acclonesy | cyrsos o talleres impartides Poroenta)
69 | SSP-DPS daaosin salud desde alianzas estratégicas & distritas de sakid Cursos cursos o talleres 1 3 2 6
: Y promocion | intersectoriales a nivel jurisdiccion impartidos
coordinacion SR ;
o distrito sanitario
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presupuestario Actividad general Actividad operativa Unidad de medida
inteninstitucion
al |
PO
L |dr=r"?z?qo Ejercer la rectoria en salud desde
('.J.:rod;u.jh : Rectoria en | la promocion mediante acciones y Porcentaje de
70 | SSP-DPS coorddmamc);! salud desde alianzas estratégicas Plan de trabajo por Alcaldia Plan de trabajo plan de trabajo 0 0 0 16 16
interinstitucion promocion | intersectoriales a ﬂlvclju_rlsdicc:on integrado
al o distrito sanitario
- Promover comportamientos y
POS7 estilos de vida encaminados a
Liderazgo lograr una mejor salud en la
: Rectoria en poblacion mediante Porcentaje de
direccion ; Promotores de salud de Promotor
71 | SSP-DPS - y salud desde intervenciones de educacion y ) promotores 0 400 400 200 1,000
coordinacion = = nuevo ingreso capacitados capacitado .
; promocion promocion de la salud con capacitadas
interinstitucion
al _ enfoque de curso de vida, que
impulsen determinantes positivos
para la salud
L ldF:‘?'?j 5 Ejercer la rectoria en salud desde Bouinnes tlermnetininlon
d|rocéié?1 : Rectoriaen | la promocion mediante accionesy oo o1 Dioneacion Porcentaje de
72 | SSP-DPS : y salud desde alianzas estratégicas p s Reunion reuniones 0 1 1 1 3
coordinacion : o 5 y seguimiento de acciones .
promocion | intersectoriales a nivel jurisdiccion realizadas
interinstitucion ; en salud
al o distrito sanitario
PO57
Lidesszao Ejercer la rectoria en salud desde Porcentaje de
i 9o, Rectoria en | la promocion mediante acciones y | Reuniones para avances de reuniones de las
- - -~ direccion y - Z =i :
73 | SSP-DPS coordinacian salud desde alianzas estratégicas proyectos regionales en la Reunion alcaldias para 0 1 1 ] 3
m.'crinsmuc(‘)n promocion | intersectoriales a nivel jurisdiccion Red de Alcaldias revisar proyectos
R ' o distrito sanitario regionales |

Programa

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION
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Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
% CIUDAD DE MEXICO

W CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Indicador

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

74 | SSP-DPS
75 | SSP-DPS
76 | SSP-DPS

N/A

E214 Salud
Colectiva y
territorial

E214 Salud
Colectiva y
territorial

Salud
multicultural y
originaria

Salud
multicultural y
| originaria

Salud
multicultural y
originaria

Acercar acciones de promocion
de |a salud a las personas Supervisar las reuniones a Porcentaje de
ﬂertenccmntcds El:ll puebc:os. barrios :;avés de I(i)s distintos I Fbiiniones de AR
y comunidades indigenas medios tecnologicos para la et :
residentes, afrodescendientesy | planificacion de jornadas de Dlnmf'm;'m ?Ed prlanéﬂcag{on ?Cd 2 20 20 22 64
de la diversidad sexo geneérica, salud intercultural entre las lor:?&?fulafj el s ?r?m?csulfursa?iu
con un enfoque de Derechos jurisdicciones sanitaria y las - reclizadas
Humanos, perspectiva de genero distintas dependencias )
e Interculturalidad. |
Promover la sakud intercultural en |  Jomadas de sakud sobre |
salud, cuidado y medio Porcentaje de
Eimarco dcla conmemoracion de ambiente, saberes Jornada jornadas 15 17 15 17 b4
los ?DQ el de la fu_ndac:on ancestrales, rituales, realizadas
México-Tenochtitlan {qacsetad o
Implementar sesiones educativas
en formato taller, para sensibilizar
a las personas de la comunidad
en temas de salud Intercultural,
(derechos humanos, prevencion Porcentaje de
de la violencia de grupos . Talleres
vulnerados, medicina t?ad?monal y Telierss comunitanos Taler comunitarios 45 4 55 45 190
complementaria, etc.), en los realizados
diversos entornos laborales,
educativos, institucionales, en
espacios comunitarios, etc,, de la
CDMX
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Area Programa Subtema

presupuestario

7

78

79

80

81

82

SSP-DAM

SSP-DAM

SSP-DAM

SSP-DAM

SSP-DAM

SSP-DAM

N/A

E214 Salud
Colectiva y
territorial

E214 Salud
Colectiva y
territorial

E214 Salud
Colectiva y
territorial

E214 Salud
Colectivay
territorial

E214 Salud
Colectivay
territorial

Salud pasa
por mi casa,
late fuerte mi

corazon

Salud pasa

por mi casa,
| late fuerte mi
: corazon

Salud pasa
por mi casa,
late fuerte mi

corazon

Salud pasa
por mi casa,
late fuerte mi

corazon

Salud pasa
por mi casa,
late fuerte mi

corazon

Salud que late
desde los
hogares

Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador
Evaluar la realizacion de jornadas CATINObE |6 SOl cb. e 'orl:r,gggggéesg?ud
) jornadas programada a nivel | Jornadas de salud joma : 96 96 96 80 368
de salud cantial solicitadas a nivel
central
Porcentaje de
Implementar acciones en salud TarizAss da anfarmedades tamizajes de
para contribuir al bienestar de la crc'nrJ!icas en iomadas Tamizaje enfermedades 7,200 7.200 7,200 7,200 28,800
poblacion ) 5 cronicas
realizados
Irplementar acciones en salud Usuarios vinculados Porcentaje de
para contribuir al bienestar dela | detectados en jornadas de Usuario usuarios 3,660 3,660 3,900 3,780 15,000
poblacién salud vinculados
Implementar acciones en salud Porcentaje de
para contribuir al bienestar de la Jomadas de salud Jornada jornadas de salud 93 94 99 98 384
poblacion realizadas
: Porcentaje de
Implementar acciones en salud Intervencion de promocion a intervenciones en
para comnt;ti)nglzlc?é??estar de la la salud en jornadas Jomada jornadas 3747 3797 3,993 3823 15,360
realizadas
Promover estilos de vida Porcentaje de
i ig?g:feégégeen::gg de Intervenciones en hogares Intervencion |r\tcr\rf:)ngc;?;1scs €N\ 73200 73,200 | 78,000 | 75600 | 300,000
comunidades de mayor rezago realizadas
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Al'l!ﬂ

Programa
presupuestario

Subtema

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

social y vulnerabilidad
socioeconomica.
. a Promover estilos de vida
E214 Salud | Salud que late salgﬁ?fles épécvenc;on de Intervencion en materia de Porcentaje de
83 | SSP-DAM | Colectivay desde los s promocion a la salud en Intervencion intervenciones 99,346 | 99512 | 105816 | 96694 | 401,368
territorial hogares OOIERIFACIE G ROl TRCR00 hogares realizadas
) social y vuinerabilidad
socioeconomica. o L
B Porcentaje de
E214 Salud | Salud que late | Implementar acciones en salud Tami 4 f dad tamizajes de
84 | SSP-DAM | Colectivay | desdelos | para contribuiral bienestardela | ' ero co o eecades Tamizaje enfermedades | 165,000 | 162,000 | 174,000 | 159,000 | 660,000
. cronicas en hogares
territorial hogares poblacion cronicas
realizados
E214 Salud | Salud que late | Implementar acciones en salud Usuarios vinculados Porcentaje de
85 | SSP-DAM | Colectiva y desde los para contribuir al bienestar de la detectados en visitas Usuario usuarios 3,660 3,660 3,900 3,780 15,000
territorial hogares poblacion domiciliarias vinculados
el Programa de Vacunacion Acciones enfocadas en Porcentaie de
: Universal (PVU); reducir la morbi-mortalidad 5 s
86 SSP- N/A VAGIRaciin Vigilancia de ESAVI; por enfermedades Campafa _dc campafias de 0 1 1 0 2
DEMP en humanos " ; vacunacion vacunacion
Enfermedades Prevenibles por prevenibles por vacunasy fediizadas
Vacunacion y Mpox proteccion comunitaria
Porcentaje de
Programa de Vacunacion Acciones enfocadas en Informe de Cln;mr?f dgf_
S5P- \Janrnadiin Universal (PVU); reducir la morbi-mortalidad Cobertura de vagulr?\agit?n s
87 N/A Vigilancia de ESAVI; por enfermedades vacunacion en e 0 1 0 1 2
DEMP en humanos : : : e poblacion
Enfermedades Prevenibles por prevenibles por vacunasy | poblacion objetivo objetivo por
Vacunacion y Mpox proteccion comunitaria por biologico biolégico
realizados
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Indicador

pr ;ﬁ:&::::rio Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida |

Porcentaje de
informes de

Comunicar los riesgos y
beneficios de la vacunacion

Programa de Vacunacion

SSP- Vacunacion Universal (PVU), registrados y las estrategias . R Y '
88 5EMP N/A e rants Vigilancia de ESAVI; 'Im')lomentadasl nera su Informe de ESAVI estrategias 0 1 0 1 2
: Enfermedades Prevenibles por mu]'l(‘jo y dlsmlnum\dn de implementadas
de los ESAVI
| realizados

Vacunacior pOX
L acion y My futuros eventos
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Tema 2. Regulacion y fomento sanitario

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

1

2

3

4

AGEPSA

AGEPSA

AGEPSA

AGEPSA

N/A

N/A

G077
Proteccion,
vigilancia y

fomento
sanitario

Proteccion,
Vigilancia y
Fomento
Sanitario

Proteccion,
Vigilancia y
Fomento
Sanitario

Proteccion,
Vigilancia y
Fomento
Sanitario

Proteccion,
Vigilancia y
Fomento
Sanitario

Ejercer acciones de fomento,
regulacion y control sanitario en
establecimientos, productos,
actividades, servicios y personas

Ejercer acciones de formento,
vigilancia y control sanitario en
establecimientos, productos,
actividades y servicios para
cumplir el Programa Anual de
Trabajo (PAT) 2026 de la
Comision Federal para la
Proteccion contra Riesgos
Sanitarios (COFEPRIS) para la
Ciudad de México

Ejercer acciones de fomento,
regulacion y control sanitario en
establecimientos, productos,
actividades, servicios y personas

Ejercer acciones de fomento,
regulacion y control sanitario en
establecimientos, productos,
actividades, servicios y personas

Difundir mensajes
informativos con

recomendaciones sanitarias | Persona que recibe

a personal de
establecimientos
mercantiles y poblacion en
general (redes sociales,
correos electronicos)

Difundir mensajes
informativos con
recomendaciones sanitarias
para la preparacion y
expendio de alimentos y
bebidas en cooperativas,
tiendas o cocinas de las
escuelas

Efectuar monitoreo de los
niveles de cloro residual libre
en la red de agua potable y
en almacenamientos
domiciliarios, a fin de
corroborar el cumplimiento
de la normatividad

Entregar material impreso
con recomendaciones
sanitarias a personal de
establecimientos

mensaje

informativo con

recomendaciones
sanitarias

Mensaje
informativo con
recomendaciones
sanitarias

Medicién de cloro

Material sobre
recomendaciones
sanitarias
entregado
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Porcentaje de
personas gue
reciben mensajes
con
recomendaciones
sanitarias

Porcentaje de
mensajes
sanitarios para
escuelas
difundidos

Porcentaje de
mediciones de
cloro realizadas

Porcentaje de
materiales
impresos
entregados

91,376 | 229875 | 190875 | 187874 | 700,000
92 87 a7 84 350
]
147 1,455 1,473 2155 6,500
13897 | 60,765 | 43,238 | 22,100 | 140,000




Programa

presupuestano

Subtema Actividad general
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Actividad operativa

Unidad de medida
|

Indicador

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

8 CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

GOTT
Proteccion,
vigilancia y

fomento
sanitario

5 | AGEPSA

GO7T
Proteccion,
vigilancia y

fomento
sanitano

6 | AGEPSA

GO7T7
Proteccion,
vigilancia y

fomento
sanitario

7 | AGEPSA

Proteccion, Ejercer acciones de fomento,
Vigilancia y regulacion y control sanitario en
Fomento establecimientos, productos,

Sanitario actividades, servicios y personas
Proteccion, Ejercer acciones de fomento,
Vigilanciay | regulacion y control sanitario en

Fomento establecimientos, productos,

Sanitario actividades, servicios y personas
Proteccion, Ejercer acciones de vigilancia
vigilancia y sanitaria en establecimientos,

fomento | productos, actividades, servicios
sanitario y personas

mercantiles y poblacion en
general

Impartir capacitacion en
materia sanitaria a
responsables y trabajadores
de establecimientos
mercantiles

o Ejecutar orentaciones

sanitarias sobre el manejo
higiénico de alimentos y
saneamiento basico, durante
visitas de diagnostico
sanitario, operativos,
eventos de emergencia
sanitaria y a través del envio
de comunicados oficiales,
con el objetivo de promover
la mejora continua de las
condiciones sanitarias y
reducir riesgos a la salud de
la poblacion.
Verificaciones sanitarias a
los restaurantes, cocinas
economicas, carnicerias,
pescaderias, pollerias,
marisquerias, mercados,
tiendas de abarrotes, tiendas
de autoservicio, panaderias,
tortillerias, purificadoras de
agua, elaboradoras de hielo,
| entre otros, a fin de proteger
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Persona
capacitada en
materia sanitaria

Orientacion
sanitaria

Visita de
verificacion
sanitaria a los
establecimientos
de productos y
Servicios

Porcentaje de
personas
capacitadas en
materia sanitaria

Porcentaje de
orientaciones
sanitarias

Porcentaje de
verificaciones a
los
establecimientos
de productos y
servicios

21,828 | 16011 | 16011 | 16,150 70,000
5925 4,093 3,479 3,003 16,500

|
1,090 1,090 1,090 1,090 4,360
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- ;‘fg;::::rio Actividad general Actividad operativa | Unidad de medida

a la poblacion de riesgos | |
sanitanos
Verificaciones sanitarias a = N '
los establecimientos que Visita de Porcentaje de
GO77 vendan o comercialicen verificacion verificaciones a
Britaocion Proteccion, Ejercer acciones de vigilancia productos del tabaco, sanitaria a los los
8 | AGEPSA - ih[r:lcia ' vigilancia y sanitaria en establecimientos, | nicotina, vapeadores o establecimientos | establecimientos 81 a1 81 81 324
? f?)r[nentoy fomento productos, actividades, servicios | cuenten con exposicion al | comercializadores comercializadores
R sanitario y personas humo de tabaco o de tabaco, nicotina de tabaco,
< emisiones, a fin de proteger | o que cuenten con nicotina o con |
a la poblacion de riesgos emision de humo | emision de humo
sanitarios | =
Ejercer acciones de fomento,
vigilancia y control sanitario en Sk iciian de
establecimientos, productos, ol Verificacion Porcentaje de
Go77 . : : verificacion a los ;
7 : Proteccion, actividades y servicios para o sanitaria a los verificaciones a
FYOReCORAL vigilancia y cumplir el Programa Anual de establecimientos (plantas de establecimientos los
AGEP vigilancia ol il T mpaque y/o cen : X Z 3 1
9 GEPSA yighancia Y fomento Trabajo (PAT) 2026 de la N UO? - que procesan fruta | establecimientos 3 2 0
fornento o - acopio) que procesan frutas
% sanitario Comision Federal para la s y hortalizas que procesan
sanitario y hortalizas frescas
Proteccion contra Riesgos minimamente procesadas frescas frutas y hortalizas
Sanitarios (COFEPRIS) para la
Ciudad de México
P ) erce s de fomento salizar la tom -
iad viroitlgﬁz::ﬂ' vI:EJ ila ncri: Cct‘:cgr]*-?ol[ éan:tario en m\?éstr;s en Ian?adscdo Voma de fruestra Porcaitye ce
10 | AGEPSA Proteccion, g Y 9 y p ; de frutas y toma de muestra 10 15 15 10 50
i fomento establecimientos, productos, empaque y/o en centros de R -
vigilancia y : i i hortalizas frutas y hortalizas
sanitario actividades y servicios para acopio para analisis |
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Programa

presupuestario

fomento
sanitario

G077
Proteccion,
vigilancia y

fomento
sanitario

11 | AGEPSA

Actividad general

cumplir el Programa Anual de
Trabajo (PAT) 2026 de la
Comision Federal para la
Proteccion contra Riesgos
Sanitarios (COFEPRIS) para la
Ciudad de México

Ejercer acciones de fomento,
vigilancia y control sanitario en
establecimientos, productos,

Proteccion, actividades y servicios para
vigilancia y cumplir el Programa Anual de
fomento Trabajo (PAT) 2026 de la
sanitario Comision Federal para la

Proteccion contra Riesgos
Sanitarios (COFEPRIS) para la
Ciudad de México

Actividad operativa

microbiologico y envio de las
mismas al Laboratorio
Estatal de Salud Publica
(LESP) de frutas y hortalizas
frescas minimamente
procesadas, a las cuales se
efectuaran las
determinaciones
especificadas en la
programacion
correspondiente y que
deben coincidir con las
registradas en el apartado
del LESP
Realizar la toma de
muestras y envio de las
mismas al LESP de los
productos de la pesca,
carnicos, lacteos y huevo, a
las cuales se efectuaran las
determinaciones
microbiologicas
especificadas en la
programacion
correspondiente y que
deben coincidir con las
registradas en el apartado
del LESP
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Unidad de medida

Toma de muestra
de productos de
pesca, carnicos,
lacteos y huevo

Porcentaje de
toma de muestra
productos de la
pesca, carnicos,
lacteos y huevo

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA

DE SALUD PUBLICA

481

504

480

an

1,836




Programa
presupuestano

Go77
Proteccion,
vigilancia y

formento
sanitario

12 | AGEPSA

Go77
Proteccion,
vigilancia y

fomento
sanitano

13 | AGEPSA

Prateccion,
vigilancia y
fomento
sanitano

Proteccion,
vigilancia y
fomento
sanitario

Actividad general

Ejercer acciones de fomento,
vigilancia y control sanitario en
establecimientos, productos,
actividades y servicios para
cumplir el Programa Anual de
Trabajo (PAT) 2026 de la
Comision Federal para la
Proteccion contra Riesgos
Sanitarios (COFEPRIS) para la
Ciudad de México
Ejercer acciones de fomento,
vigilancia y control sanitario en
establecimientos, productos,
actividades y servicios para
cumplir el Programa Anual de
Trabajo (PAT) 2026 de la
Comision Federal para la
Proteccion contra Riesgos
Sanitarios (COFEPRIS) para la

Ciudad de México

GO77
Proteccion,
vigilancia y

fomento
sanitario

14 | AGEPSA

Proteccion,
vigilancia y
fomento
sanitario

B PLAN ANUAL DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO - 2026

Actividad operativa

Realizar en los
establecimientos (puntos de
venta) la toma de muestras

de alimentos (productos
agricolas frescos
minimamente procesados),
a los que se les efectuaran
determinaciones analiticas
para identificar residuos de
plaguicidas

Realizar visitas de
verificacion a las salineras y
envasadoras de sal
tomando como referencia el
padron actualizado

Ejercer acciones de fomento,
vigilancia y control sanitario en
establecimientos, productos,
actividades y servicios para
cumplir el Programa Anual de
Trabajo (PAT) 2026 de la
Comision Federal para la
Proteccion contra Riesgos
Sanitarios (COFEPRIS) para la
Ciudad de México

Realizar el muestreo de sal

durante las visitas de
verificacion sanitaria para
constatacion de adicion de
nutrimentos (yodo y fluor),
en envasadoras y también
en puntos de venta de sal,

de conformidad con lo

establecido en los
lineamientos emitidos para
este fin
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Unidad de medida

Toma de muestra
de productos
agricolas frescos

Verificacion
sanitaria a las
salineras y

envasadoras de sal

Toma de muestra
de sal

Indicador

Porcentaje de

toma de

productos
agricolas frescos

Porcentaje de
verificaciones
sanitarias a las
salineras y
envasadoras de

sal

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

W CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA

DE SALUD PUBLICA

Porcentaje de
tomas de
muestras de sal

_



GOBIERNO DE LA | secreTaria
CIUDAD DE MEXICO | ,c <x\ p PUBLICA

H CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

>

I PLAN ANUAL DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO - 2026 _

Programa
presupuestario

Subtema Actividad general

Actividad operativa Unidad de medida

G077
Proteccion,
15 | AGEPSA vigilancia y
fomento
sanitaro

GO77
Proteccion,
16 | AGEPSA vigilancia y
fomento
sanitario

GO7T
Proteccion,
17 | AGEPSA vigilancia y
fomento
sanitario

Ejercer acciones de fomento,
vigilancia y control sanitario en
establecimientos, productos,
actividades y servicios para
cumplir el Programa Anual de
Trabajo (PAT) 2026 de la
Comision Federal para la
Proteccion contra Riesgos
Sanitarios (COFEPRIS) para la
Ciudad de Meéxico

Ejercer acciones de fomento,
vigilancia y control sanitario en
establecimientos, productos,
actividades y servicios para
cumplir el Programa Anual de
Trabajo (PAT) 2026 de la
Comision Federal para la
Proteccion contra Riesgos
Sanitarios (COFEPRIS) para la
Ciudad de México

Ejercer acciones de fomento,
vigilancia y control sanitario en
establecimientos, productos,
actividades y servicios para
cumplir el Programa Anual de
Trabajo (PAT) 2026 de la
Comision Federal para la
Proteccion contra Riesgos
Sanitarios (COFEPRIS) para la
Ciudad de México

Realizar visitas de
verificacion a los molinos de
harinas de maiz y trigo
tomando como referencia el
padron actualizado

Verificacion
sanitaria a los
molinos de harnnas
de maiz y trigo

Realizar el muestreo de
harinas de trigo y maiz
durante las visitas de
verificacion sanitaria para
constatacion de adicion de
nutrimentos (zinc. acido
folico y hierro), en molinos
de harinas de maiz y trigo,
también en puntos de venta
de estos productos de
conformidad con lo
establecido en los
lineamientos emitidos para
este fin

Toma de muestra
de harinas de trigo
y maiz

Realizar las determinaciones
de Brucela spp en productos
lacteos (leche y queso) no Analisis de
sometidos a tratamiento laboratorio para
térmico, de conformidad con | determinaciones
lo establecido en los de Brucela
lineamientos emitidos para
este fin
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Programa
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: Actividad general Actividad operativa Unidad de medida
presupuestano
Ejercer acciones de fomento, Reaizar los analisis
vigilancia y control sanitario en mic<robi\oiog|cos en el
GO77 . estqbicf:umemos, productos, | . contaje definido respecto
i Proteccion, actividades y servicios para e
il vigilancia y cumplir el Programa Anual de &l Sotg] de lus fcesuas Andlivs
- il . H ; . | A H Al Q) O 9
18 | AGEPSA vigilancia y fean Trabajo (PAT) 2026 de la tomadas por el APCRS en el | microbiologico de nalisis de agua 28% 28% 28% 28% 28%
fomento % mes, y cuyos resultados agua
Sanitato sanitario Comision Federal para la estan por debajo de lo
ite g ket St !
FIREORON OONIa festjoc establecido en la NOM-127- |
Sanitarios (COFEPRIS) para la 1994
Ciudad de México
Porcentaje de
EJ(.‘rC(,'r_ ReOneS ge fo_me_nto, Realizar los analisis de los Analisis los analisis de
vigilancia y control sanitario en : - . . . laboratorio a para
s parametros fisicoquimicas, parametros - e
GO77 establecimientos, productos, radiactivas, compuestos fisicoquimicns la identificacion
Proteccion, E]rolltsﬁz:gn ci([:\twwllsaﬁi’srg S[z:;';':if;rgc organicos sintéticos y/u radiactivas, S :fjla]:::tg:
19 | AGEPSA vigilancia y g y ity 9 otros parametros de riesgo compuestos o : 0 90 92 93 275
fomento Trabajo (PAT) 2026 de la : : : radiactivos,
fomento SErioric Coriaitn Federal pars 14 priorizados de riesgo en los organicos cornouestos
sanitario = . & D_ sistemas de abastecimiento | sintéticos y/u otros P L |
roteccion contra Riesgos ; organicos
: de agua de uso y consumo parametros de »
Sanitarios (COFEPRIS) para la TR SianD Drickizacks sintéticos y/u
Ciudad de México ) it AL otros parametros
de riesgo
- i I-E'jcrcr:r acciones de foﬁen-t-o, Realizar los analisis de los
vigilancia y control sanitarioen | parametros fisicoquimicas,
Go77 establecimientos, productos, radiactivas, compuestos
. actividades y servicios para organicos sintéticos y/u Analisis ers
Proteccion, = : Analisis
vidlancia cumplir el Programa Anual de otros parametros de riesgo fisicoquimico de floaakidcn de
fg y Trabajo (PAT) 2026 de la priorizados de riesgo agua en plantas Pty
omento g . agua
saritorio Comision Federal para la priorizados en agua deusoy | potabilizadoras
‘ Proteccion contra Riesgos consumo en cada una de las
Sanitarios (COFEPRIS) para la plantas potabilizadoras de
Ciudad de México agua de uso y consumo
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Actividad general Actividad operativa Unidad de medida
humano seleccionadas en la
entidad federativa
i Ejercer acciones de fomento, Sinkiitar ol frsstion do
vigilancia y control sanitario en productos de leche cruda
establecimientos, productos, 3 : :
ki Proteccion actividades y servicios para y/o pasteurizada (no Toma de muestra Porcentaje de
Proteccion, =y > Sy 3 o sometida y/o sometida a i tomas de
> vigilancia y cumplir el Programa Anual de = de productos de g
21 | AGEPSA vigilancia y - tratamientos térmicos), para productos de 6 18 19 6 49
fomento Trabajo (PAT) 2026 de la SR leche cruda o
fomento . identificar inhibidores : leche cruda o
. sanitario Comision Federal para la T pasteurizada
sanitario Proteccién contra Riesgos (residuos de antibicticos) en pasteurizada
Sanitarios (COFEPRIS) para la establemmf:r:?as) (puriod dn
Ciudad de México
Ejercer acciones de fomento,
vigilancia y control sanitario en Realizar la supervision en
Go77 establecimientos, productos, escuelas sobre el manejo
Presaccitn Proteccion, actividades y servicios para higiénico de alimentos a Supervision en Porcentajes de
i =k vigilancia y cumplir el Programa Anual de personas que preparan y escuelas para el supervisiones : ;
22 | AGEPSA vigilancia y ] g : S 4 60 21 13 37 131
ferhonto fomento Trabajo (PAT) 2026 de la expenden alimentos y manejo higiénico sanitarias
e sanitario Comision Federal para la bebidas de cooperativas, de alimentos escuelas
! Proteccion contra Riesgos tiendas o cocinas de las
Sanitarios (COFEPRIS) para la escuelas
Ciudad de México
Ejercer acciones de fomento, Realizar el muestreo de los
vigilancia y control sanitario en :
establecimientos, productos productos Gasluntol by
Bory Proteccion, aC'IV|d.C;dQS. scr'wcuos ara' SEEITSCIOn O Porcentaje de
Proteccion, vi 'I.:lnc:a ! cur:w Slir o Prg[ nnnAnEnI 4o Clenbuterol en rastros, Toma de muestra tr:umsjciv
23 | AGEPSA vigilancia y g y stesll kil > mataderos y puntos de de productos de st 7 21 19 7 54
fomento Trabajo (PAT) 2026 de la % g : g productos
fomento : venta de conformidad con lo camicos N
SATHARD sanitario Comision Federal para la SRR carnicos
) Proteccion contra Riesgos Imefaml-er:ms s
Sanitarios (COFEPRIS) para la o este fin pa
Ciudad de México :
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Programa

presupuestario

GO77
Proteccion,
vigilancia y

fomento
sanitario

GO77
Proteccion
vigilancia y

fomento
sanitario

GO77
Proteccion,
vigilancia y

fomento
sanitano

GO77
Proteccion,
vigilancia y

fomento
sanitario

Subtema

Proteccion,
vigilancia y
fomento
sanitario

Proteccion,
vigilancia y
fomento
sanitario

Proteccion,
vigilancia y
fomento
sanitario

Proteccion,
vigilancia y
fomento
sanitario

Actividad general

Ejercer acciones de vigilancia
sanitaria en establecimientos,
productos, actividades, servicios
y personas

Ejercer acciones de fomento,
regulacion y control sanitario en
establecimientos, productos,
actividades, servicios y personas

Ejercer acciones de fomento,
regulacion y control sanitario en
establecimientos, productos,
actividades, servicios y personas

Ejercer acciones de fomento,
vigilancia y control sanitario en
establecimientos, productos,
actividades y servicios para
cumplir el Programa Anual de
Trabajo (PAT) 2026 de la
Comision Federal para la
Proteccion contra Riesgos

I PLAN ANUAL DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO - 2026

Actividad operativa Unidad de medida

Evaluacion técnico

normativa de las actas de | Evaluacion técnico

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

H CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

>

Indicador

‘IT

Porcentaje de
evaluaciones

DE SALUD PUBLICA

Tecnovigilancia realizado a
las unidades del sistema
nacional de salud

Farmacovigilancia
y Tecnovigilancia
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verificacion sanitaria y toma normativa técnico normativa 1800 1.500 1,500
de muestra realizadas
| Autorizar tramites funerarios | |
para la inhumacion o
cremacion, traslado de Porcentaje de
cadaveres, traslado de Autorizacion de | autorizaciones de 15000 | 15000 | 15000
restos aridos, internacion de | tramite funerario tramites
cadaveres y funerarios
embalsamamiento de
cadaveres.
Porcentaje de
acciones de
Realizar control sanitario de control sanitario a
certificados de defuncion, Formatos fisicos través dela
usuarios y contrasefias de certificados de emision de
entregados a unidades defuncion, usuarios y 1,750 1,750 1,750
médicas y medicos usuarios y contrasenas,
particulares, tanto fisicos contrasefias entrega de
como electronicos formatos fisicos
de certificados de
defuncion.
Reakrar visitas de Visita de Porcentaje de
supervision en materia de 5
Farmacovigilancia y supervision en supervisiones en
materia de materia de 6 6 6

Farmacovigilancia
y Tecnovigilancia
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PIOg— Unidad de medida |  Indicador

presupuestano

Go77
Proteccion,
vigilancia y

fornento
sanitario

28 | AGEPSA

GO77
Proteccion,
wvigilancia y

fomento
sanitario

29 | AGEPSA

Proteccion,
vigilancia y
fomento
sanitario

Proteccion,
vigilancia y
fomento
sanitario

Actividad general

Sanitarios (COFEPRIS) para la
Ciudad de México

Ejercer acciones de fomento,

regulacion y control sanitario en

establecimientos, productos,

actividades, servicios y personas

Ejercer acciones de fomento,

regulacion y control sanitario en

establecimientos, productos,

actividades, servicios y personas

Actividad operativa

Recopila e instrumenta las
notificaciones de reacciones
adversas de medicamentos

y eventos supuestamente
atribuibles a la vacunacion o

inmunizacion

Realizar visitas de
verificacion sanitaria a los
establecimientos que
prestan servicios de salud y
de cuidados personales
tales como farmacias,
almacenes de insumos para
la salud, consultorios
medicos anexos a
farmacias, consultorios de
medicina general,
consultonios de medicina de
especialidad y consultorios
dentales, hospitales,
infecciones nosocomiales,
ambulancias, salones de
belleza y barberias,
establecimientos de
tatuajes, y mejora estética
no invasiva y spa, medicina
estética, podologos, hoteles,
servicios funerarios,
albercas, casas-hogar,
albergues, centros de
cuidados infantiles entre

Notificacion de
RAMS y ESAVI

Visita de
verificacion
sanitana a los
establecimientos
de servicios de
salud y cuidados
personales

Porcentaje de
notificaciones de
RAMS y ESAVI

Porcentaje de
verificaciones a
los
establecimientos
que prestan
servicios de salud
y cuidados
personales

2,298

2,300

2,301

2,301

9,200

465

465

465

1,850
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Programa
presupuestario

Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA

DE SALUD PUBLICA

otros, con el fin de proteger
a la poblacién de riesgos
sanitarios.
D Realizar visitas de
; ; Visita de rcen
GO77 o Ejercer acciones de fomento, verificacion sanitaria a los s PO. Caiitale ce
: Proteccion, . s S verificacion verificaciones a
Proteccion, vidianca regulacion y control sanitario en establecimientos de aanitiris o s =
30 | AGEPSA vigilancia y g y establecimientos, productos, atencion a las adicciones a Pt T 6 6 6 25
fomento fumento actividades, servicios y personas fin de proteger a la establecimientos | establecimientos
: sanitario ! ¥ pet . prowoe de atencion alas | de atencion a las
sanitario poblacion de riesgos -
adicciones adicciones
sanitarios
Porcentaje de
"Reportes de
: r f s de - > on de
SSPCDMX Regulacién | Colaborar enel fortaiecimiento de dosviotion it dolos| Reportes de o
3 N/A la regulacion sanitaria a través del |~ / desviacion de . 100% 100% 100% 100% 100%
sorel RBBRS cumplimiento de la normatividad medicamentos y calidad” atendidos mpdioamenton
’ ) i dispositivos médicos ’ b dispositivos
meédicos
atendidos
Porcentaje de
PO57 Liderazgo, Pl orar o e ot i Supervision a las farmacias Supervision a las supervisiones a
i aqul < . - 5 5 2 - las f
32 SSPCOMX b skl Regusacion la regulacion sanitaria a traves del de las Unidades Mechoas def farmacias de las as farmacias de 6 6 6 6 24
- SPSMI coordinacion sanitaria Gobierno de la Ciudad de : las unidades
cumplimiento de la normatividad s Unidades Médicas ;
interinstitucional Mexico médicas
realizadas
: Porcentaje de
PO57 Liderazgo . Capacitar sobre :
; i e £ labor | fortaleci to de ; : . :
33 SSPCDMX direccion y Regulacion tg o,fbﬁiaa&g,': :an?*r;?igcaq:;eur:jsg; medicamentos a través del | Capacitacion sobre capa;gg::éonr's 5 6 6 6 23
- SPSMI coordinacion sanitaria 9 i Centro de Informacion de la medicamentos
cumplimiento de la normatividad medicamentos
interinstitucional SEDESA. realizados
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Tema 3. Incremento de la capacidad resolutiva y calidad de la atencion meédica

Programa

presupusstasio | Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida

AI'EB

Porcentaje de
N sesiones
POST .leerazqo_ Ampliacion de Coordm‘a%._ en ‘:asos d.e chs'ﬂurbuols 5 Scsnor_lcs ordénacr;aisﬁdel e
1 SPSMI direccion y coberturay sociales y eventos naturales, el uesto de mando del Sector Casiaras puesto de mando 3 3 19
coordinacion S puesto de mando de la Ciudad de Salud de la Ciudad de del Sector Salud
interinstitucional Meéxico Mexico dola Ciudad de
México realizadas
Desarrollar propuesta de
SSPCDMX Ampliacion de Tlanm y p_mpongr e proyecH arqmt(;c_tonnco, Propuesta de Porcentaje de
ortalecimiento de la programa médico- et

2 = N/A cobertura y inf fi lud ; i : proyecto "Torito proyectos para 3 0 3

DGDPPCS acoeso infraestructura fisica en salu arquitectonico y memoria Sur” “Torito Sur"

para SEDESA y Sectorizados descriptiva para el Proyecto
. N "Torito Sur”
Elaborar diagnostico de
Planear y proponer el MITReEtUCIU Ge Ua0et Diagnostico de

SSPCOMX : Arphacion de fortalecimiento de la de medicina legal (vision de infraestructura de Porcentaje de
3 - N/A cobertura y : : necesidades de mejoras y 2 0 1 1

DGDPPCS B infraestructura fisica en salud S unidades de diagnosticos

para SEDESA y Sectorizados q SRoP medicina legal
cumplimiento de
normatividad vigente)
S 5 r | - ;

SSPCDMX Ampliacion de '?:)a;;g;:ﬁe?ﬁg?g IZ Acompafiamiento para el Inforne da Numero de

- - N/A cobertura y afnsatnicthirs filon en sakid fortalecimiento técnico de la e informes 0 1 1
PP ; : tura e i 2
DGDPPCS acceso para SEDESA y Sectorizados infraestructura en salud elaborados |
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Programa
presupuestano

N/A

Banco de
sangre

Actividad general

Realizar campanas de Donacion
de sangre altruista

Actividad operativa

Campana de Donacion
Altruista con los Servicios
de Sangre que tengan la
Infraestructura para
recolectar unidades
sanguineas en Instituciones
Publicas o espacios
publicos

Unidad de medida

Campana de
Donacion Altruista
con los Servicios
de Sangre

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Porcentaje de
eventos de
donacion de

sangre realizados

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

5 | SSPCOMX
- DGPSMU
& | SSPCOMX
- SPSMI
7 | SSPCOMX
- SPSMI
g | SSPCOMX
- SPSMI |

P057 Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

PO57 Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

PO57 Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

Bioética

Bioética

Bioética

Coadyuvar a la consolidacion de
la rectoria en matenia de Bioética
a través de la Comision de
Bioética de la Ciudad de México,
comités interinstitucionales y
actividades de docencia

Capacitacion de
Profesionales de la Salud y
publico en general en
materia de Bioética y Etica
de la Salud

Capacitacion en
materia de Bioética
y Etica de la Salud.

Porcentaje de
capacitaciones a
profesionales de la
salud realizadas

21

21

21

Coadyuvar a la consolidacion de
la rectoria en materia de Bioética
a través de la Comision de
Bioética de la Ciudad de México,
comités interinstitucionales y
actividades de docencia

Coordinar la participacion
activa en las sesiones del
Consejo de la Comision de
Bioética de la Ciudad de
México

Sesion del Consejo
de la Comision de
Bioética de la
Ciudad de Meéxico

Porcentaje de
sesiones del
Consejo de la
Comision de
Bioética de la
Ciudad de México
realizadas

Coadyuvar a la consolidacion de
la rectoria en materia de Bioética
a traves de la Comision de
Bioética de la Ciudad de México,
comités interinstitucionales y
actividades de docencia

Fortalecimiento de los
Comités de Bioética para la
Atencion de la Salud (CBAS)

y Comités de Etica e
Investigacion (CEI)

Reporte de
seguimiento de los
Comités
Institucionales de
Bioética de los
distritos de salud.

Porcentaje de
reportes de
seguimiento de los
comités
institucionales de
bioética en las
unidades
realizados

0 2
21 84
1 3
1 3
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No.
|

Area

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
- DGPSMU

SSPCDMX
- DGPSMU

Programa Subtema

presupuestario |

PO57 Liderazgo,

Actividad general

Coadyuvar a la consolidacion de
la rectoria en materia de Bioética
a traves de la Comision de
Bioética de la Ciudad de México,
comites interinstitucionales y
actividades de docencia

Actividad operativa

Apoyar la creacion
renovacion, modificacion y
correcto funcionamiento de
los Comités Institucionales
de Bioética en las unidades
medicas hospitalarias

Unidad de medida

Reporte de la
supervision de los
Comites
Institucionales de
Bioética en las
unidades médicas
hospitalarias

i

T

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Indicador

Porcentaje de
reportes de
supervision de los
comites
institucionales de
bioética en las
unidades
realizados

Coordinar el Grupo de Trabajo de
Calidad dentro del Comando
Estatal Interinstitucional del

Sector Salud (CEISS) de la
Ciudad de México, con la
finalidad de fortalecer la Calidad
en la Atencion

Realizar visitas de
evaluacion de la calidad en
la atencion y asesoria en
establecimientos de salud
de la Ciudad de Mexico,
promoviendo el intercambio
de buenas practicas y la
implementacion de
estrategias y programas
enfocados en la mejora
continua, basados en los
principios de seguridad del
paciente y atencion
centrada en la persona

Visitas de
acompanamiento
a establecimientos

de salud en
materia de calidad

Porcentaje de
establecimientos
de salud
evaluados por el
Grupo de Trabajo
de Calidad (GTC)
del CEISS Ciudad
de México.

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

direccion y :
coordinacion Bioetica
interinstitucional
Calidad de la
N/A Atencion
Medica
Calidad de la
N/A Atencion
Meédica

Coordinar el Grupo de Trabajo de
Calidad dentro del Comando
Estatal Interinstitucional del

Sector Salud (CEISS) de la
Ciudad de México, con la
finalidad de fortalecer la Calidad
en la Atencion

Elaborar el documento
técnico normativo del Grupo
de Trabajo de Calidad en la

tencion en Salud

Documento
técnico normativo
(Lineamientos del
Grupo de Trabajo

de Calidad en la
Atencion en Salud
del CEISS-CDMX)
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Porcentaje de
documento
tecnico normativo
del Grupo de
Trabajo de Calidad
en la Atencion en
Salud elaborado.

1 3
3 10
1 1
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Programa

Area .
presupuestano

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Indicador

S CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Realizar visitas de
evaluacion, asesoria y
Coordinar el Grupo acompanamiento en los
Calidad de la multidisciplinario de asesoria y procesos de atencion Visitas de Porcaniais i
SSPCDMX o b acompanamiento para fortalecer | médica integral otorgados a | acompafamiento y J
12 . N/A Atencion : ; visitas a Centros 10 0 0 0 10
- DGPSMU Méd los servicios de salud continuos y | personas en situacion de asesoria a los 36 Asrcion
= de calidad al interior de los calle y abandono social en CACIS )
establecimientos de asistencia los Centros de Asistencia,
Cuidados e Integracion
Social (CACIS)
Participar en la determinacion de
C_atalogo de necesidades, fapl:car las politicas _ Porcentaje de
INsSuUMos y y criterios técnicos a los que Emniitir | | . d Catalogo |
SSPCDMX Determinacién | deberan sujetarse los procesos Il 19S SCUBZRCONES OF | ottiional de . oeecis
13 N/A v : los catalogos institucionales institucionales de 1 2 0 2 -]
- SPSMI de de adquisicion de los Insumos Insumos para la
‘ N de Insumos para la Salud o insumos para la
necesidades de para la Salud en las Unidades Salud salud publicados
UM medicas de la Secretaria de :
- Salud de la Ciudad de México
Participar en la determinacion de | Autorizar técnicamente las
Catalogo de necesidades, aplicar las paliticas | solicitudes de insumos para
INSUMos y y criterios técnicos a los que la salud, validando las Requisiciones Porcentaje de
14 SSPCDMX N/A Determinacion | deberan sujetarse los procesos | caracteristicas cualitativas y i iriraias requisiciones de 100% 100% 100% 100% 100%
- SPSMI de de adquisicion de los Insumos cuantitativas de acuerdo a oricareite insumos para la
necesidades de | para la Salud en las Unidades de la morbimortalidad y S salud atendidos
UM meédicas de la Secretaria de productividad del area
Salud de la Ciudad de México requirente
Participar en la determinacion de
Catdlogode | necesidades, aplicar las politicas | i aplicar las politicas . Porcentaje de
insumos y y criterios técnicos a los que S | Atencion a 1 2
SSPCDMX | Determinacion | deberan sujetarse los procesos Y51 REE ABSpISUS £ 106 (e procesos de Siatalal
15 N/A sl o] deberan sujetarse los sy procedimientos de | 100% 100% 100% 100% 100%
- SPSMI de de adquisicion de los Insumos s adquisicion de e
5 procesos de adquisicion de adquisicion
necesidades de para la Salud en las Unidades INSUMos
e los Insumos para la Salud atendidos.
UM médicas de la Secretaria de
Salud de la Ciudad de México

Pagina 59 de 177




B PLAN ANUAL DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO - 2026

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Indicador

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

s Programa
Porcentaje de
100% 100%

Emitir dictamenes técnicos

‘ presupuestario

de los insumos para la salud
licitados por las unidades
meédicas de SEDESA y del
IMSS-Bienestar, para su
posterior adquisicion

Dar seguimiento a las

Dictamen técnico

de insumos

Reportes del

técnicos emitidos.

dictamenes

solicitudes de equipo
medico, instrumental
Quirdrgico, accesorios,
refacciones y consumibles
de equipo, asi como los del
Sistema para la
Identificacion de
Necesidades en Equipo
Médico de Alta Tecnologia o
Guias Mecanicas (SIDENE)

Dar seguimiento a los

seguimiento
solicitudes de
equipo médico,
instrumental
quirdrgico,
accesorios,
refacciones y
consumibles de
equipo

Reporte integral de
seguimiento al

Porcentaje de
reportes de

seguimiento a las 0
solicitudes
realizadas

programas de
mantenimiento preventivo y

necesidades de
mantenimiento correctivo

de los equipos médicos
durante el periodo de

cumplimiento de

los programas de

mantenimiento de
los equipos
medicos en

Porcentaje de
reportes integrales 1
de seguimiento

realizados.

garantia

garantia

Subtema
Participar en la determinacion de
Catalogo de necesidades, aplicar las politicas
INSUMOS y y criterios técnicos a los que
Determinacion deberan sujetarse los procesos | so
de de adquisicion de los Insumos
necesidades de para la Salud en las Unidades
um médicas de la Secretaria de
- Salud de la Ciudad de México
Participar en la determinacion de
Catalogo de necesidades, aplicar las politicas
INSUMOS ¥ y criterios técnicos a los que
Determinacion | deberan sujetarse los procesos
de de adquisicion de los Insumos
necesidades de para la Salud en las Unidades
um medicas de la Secretaria de
Salud de la Ciudad de México
Participar en la determinacion de
Catalogo de necesidades, aplicar las politicas
insumos y y criterios técnicos a los que
Determinacion | deberan sujetarse los procesos
de de adquisicion de los Insumos
necesidades de para la Salud en las Unidades
UM meédicas de la Secretaria de
Salud de la Ciudad de México
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20

21

22

Area

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX |
- SPSMI

Programa
presupuestanio

N/A

PO57 Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

PO57 Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

PO5T Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

Catalogo de
INSUMOS ¥
Determinacion
de
necesidades de
UM

Comité de ética

Contencion de
la resistencia
antimicrobiana

Contencion de
la resistencia
antimicrobiana

Actividad general

Participar en la determinacion de
necesidades, aplicar las politicas
y criterios técnicos a los que
deberan sujetarse los procesos
de adquisicion de los Insumos
para la Salud en las Unidades
médicas de la Secretaria de
Salud de la Ciudad de México

Actividad operativa

Autorizar técnicamente en el
sistema de solicitud de
necesidades, lo registrado
por las Unidades Médicas

Unidad de medida

Unidad médica
validada en el
sistema de
solicitud de
necesidades

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

¥/ CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Porcentaje de
unidades
validadas en el 0
sistema de
solicitud de
necesidades

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

Fortalecer la cultura ética de los
servidores publicos y dar
seguimiento a las denuncias en
la Secretaria de Salud Publica de
la Ciudad de México y Entes
Adheridos

Sesiones ordinarias del
Comité de ética de la
Secretaria de Salud

Sesiones

Porcentaje de
sesiones
ordinarias del 3 3 3
Comite de Etica
realizadas

Evaluar y monitorear el consumo
de antimicrobianos y la
prevencion y control de

Infecciones Asociadas a la
Atencion de la Salud (IAAS) en
unidades de salud de la Ciudad

de México en cumplimiento de la
normatividad

Fortalecer la Estrategia de
Prevencion y Control de
infecciones y Resistencia
Antimicrobiana a traves de
la capacitacion,

Capacitacion en la
estrategia de
Prevencion y

Control de
infecciones y
Resistencia
Antimicrobiana

Porcentaje de
capacitaciones
para fortalecer la
estrategia de

prevencion y 6 6 6
control de
infecciones y
resistencia
antimicrobiana
realizadas

" Evaluar y monitorear el consumo
de antimicrobianos y la
prevencion y control de

Infecciones Asociadas a la
Atencion de la Salud (IAAS) en
unidades de salud de la Ciudad

de México en cumplimiento de fa
normatividad

Promover la aplicacion de la
clasificacion AWaRe en los
profesionales de salud del

sector privado

Jornada de
capacitacion sobre
la aplicacion de la

clasificacion

AWaRe

Porcentaje de
jornadas de la
aplicacion de la

clasificacion 5 11 0

AWaRe a los
profesionales de
salud realizadas

0 25
3 12
5 23
0 16
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SECRETARIA
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DE SALUD PUBLICA

Programa

Area ; Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador
presupuestano
Evaluar y monitorear el consumo Porcentaje de
de antimicrobianos y la Capacitacion sobre | capacitaciones
PO5T Liderazgo, : prevencion y control de Capacitaciones sobre el el Estudio de sobre el Estudio de
o : Contencion de : :
23 SSPCDMX direccion y A Infecciones Asociadas a la Estudio de Consumo de Consumo de Consumo de 1 0 16
- SPSMI coordinacion | _ = P Atencion de la Salud (IAAS) en Antimicrobianos en el Antimicrobianos | Antimicrobianos
: antimicrobiana : ? ; :
| interinstitucional unidades de salud de la Ciudad primer nivel de atencion en el primer nivel | en el primer nivel
de México en cumplimiento de la de atencion de atencion
normatividad realizadas
Evaluar y monitorear el consumo
de antimicrobianos y la CopncitaciS sobre Porcentaje de
PO5T Liderazgo, 2 prevencion y control de Capacitaciones en PO '~ | capacitaciones en
& ] : Contencion de A la Prevencion y
04 SSPCDMX direccion y s e ictincin Infecciones Asociadas a la Prevencion y Control de Control de IAAS prevencion y 1 1 2
- SPSMI coordinacion ; Atencion de la Salud (IAAS) en IAAS v Resistencia ASY | control de las IAAS
. . - amsmtcrobrana . ) Resistencia .
interinstitucional unidades de salud de la Ciudad antimicrobiana e en unidades de
de México en cumplimiento de la salud realizadas
= — - normatividad
Coordinar las acciones para el
cumplimiento a la normatividad Participar en las Porcentaje de
PO57 Liderazgo, ot it oo en las Unidades médicas de la presentaciones del CEISS Presentacion de | presentaciones de
25 SSPCDMX direccion y 16 resistoncia Ciudad de México de las lineas para dar el reporte de rendicion de rendicion de 1 1 3
- SPSMI coordinacion el prioritarias del CEISS: Prevencion | seguimiento de las unidades cuentas en el cuentas en las
interinstitucional y Control de Infecciones visitadas por el Equipo CEISS presentaciones del
Asociadas a la Atencion de Salud, Estatal CEISS realizadas
Resistencia Antimicrobiana
Coordtnar las acciones para el Minista do Sesion
cumplimiento a la normatividad con o Grupo de
PO5T Liderazgo, . en las Unidades medicas de la Sesiones del Grupo de Porcentaje de
Contencion de : - S trabajo para la
SSPCDMX direccion y Ciudad de México de las lineas | trabajo para la estrategia de ; minutas de sesion
26 e la resistencia : . . s 2 : : estrategia de 1 1 3
- SPSMI coordinacion sy ; prioritarias del CEISS: Prevencion | contencion de la Resistencia 4 con el Grupo de
- et antimicrobiana . y . contencion de la .
interinstitucional y Control de Infecciones Antimicrobiana : trabajo realizadas
2 Resistencia
Asociadas a la Atencion de Salud, p
Antimicrobiana
Resistencia Antimicrobiana
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Programa
presupuestario

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

S CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

.

Indicador

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

27

28

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
SPSMI

P057 Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

PO57 Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

Contencion de
la resistencia
antimicrobiana

Contencion de
la resistencia
antimicrobiana

Coordinar las acciones para el
cumplimiento a la normatividad
en las Unidades médicas de la
Ciudad de México de las lineas
prioritarias del CEISS: Prevencion
y Control de Infecciones
Asociadas a la Atencion de Salud,
Resistencia Antimicrobiana

Sesion de trabajo con el
Cuerpo de Gobierno de la
Unidades Hospitalarias
supervisadas

Minuta de sesion
de trabajo con el
Cuerpo de
Gobierno de la
Uridades
Hospitalarias
supervisadas

Porcentaje de
minuta de sesion
de trabajo con el

Cuerpo de

Gobierno de la

Unidades

Hospitalarias

supervisadas

realizadas

b

Coordinar las acciones para el
cumplimiento a la normatividad
en las Unidades médicas de la
Ciudad de México de las lineas
prioritarias del CEISS: Prevencion
y Control de Infecciones

Asociadas a la Atencion de Salud,

Resistencia Antimicrobiana

Analisis de la informacion
sobre el cumplimiento del
Acuerdo 02/11I/CONASABI
/2024 "Impulsar las
acciones para la vigilancia y
seguimiento de la
contencion de la resistencia
antimicrobiana”

Minuta de
seguimiento de las
actividades de
vigilancia y
seguimiento de la
contencion de la
resistencia
antimicrobiana en
Unidades Medicas
seleccionadas de
las instituciones de
salud

Porcentaje de
minutas de
seguimiento de las
actividades de
vigilancia y
seguimiento de la
contencion de la
resistencia
realizados
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Programa
presupuestano

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

29

30

31

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
- SPSMI

PO57 Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

Contencion de
la resistencia
antimicrobiana

POST Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

Contencion de
la resistencia
antimicrobiana

PO57 Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

Contencion de
la resistencia
antimicrobiana

Acta de Numero de Actas
reinatalanisn dul de reinstalacion
del Equipo
Coordinar las acciones para el Equipo Imermst?tusional
cumplimiento a la normatividad interinstitucional S e DR SRcsn
en las Unidades meédicas de la Reinstalar el Grupo de para la prevencion | P Control de las
Ciudad de Meéxico de las lineas | trabajo para la estrategia de y control de y Infecciones 1 0 1
prioritarias del CEISS: Prevencion | contencion de la Resistencia Infecciones Aaaatiots
y Control de Infecciones Antimicrobiana Asociadas a la arkn :j@ Ia
Asociadas a la Atencion de Salud, Atencion de la Salud Iz-: 2
Resistencia Antimicrobiana Salud (IAAS) y Resis Y
Resistencia SHIStanCe
Antrricrobiar antimicrobiana
realizadas
Coordinar las acciones para el Coordinar protocolos de Numero de
cumplimiento a la normatividad | monitoreo de la resistencia Reporte del reportes del
en las Unidades médicas de la antimicrobiana en monitoreo de la monitoreo de la
Ciudad de México de las lineas microorganismos de resistencia resistencia 0 0 1
prioritarias del CEISS: Prevencion | prioridad critica y alta con | antimicrobiana de | antimicrobiana de
y Control de Infecciones Laboratorios Institucionales | microorganismos | microorganismos
Asociadas a la Atencion de Salud, de Referencia(LIR) y el prioritarios prioritarios
Resistencia Antimicrobiana InDRE realizados
Coordinar las acciones para el IpitNEne de Numero de
: seguimiento de la
cumplimiento a la normatividad recolecoion o informes del
e los Unidades medicas de ia Coordinar la recoleccion de | informacion sobre frorvee ce fy
Ciudad de México de las lineas 5 g resistencia .
s informacion sobre Resistencia : 0 0 1
prioritarias del CEISS: Prevencion : : antimicrobiana de
Pl Resistencia Antimicrobiana | Antimicrobiana en i
y Control de Infecciones : mICroorganismos
: microorganismos
Asociadas a la Atencion de Salud, S5y i prioritarios
de prioridad critica
Resistencia Antimicrobiana yalta realizado
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Programa
presupuestano

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

32

33

34

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
- DGPSMU

PO5T Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

PO57 Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

N/A

Contencion de
la resistencia
antimicrobiana

Contencion de
la resistencia
antimicrobiana

Contencion de
la resistencia
antimicrobiana

Coordinar las acciones para el
cumplimiento a la normatividad

en las Unidades medicas de la

Ciudad de México de las lineas
prioritarias del CEISS: Prevencion

y Control de Infecciones
Asociadas a la Atencion de Salud,
Resistencia Antimicrobiana

Supervisar la medicion del
Consumo de
Antimicrobianos, con base
en la clasificacion AWaRe
de la OMS

Reportes de
seguimiento de la
medicion del
Consumo de
Antimicrobianos
en Unidades
Medicas
seleccionadas de
las instituciones de
salud

Porcentaje de
reportes de
seguimiento de la

medicion del 0 1
consumo de
antimicrobianos
realizado

Coordinar las acciones para el
cumplimiento a la normatividad

en las Unidades medicas de la

Ciudad de México de las lineas
prioritarias del CEISS: Prevencion

y Control de Infecciones
Asociadas a la Atencion de Salud,
Resistencia Antimicrobiana

Supervision sobre el
cumplimiento de la
normatividad en Prevencion
y Control de Infecciones y
contencion de la Resistencia
Antimicrobiana.

Informe de la
supervision a las
Unidades Meédicas
seleccionadas de
las instituciones de

salud, sobre el
cumplimiento de la

normatividad en

Prevencion y

Control de

Infecciones y

contencion de la
Resistencia
Antimicrobiana

Porcentaje de
informes de las
supervisiones a las 6 5}
unidades médicas
realizado

Coordinar al equipo de trabajo de
Enfermeria dentro del Comando
Estatal Interinstitucional del
Sector Salud de la Ciudad de
Meéxico (CEISS), para impulsar
acciones dirigidas a la

prevencion y vigilancia de las

Evaluar los Paquetes de
Acciones para la Prevencion
de IASS en las Unidades de

Atencion Médica de
segundo Y tercer nivel de
atencion en la Ciudad de

Informe ejecutivo
del resultado de
las evaluaciones
de los Paquetes de
Acciones para la
Prevencion de
IAAS.

Porcentaje de
informes
ejecutivos de 5 6
evaluacion y h
seguimiento
realizados

6

1 3
5 23
5 22
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Infecciones Asociadas a la Mexico, a traves de
Atencion de la Salud (IAAS). supervisiones mensuales.
SSP- direccion Coordinacion : ey salud utilizados para la
e DEMP coordirwamgn interinstitucional Y SRONERS Selntipnd toma de decisiones o PP Suceies 4 3 8 3 L
Losainaitsional _intersectoriales a nivel rendisitn deiorentas realizados
| | jurisdiccion o distrito sanitario
: Ejercer la rectoria en salud desde
SSP pogl?r'chlg:gra\zng Coordinacion la PELEh mcdrant_e HECKRICS Reuniones, asambleas Fovcenitye oa =
% DAM coordinacion | interinstitucional y EHOZRS SSAgNAS acuerdos cmrﬁités COI‘ISD-IOS BV oo Qe el o S 5 B 2
e arinaliniional mtcrscctonates a nivel ! = coordinados
. . jurisdiccion o distrito sanitario
: Ejercer la rectoria en salud desde
SSP- Pogﬁé‘é?fgr:?o Cocrdinacion la prochndn mediante acciones Supervision de los . Porcenltaje de
37 DAM coordinacion | interinstitucional y alianzas estratégicas programas y procesos Supervision supervisiones 31 34 34 35 134
B el _ mters_eclonulcs a nivel activos del sistema de salud realizadas
| jurisdiccion o distrito sanitario
Fortalecer el papel rector y de
gobernanza de la Secretaria de
Salud de la Ciudad de México, a
través de la coordinacion efectiva Sesiones
de la participacion de los actores - ordmar:as y Porcentaje de
en el Consejo de Salud dclla Coordinar la convocatoria y cxtraordlnarllas de S iorica
SSPCDMX Coordinacion y Ciudad de México, Consejo el desarrollo de las sesiones los Co_n_sqos y reslizaras con los
38 : N/A Bk et D!rectwo de Servicios de S_aiud ordinarias y extraordinarias Comités que agentes pubico 0 1 1 1 3
DGDPPCS Publica de la Ciudad de México, | en el Comite de Intercambio preside la ]‘ 46 ’
Consejo Directivo del Instituto de Servicios. Secretaria de Salud | S°C'2 8caCEmMICO
para la Atencion y Prevencion de Publica de la YNGR
las Adicciones en la Ciudad de Ciudad de México.
Meéxico, el Comando Estatal
Interinstitucional del Sector Salud
de la Ciudad de Meéxico, y el

Programa

presupuestario Subtema

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Indicador
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p(e':;:lo::::::ﬁo Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador
Comité de Intercambio de
Servicios.
Fortalecer el papel rector y de
gobernanza de la Secretaria de
Salud de la Ciudad de México, a
traves de la coordinacion efectiva
de la participacion de los actores
en el Consejo de Salud de la Realizar la transcripcion de
Ciudad de México, Consejo las sesiones ort;linarias ¥ Porcentaje de
SSPCDMX Coordinacién y D_zrcg:two de S(;rwctos de S_aiud extraordinarias _dcl Avtis ks
39 - N/A Besarvills Publica de J_a Ciudad de M(_wco. Coma_ndo, Consejos Y estenograficas estenograficas 5 5 7 7 24
DGDPPCS Consejo Directivo del Instituto Comités que preside la N
para la Atencién y Prevencion de | Secretaria de Salud Publica Hedlcskch,
las Adicciones en la Ciudad de de la Ciudad de Meéxico.
Mexico, el Comando Estatal
Interinstitucional del Sector Salud
de la Ciudad de México, y el
Comité de Intercambio de
Servicios.
Fortalecer el papel rector y de
gobernanza de la Secretaria de
Salud de la Ciudad de México, a
través de la coordinacion efectiva
de la participacion de los actores Dar seguimiento a la p .
s Sk . orcentaje de
en el Consejo de Salud de la participacion intersectorial Carnota 8 Wabisio cAmetos do
SSPCDMX Cocidinaca Ciudad de México, Consejo con instituciones publicas, dpi C o ) : E S del
40 - N/A SN0 Y Directivo de Servicios de Salud sociales, académicas y s e Yotmo e 0 1 1 1
DGDPPCS Desarrollo | piplica de la Ciudad de México, | privadas, en el Consejo de | S2ud de la Ciudad | Consejo de Salud
e : G [RIE R S ) e de México de la Ciudad de
Consejo Directivo del Instituto Salud de la Ciudad de Méxi
S G i exico
para la Atencion y Prevencion de México.
las Adicciones en la Ciudad de
Mexico, el Comando Estatal
Interinstitucional del Sector Salud
de la Ciudad de México, y el
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41

AIEB

Programa
| presupuestario

SSPCDMX
N/A
DGDPPCS
SSPCDMX
42 - N/A
DGDPPCS

Actividad general Actividad operativa

Comité de Intercambio de
Servicios.

Unidad de medida

SECRETARIA

GOBIERNO DE LA
DE SALUD PUBLICA

CIUDAD DE MEXICO

“ _&r CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Indicador

Coordinacion y
Desarrollo

Coordinacion y

Desarrollo

Fortalecer el papel rector y de
gobernanza de la Secretaria de
Salud de la Ciudad de México, a

través de la coordinacion efectiva
de la participacion de los actores
en el Consejo de Salud de la
Ciudad de México, Consejo
Directivo de Servicios de Salud
Publica de la Ciudad de México,
Consejo Directivo del Instituto
para la Atencion y Prevencion de
las Adicciones en la Ciudad de
Mexico, el Comando Estatal
Interinstitucional del Sector Salud
de la Ciudad de México, y el
Comité de Intercambio de
Servicios,

Integrar las carpetas de
seguimiento de las
actividades del Consejo
Directivo de Servicios de
Salud Publica de la Ciudad
de México

Carpeta de trabajo
de las areas de
Servicios de Salud
Piblica de la
Ciudad de México

Porcentaje de
integracion de
carpetas de ] 1
seguimiento de
actividades
realizadas

Fortalecer el papel rector y de
gobernanza de la Secretaria de
Salud de la Ciudad de México, a
través de la coordinacion efectiva
de la participacion de los actores

en el Consejo de Salud de la
Ciudad de Mexico, Consejo
Directivo de Servicios de Salud
Publica de la Ciudad de Meéxico,
Consejo Directivo del Instituto
para la Atencidn y Prevencion de
las Adicciones en la Ciudad de
México, el Comando Estatal
Interinstitucional del Sector Salud
de la Ciudad de México, y el

Dar seguimiento a los
grupos de trabajo que
conforman el CEISS-CDMX

Pagina 68 de 177

Informe ejecutivo
de grupo de

Po_rccn‘raje de
informes 0 9 0 9 18
ejecutivos

trabaj
abajo realizados




GOBIERNO DE LA SECRETARIA
CIUDAD DE MEXICO | o ca\ up pUBLICA

S CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

B  PLAN ANUAL DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO - 2026

Programa
presupuestano

Subtema

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Comité de Intercambio de
Servicios.
- | Fortalecer el papel rector y de
gobernanza de la Secretaria de
Salud de la Ciudad de México, a
través de la coordinacion efectiva
de la participacion de los actores
en el Consejo de Sal}id de_la Porcentaje de
Ciudad de Mexico, Consejo 8
N - ici ] . Acue Iz e
SSPCOMX Coordinacion y Drroprlvo de Servicios de S_a ud Dar seguimiento a los CUsIdo de e cumplimiento de o
43 - N/A Becardis Publica de la Ciudad de Mexico, | _ 0 " | CFISS-CDMX sesiones del ok Seuiedes 24 3 12
DGDPPCS Consejo Directivo del Instituto ) CEISS-CDMX P
para la Atencion y Prevencion de CEISSCDMK
las Adicciones en la Ciudad de
Mexico, el Comando Estatal
Interinstitucional del Sector Salud
de la Ciudad de México, y el
Comité de Intercambio de
Servicios
tal
Forta ccgr el paPeI rectory de Reportar el avance de
gobernanza de la Secretaria de g
; cumplimiento a los
Salud de la Ciudad de México, a samos 4l Consn
téa\.;es d?llg cogr_dr;n;;:llgr; gf;ig':: Nacional de Salud para el Porcentaje de
a2 prCl L Odpq | ddol- Bienestar (CONASABI) a Informe de informes de
SSPCDMX %‘I‘j‘d afgiﬁ] cxbéack; e ; cargo de la Secretaria de seguimiento de seguimiento de
) - Coordinacion y . ) Salud de la Ciudad de acuerdos del acuerdos del
44 - N/A Directivo de Servicios de Salud e z | i | conseio Nas | 1 3
DGDPPCS Desarrollo Publica de Ia Ciudad de México Meéxico, el Instituto parala | Consejo Naciona onsejo Naciona
Cieits Drreén il e Atencion y Prevencion de de Salud para el de Salud para el
: sk Y las Adicciones, la Agencia Bienestar Bienestar
para la Atencion y Prevencion de ; Tl
de Proteccion Sanitaria, los realizados
las Adicciones en la Ciudad de lud |
Meéxico, el Comando Estatal Servicion de Sawid fiiica
1 . v de la Ciudad de México y el
Interinstitucional del Sector Salud IMSS Bienestar
de la Ciudad de México, y el
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Progumm Actividad general

presupuestano

Actividad operativa

| Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

# CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

Comité de Intercambio de
Servicios.

Fortalecer el papel rector y de
gobernanza de la Secretaria de
Salud de la Ciudad de México, a

través de la coordinacion efectiva

de la participacion de los actores
en el Consejo de Salud de la
Ciudad de México, Consejo

SSPCDMX Directivo de Servicios de Salud

Participar en la revision de

Manuales de los

Porcentaje de

Coordinacion y : los manuales necesarios Manuales
45 N/A Desarrollo P?blsca tle 1 Ciuta e Moo, para la instalacion de los Comités Estatales | revisados de los ! L/ 2 n
DGDPPCS Consejo Directivo del Instituto 2 :
i : 2 Comités Estatales Comités Estatales
para la Atencion y Prevencion de
las Adicciones en la Ciudad de
Meéxico, el Comando Estatal
Interinstitucional del Sector Salud
de la Ciudad de México, y el
Comité de Intercambio de
Servicios.
i Elaborar, revisar y someter a
: Coordmf:.r . dcsaa_rrolio,_ validacion los docum
actualizacion, formalizacion y = R
difusion interna de documentos AGGBE0, CRLUTIGIOIE,
e ; = Cancelacion, Oposicion y
técnico-normativos de la : : .
Portabilidad entos técnico-
SEDESAYy en las Unidades :
Mo Toare IMadicn normativos de la SEDESA y Porcentaje de
SSPCDMX . . s de las Unidades Medicas, Documentos documentos
Coordinacion y Tepepan, Centro para la X A
46 - N/A : : : gestionando su técnico- técnico- T 9 8 33
Desarrollo Prevencion y Atencion Integral ot 3 :
DGDPPCS formalizacion ante la normativos normativos
del VIH/SIDA de la Ciudad de e i
Direccion Ejecutiva de publicados.

México, Unidad de Salud Integral
para Personas Trans en la
Ciudad de México y Unidades
Meédicas en Centros de

Readaptacion Social—

Dictaminacion y
Procedimientos
Organizacionales y su
publicacion en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de
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47

49

50

Area

SSPCDMX

DGDPPCS

SSPCDMX

DGDPPCS

SSPCDMX

DGDPPCS

SSPCDMX

. |
DGDPPCS

Programa
presupuestario

N/A

PO57 Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

POST7 Liderazgo,
direcciony
coordinacion
interinstitucional

PO57 Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

Coordinacion y
Desarrollo

Coordinacion y
Desarrollo

Coordinacion y
Desarrollo

Coordinacion y
Desarrollo

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

*-&

Indicador

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

Mexico, con apoyo de la
Direccion Juridica y
Normativa de la Secretaria
de Salud de la Ciudad de
Mexico
Formalizar y gestionar la
Colaborar en la actualizacion de | autorizacion de la estructura Porcentaje de
la Estructura Organica de la organica de la Secretaria de Estructura avance en la
Secretaria de Salud de la Ciudad Salud ante la Direccion Organica actualizacion de la 0 0 0 1 1
de Meéxico, a fin de mantener Ejecutiva de Dictaminacion autorizada Estructura
vigente la plantilla que la integra. y Procedimientos Organica
| Organizacionales. i
Fortalecer el papel rector y de
gobernanza de la Secretaria de o 3 ;
; : n del Consejo Porcen
Salud de la Ciudad de México, a Consejo de Salud de la Sesio 3 ! e e
través de la coordinacion efectiva Ciudad de Mexico Cospiooe S ) ! d 4 3
et Ciudad de México realizadas
de la participacion
interinstitucional B
Fortalecer el papel rector y de n Sesion del
! Comando Estatal
gobernanza de la Secretaria de Comando Estatal : .
A - H Interinstitucional Porcentaje de
Salud de la Ciudad de México,a | Interinstitucional del Sector s o
: 5 o del Sector de Salud sesiones 3 3 3 3 12
través de la coordinacion efectiva| de Salud de la Ciudad de ; | .
de la participacion México (CEISS-COMX) bl oo
interinstitucional Meéxico (CEISS-
— CDMX).
Fortalecer el papel rector y de Sesion del Consejo
gobernanza de la Secretaria de Consejo Directivo del Directivo del ;
: ; : Porcentaje de
Salud de la Ciudad de México, a | Instituto para la Atencion y Instituto para la ik anas | 1 | 4
través de la coordinacion efectiva Prevencion de las Atencion y ;
: & ; realizadas
de la participacion Adicciones Prevencion de las
interinstitucional Adicciones
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51

52

53

ﬂrea

SSPCDMX

DGDPPCS

SSPCDMX

DGDPPCS

SSPCDMX

DGDPPCS

SSPCDMX

DGDPPCS

Programa

presupuestario Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

5 CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Indicador

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

Fortalecer el papel rector y de
P057 Liderazgo, gobernanza de la Secretaria de SeEoN del Conaec .
direccion y Coordinaciony | Salud de la Ciudad de México, a Consego Directivo de Directivo ce Pofeenize de
coordinacion Desarrollo través de la coordinacion efccfwa Servicios de Salud Publlca SGW'C'QS e Sald i ! ! i 8
: e de la Ciudad de Meéxico Publica de la realizadas
| interinstitucional de la participacion Ci sy
| o R Ciudad de México
interinstitucional
Fortalecer el papel rector y de Informe ejecutivo
PO57 Liderazgo, gobernanza de la Secretaria de Comité Tecnico sobre del Comité Técnico Porcentaje de
direccion y Coordinaciény | Salud de la Ciudad de México,a | Atencion de Adiccionesy | sobre Atencion de informes 0 1 0 1 2
coordinacion Desarrollo través de la coordinacion efectiva | Salud Mental de la Ciudad | Adicciones y Salud ejecutivos
interinstitucional de la participacion de México. Mental de la realizados
interinstitucional Ciudad de Meéxico
Informe ejecutivo
del Comite estatal
Fortalecer el papel rector y de Comite estatal de de prevencion,
POS57 Liderazgo, gobernanza de la Secretaria de prevencion, estudio y estudio y Porcentaje de
direccion y Coordinaciony | Salud de la Ciudad de Mexico, a seguimiento de la seguimiento de la informes 0 0 0 1 1
coordinacion Desarrollo través de la coordinacion efectiva| Morbilidad y Mortalidad Morbilidad y ejecutivos
interinstitucional de la participacion Materna y Perinatal de la Mortalidad realizados
interinstitucional Ciudad de Mexico Materna y
Perinatal de la
Ciudad de Meéxico.
Fortalecer el papel rector y de Lljzfloc‘rgjglféeé: :2\{3'
PO57 Liderazgo, gobernanza de la Secretaria de | Comité Estatal de Cuidados . > Porcentaje de
b : : : de Cuidados a
direccion y Coordinaciony | Salud de la Ciudad de México, a Paliativos y Voluntad Paliatives informes 0 0 0 1 1
coordinacion Desarrollo través de la coordinacion efectiva | Anticipada de la Ciudad de Voiu-qtady ejecutivos
interinstitucional d_c' la parhcm_amc'm México &mrcu}alda dala realizados
interinstitucional Ciudad de México
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DE SALUD PUBLICA

Area p';'::‘:::::"o Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador
Fortalecer el papel rector y de ln;%?gﬁg;glglem
SSPCDMX PO57 L|d_c:azgo, - gobernanza de la Secretarra de [ Puesto de Mando t_icl Sector Mitida dal Bastar Porcentaje de
55 . dlrec_mc'm\_,r Coordinacion y Salt_,ld de la Ciudad de Mexmo, a | Salud para Situaciones de Salud para informes 0 0 0 . 1
DGDPRCS coordinacion Desarrollo través de la coordinacion efectiva | Desastre en la Ciudad de Staaciones do ejecutivos
interinstitucional de la participacion Mexico. realizados
interinstitucional Desastre = la
Ciudad de Mexico.
Informe ejecutivo
Fortalecer el papel rector y de del Grupo de
SSPCDMX POS7 Liderazgo, _ gobernanza de la Secretaria de Grupo de Trabajo de Trabajo de Porcentaje de
56 : direccion y Coordinaciony | Salud de la Ciudad de México, a atencion sanitaria a atencion sanitaria informes 0 1 0 0 1
DGDPPCS coqrdlr_mmon Desarrollo través de la coort_:hnamc_)n efectiva poblactgp repatrlacllq y en a poblac:on e]o;utlvos
interinstitucional de la participacion situacion de movilidad repatriada y en realizados
interinstitucional situacion de
movilidad
Informe ejecutivo
del Grupo de
- Trabajo de
Fortalecer el papel rector y de 4 tcr?cri‘j;orr?;tgr?ség?n?ggral atencion materna e
SSPCDMX POE}_? L|d¢_razg0, - _ Sgolb?jrrcwlaTzacccdlads‘gcﬁtar_la de y perinatal, Prevencion de mtggral y pqrmdatal. Po_rcfcmaje de
" direccion y ooramacion y alu e ia Liuga 2 VIieEXICO, a L revencion ae inrormes
o7 DGDPPCS coordinacion Desarrollo traves de la coordinacion efectiva 'ﬂg?;guncggrpﬁo‘égﬁ) r;raé:éal muerte materna y ejecutivos
interinstitucional de la participacion : : perinatal e impulso realizados
; e parteria profesional y parto
interinstitucional Fesretads a modelqs de
parteria
profesional y parto
respetado
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Area p';':::::::“o Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador
Informe ejecutivo
del Grupo de
Fortalecer el papel rector y de G;upolde_T[abajodpal.ra el f Tralbajo para eé
POST7 Liderazgo gobernanza de la Secretaria de SHEFRCNIVE 10 O i ortalecimiento de | b, contaje de
SSPCOMX direccion I Coordinacion Salud de Iei Ciudad d-e Méxtco a S et inf{ﬁrmcs .
58 - o y ) y : s : reducir accidentes y dafios orientadas a 0 0 0 1 1
coordinacion Desarrollo través de la coordinacion efectiva i ; ejecutivos
DGDPPCS b : 4 a la salud a causa del uso | reducir accidentes
interinstitucional de la participacion ; | 3 | | realizados
tetornatitiininl de motocicletas en la y dafios a la salud
Ciudad de México a causa del uso de
motocicletas en la
Ciudad de México
Informe ejecutivo
del Grupo de
Trabajo de
Grupo de Trabajo de ;
Fortalecer el papel rector y de colegiados de vias de COl%%z{fggcdlgnwas
s P y atencion integradas y redes | . ;
SSPCOMX PO57 Liderazgo, gobernanza de la Secretaria de intearade dé sarvicios de integradas y redes Porcentaje de
el direccion y Coordinaciony | Salud de la Ciudad de México, a g integradas de informes
59 : A salud para el desarrolloe | __ ~® © i . 0 1 0 1 2
coordinacion Desarrollo través de la coordinacion efectiva o servicios de salud ejecutivos
DGDPPCS interinstitucional de la participacion implementacion de para el desarrollo e realizados
P protocolos de atencion = ; £
interinstitucional rAédion en Chidat de implementacion de
México protocolos de
atencion médica
en Ciudad de
México
Fortalecer el papel rector y de o GeoliG
SSPCOMX PO5T Liderazgo, gobernanza de la Secretaria de del GruJ S Porcentaje de
60 T direccion y Coordinaciony | Salud de la Ciudad de México,a | Grupo de Trabajo de salud Trabaio ch)’ <ikid informes 0 1 0 1 2
DGDPPCS coordinacion Desarrollo traves de la coordinacion efectiva mental y adicciones mjmhl ejecutivos
interinstitucional de la participacion =y realizados
S adicciones
interinstitucional
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— DE SALUD PUBLICA

oo Actividad general Actividad operativa | Unidad de medida

presupuestano

PO57 Liderazgo,

2 SDPQDMX direccion y Coordinacion y
DGDPPCS coordinacion Desarrollo
interinstitucional
PO57 Liderazgo,
62 SSP(EDMX direccion y Coordinacion y
DGDPPCS co:_)rdn_mmon Desarrollo
interinstitucional
Cuidados
SSPCDMX Paliativos y
63 | “spsmi N/A Voluntad
Anticipada
Cuidados
SSPCDMX Paliativos y
64 |- SPSMI N/A Voluntad

Anticipada

Fortalecer el papel rector y de
gobernanza de la Secretaria de

Grupo de Trabajo para la

Informe ejecutivo
del Grupo de
Trabajo para la

Porcentaje de

Salud de la Ciudad de México, a | estrategia de contencion de informes
: estrategia de 0 0 2
traves de la coordinacion efectiva la resistencia e o T ejecutivos
de la participacion antimicrobiana = : realizados
interinstitucional I
Shii antimicrobiana
Fortalecer el papel rector y de A
! form . ;
gobernanza de la Secretaria de . MRS SRCUIVD Porcentaje de
Salud de la Ciudad de México. a Gr_upo de Traba]olde la del Grupo de RS
l;avcs de la coordinacion efectiva CEVCR e RETCRE) €0 fabaade ejecutivos 9 - 4
: ot salud calidad de la b
de la participacion e realizados
kil e atencion en salud
interinstitucional
Capacitar en materia de
voluntad anticipada al Porcentaje de
: ] : personal de salud y en Capacitacion en capacitaciones
Capacitacion, actualizacion del : ; ) d o
ersonal operativo'y del personal formacion de instituciones materia de realizadas en 0 9 10
I syl : ; de salud publicas y Voluntad materia de :
en formacion en salud : 3
privadas, casas de adultos Anticipada voluntad
mayaores, asi como a anticipada
instituciones educativas.
Capacitar en materia de Porcentaje de
. Cuidados Paliativos al Capacitacion en capacitaciones
| 2l i
‘C:jpz:::'Tlac'o?éfftuac;i?cf;gsal personal de las Unidades materia de realizadas en 2 9 8
B 9092 fgfr'{r:nc:dg f\n 91ilju d ' Meédicas y centros de salud Cuidados materia de
- g s de Instituciones publicas y Paliativos cuidados
privadas de forma Virtual paliativos
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65

66

67

69

Area

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
- SPSMI

Programa
presupuestano

N/A

N/A

PO5T Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

PO5T Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

POS5T Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

Cuidados
Paliativos y
Voluntad
Anticipada

Cuidados
Paliativos y
Voluntad
Anticipada

Cuidados
Paliativos y
Voluntad
Anticipada

Cuidados
Paliativos y
Voluntad
Anticipada

Cuidados
Paliativos y
Voluntad
Anticipada

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

cuidados

Firma de Convenio de Numero de
Acuerdos en beneficio de la Voluntad Anticipada en Convenio en Convenios en
poblacion de la Ciudad de Colaboracion con el Colegio materia de materia de 0 1
México, al inscribirse a Voluntad | de Notarios, en beneficio de Voluntad Voluntad
Anticipada a través de Notarias | la poblacion de la Ciudad de Anticipada Anticipada
Meéxico firmados
Conducir la formulacion, Gestionar la creacion de una
ejecucion y operacion en materia | plataforma para el registro Numero de
de voluntad anticipada y en de suscripciones de Gestion gestiones 1 1
cuidados paliativos en la Ciudad voluntad anticipada en la realizadas
de México Ciudad de México
Numero de
Capacitacion, actualizacion del Congreso Internacional y Congreso de congresos de
personal operativo y del personal Nacional de Voluntad Voluntad Voluntad 0 1
en formacion en salud Anticipada Anticipada Anticipada
realizados
Numero de
Capacitacion, actualizacion del Congreso Internacional y Congreso de congresos de
personal operativo y del personal Nacional en materia Cuidados Cuidados 1 1
en formacion en salud Cuidados Paliativos Paliativos Paliativos
realizados
Porcentaje de
: eventos para
oz Difundir la cultura de Evento sobre la fomentar,
Capacitacion, actualizacion del voluntad anticipada y :
. : cultura de voluntad promover y
i)el‘sona!fopemmfo y del ?r_'rsoml CU||dadps pa:llatwogﬂa la sty los I 2 10
en formacion en salud pob amon}jgxrlzglu ad de cuidados paliativos de la voluntad
anticipaday los
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ﬁlea

Programa

presupuestario |

Subtema

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

‘ Indicador

paliativos

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

# CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

realizados
Porcentaje de
ider: o
5 PO Liderasno. Cur.dados Capacitacion, actualizacion del Desarrollar y coordinar Evento en materia SAaa e
- | SSPCDMX direccion y Paliativos y : = materia de
70 = : : personal operativo y del personal eventos en materia de de Voluntad 1 3
- SPSM coordinacion Voluntad i) Vokirtad Aricinada Articibaca voluntad
interinstitucional Anticipada ' b i Sk anticipada
realizados
Porcentaje de
POS7 Liderazgo, Cuidados Capacitacion, actualizacion del Desarrollar y coordinar Evento en materia eventos en
in . . i - , € ; IS - (= . :
71 SSECQMX g bl Paliativos y personal operativo y del personal eventos en materia de de Cuidados matena de 1 3
- SPSMI coordinacion Voluntad 4 ; : cuidados
i en formacion en salud Cuidados Paliativos Paliativos :
interinstitucional Anticipada paliativos
realizados
rcentaje d
Reporte de avance Poroentaye de
reportes de avance
s . 5 sobre la base de : )
Conducir la formulacion, Crear y administrar la base " en la creacion de
PO5T Liderazgo, Cuidados : > i datos de usuarios
SSPCDMX diraocitn Paliativos ejecucion y operacion en materia | de datos de usuarios que N e la base de datos
72 S . y 5 y de voluntad anticipada y en suscriben sus documentos q £ de los 3 12
- SPSMI coordinacion Voluntad : ; i documentos de
; " cuidados paliativos en la Ciudad | de voluntad anticipada en la documentos de
interinstitucional Anticipada ; ; voluntad )
de México Ciudad de Mexico 2 voluntad
anticipada en la orkicionds
Ciudad de México e
realizados
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74

75

76

Area

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
- SPSMI

Programa
presupuestario

POST Liderazgo,
direccion y
coordinacion
| interinstitucional

PO5T Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

PO57 Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

PO57 Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

Subtema

Cuidados
Paliativos y
Voluntad
Anticipada

Cuidados
Paliativos y
Voluntad
Anticipada

Derechos
Humanos

Derechos
Humanos

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Reporte de avance

Indicador

Porcentaje de

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

gg CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

: : . sobre la base de reportes sobre la
r ' i | - 5
Conducir la formulacion, Crear y administrar la base datos de usuarios || ereacion de hase
ejecucion y operacion en materia | de datos de usuarios que e n sl aie | Uedatas delos
de voluntad anticipada y en suscriben sus formatos de | formdiog ch . fornatos da 3 3 3 3 12
i iati la Ci i liati ! ;
cuidados pglia;;\::‘lscgn a Ciudad Cum(i:a:ggsdpgcl‘a&:izsczn la cuidados paliativos ouliados
c en la Ciudad de paliativos
Meéxico realizados
Coordinar el programa de Socionss dal
voluntad anticipada y cuidados | Sesiones del Comite Estatal st
; : i ; et Comité Estatal de .
paliativos través del Comité de Cuidados Paliativos y Cuidados Porcentaje de
Estatal de Cuidados Paliativosy | Voluntad Anticipada de la Paliativos sesiones del 1 0 1 1 3
Voluntad Anticipada en la Secretaria de Salud de la Volun‘rady Comité realizadas
Secretaria de Salud de la Ciudad Ciudad de México Fuza
de México nticipaca
Reuniones Porcentaje de
Coordinar al grupo interinstitucionales con el reuniories
multidisciplinario de poblacionen |  grupo multidisciplinario, Reuniones R it et 12 12 12 ] 45
movilidad en el marco del CEISS. | para personas en situacion A
de movilidad.
Coordinar al equipo Reuniones con expertos
muitidisciplinario para la sobr-‘:' mubc"tc asigtlda g Porcentaje de
integracion del capitulado en la | y reuniones con
revision de las mejores Reuniones 2 1 2 0 5
ley de salud de la Ciudad de S o expertos
2 5 practicas médicas
México en materia de muerte AUrdialas realizadas

digna y muerte asistida
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78

79

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
- DGPSMU

SSPCDMX
- DGPSMU

Programa
presupuestario

P0O57 Liderazgo,

direccion y Derechos
coordinacion Humanos
interinstitucional
Donacion
N/A y
Trasplantes
i!
N/A Donacion y

Trasplantes

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida |

Indicador

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

# CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

Porcentaje de
: iones con el
Sesiones con el Director arsecas.?urldma dgla
Fortalecer el sequimiento a las | Juridico de la Secretaria de =
recomendaciones de la Comision Salud de la Ciudad de SROYOIRE OF
; : p \ . 2 || J
de Derechos Humanos de la Meéxico y la Comision de Seaones Sai;fdgmif‘l:‘liad 9 9 9 9 36
Ciudad de México Derechos Humanos de la i 2
Ciudad de México segunday IC‘.FCQFQ
visitaduria
ealizadas
Vigilar el apego a las politicas, Porcentaje de
norm, lan i |
el ?T"“dad' planes, programas | g, nisnes con el Consejo Reuniones del chaiadin ge
y estrategias vigentes en matera Consejo de Consejo de
e i de Trasplantes de la Ciudad 1 0 0 2
de atencion medica en los Ao Mésico Trasplantes de la | Trasplantes de la
establecimientos de salud en la Ciudad de México | Ciudad de México
Ciudad de México. realizadas
Supervisién del Porcentaje de
= Py supervisiones del
cumplimiento d
: : . ; cumplimiento
Vigilar el apego a las politicas, | Supervisar el cumplimiento normativo y de Sanreative v s
normatividad, planes, programas | normativo y de trazabilidad trazabilidad en lrazal‘mhdag s
y estrategias vigentes en materia | en materia de Donacion y materia de fialeria e 2 2 3 g
de atencion médica en los Trasplantes en las unidades Donacion y Dénaﬁuﬁn
establecimientos de salud en la hospitalarias de la Ciudad | Trasplantes en las Teasriantiis efx las
Ciudad de México de México. unidades P :
: ; unidades
hospitalarias de la hospitalarias de la
Ciudad de México Ciudad de México
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Programa

presupuestarnio

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

80

81

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
- SPSMI

N/A

N/A

Farmacia
segura

Farmacia
segura

Farmacia
segura

Fortalecer la seguridad y calidad
en la atencion meédica a través
del funcionamiento de los
Comités de Farmacia y
Terapéutica, para impulsar el uso
seguro de los medicamentos

Asesorar y acompanar a los
Comités de Farmacia y
Terapéutica de las unidades
médicas de la Secretaria de
Salud

Reporte de
seguimiento sobre
la asesoria y
acompanamiento
a los Comités de
Farmacia y
Terapéutica

Porcentaje de
reportes de
seguimiento del
acompanamiento
a los COFAT de las
unidades medicas

Participar en la Comision
permanente de la Farmacopea de
los Estados Unidos mexicanos
(FEUM), en materia de regulacion
de medicamentos

Participar en las sesiones
del Comité de Farmacias en
la revision, actualizacion y
difusion del Suplemento
para establecimientos
dedicados a la venta y
suministro de
medicamentos, dispositivos
meédicos y demas insumos
para la salud.

Sesion

Porcentaje de
sesiones asistidas

Coordinar las sesiones del
Comite de Uso Racional de
Medicamentos (CURM) para el
andlisis de la politica de
Utilizacion de medicamentos

Analizar las politicas de
utilizacion de
medicamentos y proponer
las mejores altemnativas en
las diferentes areas de
competencia del equipo
multidisciplinario que
componen al Comité
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Programa

. Subtema
presupuestano

Area

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Indicador

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

SSPCDMX Farmaco-
L e SPSMI o vigilancia
SSPCDMX Farmaco-
Be SPSMI N/A vigilancia
SSPCDMX " Farmaco-
8 |~ SPSMI PVA vigilancia

Fortalecer la seguridad y calidad

en la atencion médica a traves de
- d_ctecc:_on PR, Dar seguimiento a las Reporte integral de .
evaluacion, andlisis y prevencion s Porcentaje de
de las reacciones adversas a los sctividades de 999 nerio a ias reportes de
Sl . : cumplimiento de la NOM- actividades de
medicamentos o cualguier otro - : ; seguimiento de las 1 B
problema de salud relacionado | . ZQU-SSM - 201 6 Lumplllrmento de actividades de
con el uso de medicamentos en Instalacion y operacion de las Unidades de Farmacovigilancia
la Farmacovigilancia® Farmacovigilancia
cumplimiento con la
normatividad vigente en
Farmacovigilancia.
Emitir el reporte del analisis
Fortalecer la seguridad y calidad de las notificaciones de
en la atencion médica a través de | sospechas de reacciones
la d_ctcccyo_n oportuna, adversas recibidas en este Reporte de andlisis Porcentaje de
evaluacion, analisis y prevencion Centro Institucional o reportes del
de las reacciones adversas a los Coordinador de natificaciones de analisis de las
medicamentos o cualquier otro Farmacovigilancia y scepechas de | notificaciones de 1 4
problema de salud relacionado | enviadas a la Organizacion sospechas de
con el uso de medicamentos en Mundial de ia Salud 'g‘éﬁc'o"es reacciones
cumplimiento con la cumpliendo con los b adversas
normatividad vigente en estandares de eficiencia y
Farmacovigilancia. calidad solicitados por
COFEPRIS.
Fortalecer la seguridad y calidad Dar seguimiento a la
en la atencion médica a traves de elaboracion de los Reporte de Porcentaje de
la deteccion oportuna, procedimientos de seguimiento a la reportes de
evaluacion, andlisis y prevencion | Farmacovigilancia de las | elaboracion de los | seguimiento ala
de las reacciones adversas a los | Unidades adscritas, hasta | procedimientos de elaboracion de 1 4
medicamentos o cualquier otro | su conclusion y validacién, | Farmacovigilancia | procedimientos de
problema de salud relacionado del Centro Institucional de las Unidades | Farmacovigilancia
con el uso de medicamentos en Coordinador de adscritas realizados
cumplimiento con la Farmacovigilancia (CICFV)
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Programa

presupuestano

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

normatividad vigente en
Farmacovigilancia.
Fortalecer la seguridad y calidad
en la atencion médica a través de
la deteccion oportuna,
POS7 Liderazgo evaluacion, analisis y prevencion Supervisiones del Supf_'l'v_|3|rjn del _
- 2 ’ Farvact- de las reacciones adversas a los cpmpl:mae_nto de la Norma | cumplimiento de la Porcentaje de
86 S:’gggmx ngfgﬂg;gﬂ viailaneia medicamentos o cualquier otro | Oficial Mexicana NOM-220- Norma Oficial supervisiones 12 12 12 43
D haei S ) g problema de salud relacionado SSA1-2016 de las Unidades | Mexicana NOM- realizadas
con el uso de medicamentos en | registradas en este Centro. 220-SSA1-2016
cumplimiento con la
normatividad vigente en
Farmacovigilancia.
Fortalecer la seguridad y calidad
en la atencion médica a través de
la deteccion oportuna,
i evaluacion, andlisis y prevencion Porcentaje de
POS7 L|d§‘_razgo. ) de las reacciones a;ugrsas alos . L ) Capacitacion en c;:pacitacic{ncs en
SSPCDMX direccion y Farmaco- A : Capacitaciones en materia :
87 | “gpsmi ooordinacion vigilancia medicamentos o cualquier otro de Farmacovigilancia materia de materia de b 6 6 23
e it problema de salud relacionado Farmacovigilancia | Farmacovigilancia
con el uso de medicamentos en realizadas
cumplimiento con la
normatividad vigente en
Farmacovigilancia.
Formacion de Gestion, validacion y autorizacion An_al-;zar las soi_imtudcs de . Porcentaje de
SSPCOMX . Recursos de estimulos economicos para la estimulos economicos para Nurj_mro de solnm_l_udcs de i B
88 |- DGPSMU N/A Humanos en Srofesionabimoton del parsonal la profes:qnahzacaon 'cle os‘lmuios c‘s-.rr_nu!o 5 35 40 127
Materia de de enfermeria y trabajo social personal ce_enfermcna y autorizados economico
Salud ’ trabajo social recibidas. autorizadas
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89

90

91

92

93

SSPCDMX
- DGAF

SSPCDMX
- DGAF

SSPCDMX
- DGAF

SSPCDMX
DGDPPCS

SSPCDMX

DGDPPCS

Programa

presupuestario

N/A

N/A

N/A

POS7 Liderazgo,

direccion y
coordinacion

interinstitucional

POS57 Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

Formacion de
Recursos
Humanos en
Materia de
Salud

Formacion de
Recursos
Humanos en
Materia de
Salud

Formacion de
Recursos
Humanos en
Materia de
Salud

Formacion de
Recursos
Humanos en
materia de
salud

Formacicon de
Recursos
Humanos en
materia de
salud

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA

DE SALUD PUBLICA

Actividad general Actividad operativa Unidad de medida
Coordinar los cursos de Integrar el diagnostico de
S : : REh ! . Porcentaje de
capacitacion, actualizacion y necesidades de Diagnostico de di .
. TR lagnosticos de
educacion continua gue se capacitacion para el necesidades de e caaiAs e 0 0 0 1 1
imparten al personal adscrito a la personal adscrito a la capacitacion validadon
Secretaria de Salud Secretaria de Salud
Establecer el programa de
i |
Coordinar los cursos de CERRGRACKN e e el Porcentaje de
SR rine personal adscrito a la R
capacitacion, actualizacion y Secretaiis 45 Salidt tenel Persona personas
educacion continua que se e i 1ir;con b dacerlinds capacitadasenlas | 200 33 170 97 780
imparten al personal adscrito a la ) il P s unidades medicas
necesidades, B
Secretaria de Salud, S y administrativas
especificaciones y
normativa.
Coordinar los cursos de FRpoar s Gkeos
ca Jacitaci:jn actualizacion Sripakions &t peescan
P : Y adscrito a la Secretaria de A Numero de cursos : ,
educacion continua que se | el Cursos ; e 13 19 24 7 63
imparten al personal adscrito a la Sglud per fes, ncluidos e i
; . . el Programa Anual de
{ 2 £
Secretaria de Salud Capacitacion.
r G g
Fortalecer la formacion de Validar los cursos de L Porcentaje de
recursos humanos en salud para 1 Validacion de ;
: capacitacion que cumplen cursos de a ¢
incrementar el numero de Soh b astabloado anila cursos de caDaciacion 100 95 100 95 390
profesionales disponibles para : ; capacitacion p
= normativa vigente aplicable validados
atender a la poblacion.
Coordinar la capacitacion a
Fortalecer la formacion de instituciones educativas y
n I s
recursos humanos en salud para | de salud sobre el proceso CApeaiiacey) Sove Porcentaje de
; el proceso de . ; -
incrementar el numero de para asignacion de plazas - : capacitaciones D 0 5 0 10
§ . asignacion de \
profesionales disponibles para de internado medico de azan realizadas
atender a la poblacion. pregrado y de servicios p
sociales
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Are&

Programa
presupuestario

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Indicador

QW) CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

| P057 Liderazao Formacion de Fortalecer la formacion de Elaborar un proyecto Proyecto Porcentaie de
SSPCDMX dirc:ccidn g0, Recursos recursos humanos en salud para | presupuestal para la mejora | presupuestal para - ec‘gos '
94 - Coozdinaugn Humanos en incrementar el numero de e innovacion de la Escuela la Escuela de rezuyuesta!es 0 1 0 0 1
DGDPPCS A materia de profesionales disponibles para de Enfermeria de la Ciudad Enfermeria de la p P
interinstitucional : s : realizados
salud atender a la poblacion. de Mexico Ciudad de México
PO57 Formacion de Fortalecer la formacion de Incrementar el numero de Egresado de a Porcentaje de
- Liderazgo, = Licenciatura de
SSPCDMX diccion Recursos recursos humanos en salud para | egresadas y egresados de la o alumnos de la
95 = oo dlﬁamgﬂ Humanos en incrementar el nimero de Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia ;k?'la Licenciatura de 0 0 75 0 75
DGDPPCS . materia de profesionales disponibles para | Obstetricia de la Escuela de A Enfermeria
interinstitucional iy : Escuela de o
salud atender a la poblacion Enfermeria 3 ; egresados
Enfermeria
Formacion de Fortalecer la formacion de Validar y registrar en la e Porcentaje de
SSPCDMX PD? L'd?{aZgO' Recursos recursos humanos en salud para plataforma del Sistema Validacion de validaciones de
ireccion y x } : N i cursos de
96 - Cidinacs Humanos en incrementar el numero de Nacional de Administracion | ; I cursos de 19 24 24 23 90
610 o materia de fesionales disponibles ps fe la Capacitacion (SNAC), | S@Pacitacion en 'a itacion en |
profesionales aisponibles para ae la L.apacitacion ( " Capamtamon enla
interinstitucional # i plataforma SNAC
salud atender a la poblacion. los cursos de capacitacion plataforma SNAC
Coordinar y autorizar el
PO5T7 L Formacion de Fortalecer la formacion de ingreso y egreso de los Porcentaje de
iderazgo, .
SSPCDMX d = Recursos recursos humanos en salud para | estudiantes de enfermeria y CUrsos
ireccion y . . : = =
97 - : , Humanos en incrementar el numero de de los estudiantes de cursos | Curso postécnico postécnicos 0 67 110 72 249
DGDPPCS coordinacion = f | | |
ateria de profesionales disponibles para postecnicos de la Escuela aprobados para
interinstitucional . L - i
salud atender a la poblacion de Enfermeria, a las cursarse en el ano
unidades hospitalarias
Formacion de Fortalecer la formacion de : ; - .
SSPCDMX FR07 Liderazao, Recursos recursos humanos en salud para SHPOVISH ki Rgnecion'y Plaza de internado Forcentaje de
direccion y > distribucion de plazas de plaza de internado
98 - di A Humanos en incrementar el numero de " d sdico d medico de oo o 280 0 44 0 324
DGDPPCS CD(IJI" II:WEICIOI‘I materia de fasi les di ibl I internado medico ae d mes |COI e
3 profesionales disponibles para pregrado
| interinstitucional ; pregrado pregrado asignada
salud atender a la poblacion.
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Programa

presupuestario | Subtema

POST Liderazgo, Formacion de

Actividad general

Fortalecer la formacion de

Actividad operativa

Supervisar la asignacion y

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Indicador

SECRETARIA

DE SALUD PUBLICA

SSPCDMX | : e Recursos recursos humanos en salud para LA . - Porcentaje de
99 = dIrC;?CIOH Y Humanos en incrementar el numero de distribucion d%plaza‘, de Plaza dg medico plaza de médico 237 0 0 0 237
pGDPRCS | coordinacion <4 f i | nuevo ingreso de médicos residente 5 2
5 materia de profesionales disponibles para . residente asignada
interinstitucional : residentes
salud atender a la poblacion
P57 Liderazgo Formacion de Fortalecer la formacion de
SSPCDMX direccion y ’ Recursos recursos humanos en salud para | Supervisar la asignacion y Phash e sanvicin Porcentaje de
100 - rdnacion Humanos en incrementar el numero de distribucion de plazas de socia plaza de servicio | 1,800 0 4,100 0 5,900
DGDPPCS o materia de profesionales disponibles para servicio social - social asignada
interinstitucional
salud atender a la poblacion.
Coordinar la instalaciony | Comité Estatal del
seguimiento de las Programa de
r F r la fon :
- POST Liderazgo, Fothaed fia ortalcce ACHHIEON 08 actividades del Comité Estimulos a la
SSPCDMX : i Recursos recursos humanos en salud para ; .
direccion y - > Estatal del Programa de Calidad del Porcentaje de
101 = A g Humanos en incrementar el numero de : < 3 od 0 0 2 3
DGDPECS coordinacion inatera de iofsoionales disnonibles para Estimulos a la Calidad del Desempefio del | comités instalados
interinstitucional aaki P Sy %blacronp Desempefio del Personal de | Personal de Salud
e P : Salud de la Ciudad de de la Ciudad de
| ). N México México
Realizar la gestion de
. Formacion de Fortalecer la formacion de actividades para las L
¥ ; g 3
SSPCDMX P(}gimLCltcjlt;gzgo. Recursos recursos humanos en salud para sesiones del Comite Seoiones ol F:;r;e:;a;c dgf
102 - s Humanos en incrementar el numero de Interinstitucional para la S 0 1 1 3
DGDPPCS coordinacian materia de rofesionales disponibles par: Formacidon de Recursos CFRHS-COMX CIFRHS-CDMA
interinstitucional IS ARSORINER PRiD bl = Ot realizadas
salud atender a la poblacion. Humanos en Salud de la
Ciudad de Mexico.
T 1 ) B Promover la instalacion de Porcentaje de
Formacion de Fortalecer la formacion de : :
PO5ST
SSPCDMX 03 querazgo_ Recursos recursos humanos en salud para Iosﬁcomltes de thon e Unidad de e s de
ireccion y : Investigacion en las areas 5 coordinacion para
103 = S irncion Humanos en incrementar el namero de A ferimiiiin de ractrans Coordinacion en o e e 0 0 1 1
DGDPPCS : : les di i ri S asti SRR 2
cD interinstitucional materia de profesionales disponibles para humanos en salud, con Kiyestgackn los comités de
salud atender a la poblacion. :

plazas administradas por la

Etica e
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Programa
presupuestario

Subtema

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

N

Indicador

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

¥ CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

Secretaria de Salud Publica Investigacion en
de la Ciudad de Mexico las éreas en donde
se forman
recursos humanos
para la salud
Someter ante el Comite
Formacion de Fortalecer la formacion de Imonnsm.umonal parala Evaluacion a Porcentaje de
o P0O57 Liderazgo, Formacion de Recursos
SSPCDMX feanibn Recursos recursos humanos en salud para ENrrioncs on Salid dela planes y planesy
104 - y Humanos en incrementar el numero de i programas de programas en las D 9 9 7 30
coordinacion : X Ciudad de México, las :
DGDPPCS it atitional materia de profesionales disponibles para el R e e estudio en las carreras de salud
ROk salud atender a la poblacion. o PANEs Y| oarreras de salud evaluados
programas de estudio en las
carreras de la salud
Dar respuesta a puntos de .
PO5T Liderazgo, Analizar las iniciativas de i Porcentaje de
105 SSPCDMX direccion y Normatividad en | modificacion a la Ley de Salud de diz\erggggﬁﬂ?;ﬁ'%}ﬁz_?dla Doctmentos respuestas 4 4 3 4 15
- SPSMI coordinacion salud la Ciudad de México emitidas por e 2ilkez e & emitidas al
: de México emitidas por el
interinstitucional el Congreso de la Union. C congreso
ongreso.
SSPCDMX acnmiithy | oot e pa e | (et it on s Porcentaje de
106 - A seguimiento la Secretaria de Salud Publica de | integracion de los proceso Capacitacion DRpECEaCAINeS = 0 23 = o
DGDPPCS ; { : realizadas
la Ciudad de México de planeacion
Coordinar la integracion y R(‘Igopprlt;agrrlaanlwr;::jnr: ?dccjclngsde Dopsnsaio oo
SSPCDMX | ) ST oA £ R : Plan Anual de la Porcentaje de
107 _ N/A Planegmon y monitoreo del Plan A_nual dela _areas participantes para Santeiarade ot | — 0 | 0 0 1
seguimiento | Secretaria de Salud Publica de la | integrar el Plan Anual de la : :
DGDPPCS : e i de la Ciudad de realizados
Ciudad de México Secretaria de Salud Publica
México 2026
de la Ciudad de México | —
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Programa

presupuestano | Subt

No. Area Actividad general Actividad operativa Indicador

Unidad de medida |

108

109

110

SSPCDMX

DGDPPCS

SSPCDMX

DGDPPCS

SSPCDMX

DGDPPCS

SSPCDMX

DGDPPCS

N/A

N/A

N/A

N/A

Planeacion y
seguimiento

Planeacion y
seguimiento

Planeacion y
seguimiento

Planeacion y
seguimiento

Coadyuvar en la integracion de la
estructura programética de la
Secretaria de Salud Publica de la
Ciudad de México

Integrar la estructura
programatica de la
Secretaria de Salud Publica
de la Ciudad de México

Estructura
programatica

Porcentaje de
avance en la
integracion de la
estructura
programatica

Coadyuvar en la integracion de la
estructura programatica de la
Secretaria de Salud Publica de la
Ciudad de Mexico.

Registrar en la plataforma
SSIAP de la Secretaria de
Finanzas los documentos
de Disefio y Diagnostico de
los programas
presupuestarios

Documento de
Disefio y
Diagnostico
registrado en la
plataforma SSIAP

Porcentaje de
documentos de
Disefio y
Diagnostico
registrados

Coadyuvar en la integracion de la
estructura programatica de la
Secretaria de Salud Publica de la
Ciudad de Mexico.

Gestionar la informacion
programatica para la
integracion con enfoque
trasversal para el ejercicio
2027

Formatos
transversales

Porcentaje de
formatos
transversales
integrados

Coadyuvar en la integracion de la
estructura programatica de la
Secretaria de Salud Publica de la
Ciudad de Mexico.

Integrar y difundir la
informacion programatica
de la Secretaria de Salud
Publica de la Ciudad de
Meéxico

Documento de
metas

Porcentaje de
documentos de
metas realizados
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Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

Programa
presupuestano

SSPCDMX

112 = N/A
DGDPPCS
SSPCDMX

113 = N/A
DGDPPCS
SSPCDMX

114 E N/A
DGDPPCS
SSPCDMX

115 - N/A
DGDPPCS

|

SSPCDMX

116 = N/A
DGDPPCS

Coadyuvar en la integracion del Gestionar e integrar |a
Y ey informacion programatica Porcentaje de
Programa Operativo Anual de la : :
5 ] : de la Secretaria de Salud Informes de
Planeaciony | Secretaria de Salud de la Ciudad : : Informe de avance
imient de México, solicitado por la Publica de la Ciudad de rogramatico bk 15 L %
SO e ety : p México en los diversos Py Programatico
Secretaria de Administracion y i g
formatos solicitados para la integrados
Finanzas ;i 2
rendicion de cuentas
. | na | -
Evaluar el avance de Reakzar un andiisss de Porcentaje de
Planeacion y cumplimiento de las metas avance de logros de la Informe de avance informes de
; : ; n acion programatica i 6 5 20
seguimiento establecidas por la Secretaria de informacion programa de logros avance de logros
2 : de la Secretaria de Salud
Salud de la Ciudad de México S integrados
Publica
Integrar el informe de
cuotas de recuperacion por :
T Porcentaje de
Planeacion y Integrar el informe de cobro de cobro de derechos de Informe de cuotas informjcs 5 4 17
seguimiento derechos por servicios médicos servicios medicos por la de recuperacion
integrados
Unidad de Salud Integral
] para Personas Trans
Realizar diversas evaluaciones a Evalar 5 aociones
. : == sociales y el desempeiio Porcentaje de
Planeacion y los procesos que ejecuta la G Informe de
imient Secretaria de Salud Publica de la anual de la Secretaria de evaluacion informes ! ' 2
SCOUERER Salud Publica de la Ciudad integrados
Ciudad de México e
de Mexico
Integrar la informacion
financiera de los Servicios
: . de Salud Publica de la ) Numero de
Analizar e integrar la informacion ; L Informe Anual de
Planeacion financiera para la elaboracion del Ciudad de Mexicoy la Gasto en Salud de informe Anual de
Sndaing |5 =P " | Secretaria de Salud Publica | ~* Gasto en Salud de 0 0 1
seguimiento Informe Anual de Gasto en Salud ; la Ciudad de
: de la Ciudad de México para : la Ciudad de
de la Ciudad de México | i 5 México 2025 3
a integracion del Informe Meéxico
Anual de Gasto en Salud de
la Ciudad de México
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No. Area PragE— Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida | Indicador
presupuestano | |
Verificar la ejecucion de
contratos de 14 servicios
integrales (Dermatomos, Elaborar un informe de Porcentaje de
craneotomos, tamiz cardiaco, verificacion del
. : Qs Informe de los informes de los
cirugia de minima invasion, cumplimiento de la i :
e . servicios integrales servicios
=< hemodinamia, ejecucion de actividades
SSPCDMX Servicios S : ; 5 en las unidades del | integrales en las
17 N/A : dialisis/hemodialisis, presion relacionadas con los 0 0 0 1 1
- DGPSMU integrales ; g IMSS Bienestar de | unidades del IMSS
negativa, terapia de fluidos, contratos de 14 servicios ; e
; : : ; la Ciudad de la Bienestar de la
servicio de mezclas, laboratorio, | integrales en las unidades .
" SR R México Ciudad de la
banco de sangre, dosimetria, del IMSS Bienestar de la Nidsico reakimcios
maceradores y osteosintesis) en Ciudad de Meéxico
unidades del IMSS Bienestar de
la Ciudad de Meéxico
Garantizar la seguridad en la o - " Porcentaje de
SSPCOMX atencion médica a traves del uso Unjilt;tc?;:élchmeng\?\:z]riIl;;cia RIZDSOL::E dd; dilsm dge reporte de altas de
118| "~ gpami N/A Tecnovigilancia de ms!_aos-twos medpos que ante COFEPRIS mediante el | Tecnovigilancia u?lda.dels. de 1 1 1 1 -
cumplan con la normatividad s Tecnovigilancia
CICFV ante COFEPRIS x
vigente en Tecno vigilancia realizadas
ntaj
Garantizar la seguridad en la Reporte de Pﬁfcgncs{edge
= atencion médica a través del uso Dar seguimiento a las seguimiento de las iy
SSPCDMX - i . : : seguimiento de
119 b= N/A Tecnovigilancia de dispositivos medicos que notificaciones de incidentes | notificaciones de s 1 1 1 1 4
- SPSMI : notificaciones de
cumplan con la normatividad adversos incidentes incldenteas
vigente en Tecno vigilancia adversos S rons
2 Garantizar la seguridad en la Supervisiones de Supervision del
PO5T Liderazgo, : : ; : 1
= : v atencion médica a través del uso | cumplimiento de la Norma | cumplimiento de la Porcentaje de
SSPCDMX direccion y o : : ~
120 SPSMI coordinaon Tecnovigilancia de dispositivos meédicos que Oficial Mexicana NOM-240- Norma Oficial supervisiones 7 12 12 12 43
' ln;:’rlnslliu{"tonal cumplan con la normatividad | SSA1-2012 de las Unidades | Mexicana NOM- realizadas
s vigente en Tecno vigilancia registradas en este Centro 240-SSA1-2012
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Programa

presupuestario Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador

‘ Garantizar la sequridad en la Porcentaje de
PO57 Liderazgo, i . . R T
SSPCOMX direcsicery | atencion médica a través del uso Capacitaciones e materia Capacitacionen | capacitaciones en
121 Sl Tecnovigilancia de dispositivos médicos que : : materia de materia de 5 6 6 6 23
- SPSMI coordinacion I I vidad de Tecnovigilancia g : s
R cumplan con la normatwl a Tecnovigilancia Tecnovigilancia
vigente en Tecno vigilancia realizadas
Gestion e integracion de Prcaniae 5
acciones para la identificacion de | Elaboracion de reporte anual )
: : ; i Reporte de reportes de
SSPCOMX plataformas, coordinacion de acciones de gestion, Shisshe i
122 | ° DGPSMU N/A Telemedicina interinstitucional y seguimiento |avancesy resultadps parala gestion, avances y | gestion, avances y 0 0 0 1 1
de acuerdos para la implementacion de
: : L resultados resultados
implementacion del proyecto telemedicina. e
piloto de telemedicina.
Numero de
Desarrollar estrategias de " Congresos
: Sl e Realizar el Congreso i
vinculacion interinstitucional e T e e Congreso Interinstitucionales
SSPCDMX . 2 intersectorial que favorezcan la . B, Interinstitucional | de Trabajo Social
123 N/A Vinculacion = Social de la Secretaria de 2 ; < 0 0 1 0 1
- DGPSMU atencion centrada en grupos et : de Trabajo Social | de la Secretaria de
i : Salud Publica de la Ciudad T
prioritarios en la Ciudad de : de la SEDESA Salud Publica de la
A de Mexico. ; Aoy
Mexico. Ciudad de México
realizados
Crear el Grupo de Trabajo
_ Dcsarr(_)ltqf estrategias de _dc Vmculac_mn _ Namero de Grupo
vinculacion interinstitucional e instrasectorial e Grupo de trabajo de Trabajo de
124 Sggtﬁgmﬁ N/A NVinculacian |ntcr50c‘tgf|a[ que favorezcan la 1ntertn5t|tu0|ona! para _de \.I"II'I.CLI|CICII0I1 Vinctlacite 0 0 0 1 1
= atencion centrada en las generar estrategias de instrasectorial e inegrssacicrial &
personas de atencion prioritaria | atencion integral a personas | interinstitucional : i
i = i R : interinstitucional
en Ciudad de México. de atencion prioritaria en la
Ciudad de México.
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GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO
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FOR—— Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida
presupuestarno
: Supervisar el funcionamiento y la Porcentaje de
correcta captura de informacion Reporte gjecutivo Reportes
SSPCDMX Urgencias en las plataformas tecnologicas | Monitorear la Plataformade | dela Plataforma ejecutivos de la
1 | “bgpsmu N/A pre- que coadyuvan a la operacionde | Concentrado de Recursos | de Concentrado de Plataforma de 3 3 3 3 12
hospitalarias las ambulancias mediante el Hospitalarios (COREHO) Recursos Concentrado de |
despacho y regulacion de Hospitalarios Recursos
unidades moviles. Hospitalarios
E213 Atencion
primaria y Efectuar regulacion médica Regulacion medica
o servicios de Urgencias . . e del Sistema de Porcentaje de
g | SSPCOMX | oojid para el pre- Otorgar Atencion de Urgencias |  del Sistema de Atencion | o isn Meédica | regulaciones | 10,600 | 14637 | 12114 | 13123 | 50474
-DGPSMU | : Meédicas Prehospitalarias Médica de Urgencias £ g
bienestar enla | hospitalarias (SAMU) de Urgencias medicas
Ciudad de (SAMU)
| Mexico |
E213 Atencion 2
) Atencion medica e
PRI Y Brindar atencion médica de de urgencias en Polce.'n_taje e
sspopnx| oS de Uy Otorgar Atencion de Urgencias urgencias en ambulancias ambulancias del EENCIONE
L e z } o .( | i b b (= - A i " . s L . .
3 |. DGPSMU ;a.ud para e pE 5 Médicas Prehospitalanas del Centro Regulador de Centro Regulador mcd|cas~de 6310 8715 1214 7812 30,051
bienestar en la | hospitalarias s S urgencias en
; Urgencias Medicas de Urgencias .
Ciudad de ; ambulancias
Médicas
Meéxico
| E213 Atencion
s?:rrl\.rrn“?ols:.lc\;c Urgencias Brindar atencion meédica de Atencion médica Roreesie oe
& SSPCDMX salud' el g r'c- Otorgar Atencion de Urgencias Primer Contacto por de Primer Contacto atenciones 735 1015 840 910 3500
- DGPSMU P : P Médicas Prehospitalarias 5 y por Paramédico en medicas de ' '
bienestar en la | hospitalarias Paramédico en Motocicleta ;
Motocicleta primer contacto
Ciudad de
Mexico - |
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o

8

SSPCDMX
- DGPSMU

SSPCDMX
- DGPSMU

SSPCDMX
- DGPSMU

SSPCDMX
- DGPSMU

Programa

presupuestario

E213 Atencion
primaria y
servicios de
salud para el
bienestar en la
Ciudad de
Mexico

E213 Atencion |

primaria y
servicios de
salud para el

bienestar en la

Ciudad de

Mexico

PO57 Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

PO57 Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

Subtema

Urgencias
pre-
hospitalarias

Urgencias
pre-
hospitalarias

Urgencias
pre-
hospitalarias

Urgencias
pre-
hospitalarias

Actividad general

Actividad operativa

Otorgar atencion médica en
Eventos Especiales a los
asistentes a eventos

Unidad de medida

Indicador

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

i CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

- . Porcentaje de
Otorgar Atencion de Urgencias masivos culturales, Atencion medica atencion medica
M%dicas Bralyc itaigrias deportivos, sociales y en Eventos h cvbntos 1,682 1,908 16,146 | 5,663 25,399
P politicos y en espacios Especiales :
especiales
permanentes atendidos por
el Gobierno de la Ciudad de
Mexico.
Porcentaje de
. . . atencion de
Otorgar Atencion de Urgencias Atencion de e ) Atc.”‘""“ _de urgencias ;
Sl g medicas prehospitalarias | urgencias médicas I 27 33 29 31 120
Médicas Prehospitalarias (secundarias) Sehssnitalarios medicas
5 P P prehospitalarias
brindadas
Emitir los protocolos de Atencion Elaborar y estableces Jos Profocolo de i?:;::;élﬁgg SE
Médica Prehospitalaria E;g;ogggfegg:t?ggﬁg h;fgﬁéosn IE?::F; Atencion Médica o ] ] 2 4
: P! P Prehospitalaria
Realizar la evaluacion y
Colaborar en la evaluacion que emision de cedulas para
realiza el Comité Evaluador del acreditar como hospital
Programa Nacional de Hospital seguro a los hospitales de :
: 7 ; Porcentaje de
Seguro a las unidades médicas | todas las Dependencias de Cédul sehilas d
hospitalarias de las instancias | salud en la Ciudad de México SRS heiN SEhen
Acreditacion como acreditacion 3 3 3 3 12
publicas y privadas para (Hospitales Generales,
: : : Hospital Seqguro como hospital
determinar si en caso de un Materno infantiles, i e
desastre pueden realizar 9

reconversion y apoyar a la
atencion de pacientes

Toxicologicos y Clinicas
Hospital del IMSS-Bienestar,
IMSS, ISSSTE, PEMEX Y

PRIVADOS)
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~ GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

W CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

No. Area it hesosl Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida
presupuestario
Asistir como Secretario
Técnico al Comité Estatal de
- Evaluacion de Hospital
PO5T Liderazgo, Eoonimar (s Comities de | oapit Seguro, para la logistica de | Sesion del Comite ROFCentae on
SSPCDMX direccion y SRR Seguroy de Proteccion Civil en las Evaluaciones, asi como el Estatal de sesiones ol
81 DGPSMU | coordinacion ol Emsiccamentes 08 AN consenso para determinar si Evaluacion de Fome kets o 0 ! ! ! 4
e hospitalarias Medica, fungiendo como = 5 Evaluacion de
interinstitucional R e e la Unidad Hospitalaria Hospital Sequro RSN
b <bliee: evaluada ese mes cumple bl |
para la Acreditacion como
Hospital Seguro
Porcentaje de
_ Asistir como Secretario Sesion del Cormiité asistencia _en I_as
— Coordinar los Comités de Hospital Técnico del Comite de sesiones del
PO5T Liderazgo, ey s de Proteccion Civil g
; . Urgencias Seguro y de Proteccion Civil en Proteccion Civil de Comite de
SSPCDMX direccion y . AT e o en i .
5 1 i : . pre- Establecimientos de Atencion Establecimientos de i Proteccion Civil 3 3 3 3 12
- DGPSMU | coordinacion beisnital, il = ¢ Establecimientos
! s | hospitalarias Meédica, fungiendo como Atencion Medica, como S en
interinstitucional | % i de Atencion :
| Secretario Técnico parte de las actividades de Niiitiaa Establecimientos
Hospital Seguro de Atencion |
| Medica
sesinenel | e
SSPCDMX Njgeing Coordinar el Comité de Urgencias Asistir s Secmtal_lo ene Cormtc_’ e Comité de
i DGPSMU N/A pre- Atancisr Prehosnitulars Comite de Urgencias y Urgencias y o 1 1 1 1 4
hospitalarias y # =R Atencion Prehospitalaria Atencion Agténcrcny
Prehospitalaria .
Prehospitalana

Pagina 93 de 177




GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA

I PLAN ANUAL DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO - 2026 5
DE SALUD PUBLICA

Tema 5. Vigilancia epidemiologica

Programa - - . . s
. |
presupuestario Actividad genera Actividad operativa Unidad de medida
Capacitaciones otorgadas al
: ; personal de salud de forma
PO | Lo | | et
SSP-DEMP y p 9 fortalecimiento y Capacitacion capacitaciones 4 20
coordinacion vigilancia publicas, prestadoras de servicios | del lizad
interinstitucional | epidemiologica en la Ciudad de México CATEIIETE O 00 o
) actividades de vigilancia
B epiderniologica o
Reuniones del Comite
PO57 Liderazgo, | Liderazgo en Coordinar la Vigilancia Estatal de Vigilancia Porcentaie de
SSP-DEMP direccion y materia de Epidemiologica de instituciones | Epidemiologica (CEVE) y del Reunién rcum’onjes 5 12
coordinacion vigilancia publicas, prestadoras de servicios Comité Estatal de foalieaden
interinstitucional | epidemiolégica en la Ciudad de México Vacunacion (COEVA) de la
: Ciudad de México
| PO57 Liderazgo, | Liderazgo en Coordinar la Vigilancia Registro de Dosis .
f h . . : Porcentaje de
direccion y materia de Epidemiologica de instituciones Duplicadas (RDA)
SSP-DEMP : i A : : Reporte reportes 1 4
coordinacion vigilancia publicas, prestadoras de servicios | elaborados con informacion fielrads
interinstitucional | epidemiologica en la Ciudad de Mexico. interinstitucional -
POST lee'razgo, L derazgo en Contribuir a garantizar la . - Porcentaje de
direccion y materia de : : Encuestas rapidas de
SSP-DEMP vacunacion de la poblacion de la Encuesta encuestas 1 2
coordinacion vigilancia Ciudad de México cobertura vacunal realizadas
interinstitucional | epidemiologica
POST Liderazgo, | Liderazgo en Coordinar la Vigilancia Informes de notificacion
Porcentaje de
SSP-DEMP direccion y materia de Epidemiologica de instituciones | oportuna de enfermedades Reporte A 3 12
coordinacion vigilancia publicas, prestadoras de servicios sujetas a vigilancia = lc?l::zados
interinstitucional | epidemiologica en la Ciudad de México. epidemioldgica
PO5T Liderazgo, | Liderazgo en Coordinar la Vigilancia Monitoreo mensual por
. ; ; 4 Porcentaje de
SSP-DEMP direccion y materia de Epidemiologica de instituciones medio de la vigilancia Reoores OONES 3 12
coordinacion vigilancia publicas, prestadoras de servicios | entomologica en localidades p p.
2 il realizados
interinstitucional | epidemiologica en la Ciudad de México. prioritarias
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iirea

Programa
presupuestario

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

8! CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Indicador

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

7 | SSP-DEMP
8 | SSP-DEMP
9 | SSP-DEMP

1—0 SSP-DEMP
11 | SSP-DEMP
12 | SSP-DEMP

PO57 Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

PO5T Liderazgo,
direccion y
coordinacion
interinstitucional

N/A

N/A

N/A

N/A

Supervisiones realizadas al
Liderazgo en Coordinar la Vigilancia personal de salud de forma
materia de Epidemiologica de instituciones interinstitucional para el Porcentaje de
=P g : : p Supervision supervisiones 4 6 4 20
vigilancia publicas, prestadoras de servicios cumplimiento de las realizadas
epidemiologica en la Ciudad de México. actividades de vigilancia -
epidemiologica
Supervisiones realizadas al
Liderazgo en Coordinar la Vigilancia personal de salud de forma Poroer e
materia de Epidemiologica de instituciones interinstitucional para el S . eae ¢
4 : : upervision supervisiones 0 1 1 2
vigilancia publicas, prestadoras de servicios cumplimiento de las
. \ : : realizadas
epidemiologica en la Ciudad de Mexico. actividades del Programa de
Vacunacion Universal
Desarrollar los Consejos y
Rectoria desde cggI-FZI;.DFsuiitiglna(lzsdredli?{lzcljigznga Instalar el Grupo de Nurmero de actas
la Vlgl_an_m_a la Prevencion y Control de Gobernanza de Datos Acta gonstRiliva constltt_mvas ¥ 8 0 X
Epidemiologica formalizadas
Enfermedades y Riesgos en Salud
Publica
Il
Desarrollar los Co?se)osy Porcentaje de
: Comités Estatales relacionadas i
Rectoria desde - sesiones del
la Vidllancia con las Funciones de Inteligencia, Sesiones del Grupo de Brion Grupo de 0 0 1 1
bt la Prevencion y Control de Gobernanza de Datos
Epidemiologica Erifermedad b o aa Gobernanza de
ey g i Datos realizadas
Publica
Enfermedades infecciosas: VIH e ;
: : : : r a
Rectoria desde | ITS; Micobacteriosis; Hepatitis e : Informe de Casos PO centaje de
: 2 Medicion de la magnitud de informes de
la Vigilancia Virales; Enfermedades deVIHe TS : 1 1 1 4
4 VIHe ITS 3 casosdeViHe
Epidemiologica | emergentes y reemergentes; IAAS confirmado .
C j ITS confirmados
y Resistencia Antimicrobiana
Establecimiento de capacidades .
| ion r
Rectoriadesde | de respuestaantebrotesy |, (MSIBOMICSMIE | (L ieorade | | equipos
la Vigilancia | epidemias con el fortaleciendo el 20 o QP IHcl S 0 0 9 16
Fpidor-nioldgica sistema de salud con equipos para dar respuesta ante Jurisdiccional integrados en
capacitados e insumos criticos brotes y epidemias cada jurisdiccion

Pagina 95 de 177




B  PLAN ANUAL DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO - 2026

14

5

ﬂrea

SSP-DEMP

SSP-DEMP

SSP-DEMP

Programa

presupuestario

N/A

N/A

N/A

Rectoria desde
la Vigilancia
Epidemiologica

Actividad general

Establecimiento de capacidades |
de respuesta ante brotes y
epidemias con el fortaleciendo el
sistema de salud con equipos
capacitados e insumos criticos

Actividad operativa

Gestion de disponibilidad de
insumos criticos en las JS

Unidad de medida

/8 GOBIERNO DE LA
@ CIUDAD DE MEXICO
WA CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Indicador

SECRETARIA

DE SALUD PUBLICA

Garantizar la implementacion de

Sanidad

Internacional |
I

acciones para prevenir la
propagacion internacional de
enfermedades, mitigar y controlar
los eventos identificados

Cumplimiento de
capacidades basicas RSl en
el AICM

Sanidad
Internacional

Garantizar la implementacion de
acciones para prevenir la
propagacion internacional de
enfermedades, mitigar y controlar
los eventos identificados

Capacitacion al personal del
AICM para fortalecer
capacitadas en protocolos
del RSI y del Manual para
Puertos de entrada del nivel
federal

Gestion de Porcentaje de
iNsumos por gestiones 0 0 9 16
jurisdiccion jurisdiccionales
Porcentaje de
Supervision de supervisiones de 1 1 . 4
cumplimiento cumplimiento
realizados
Porcentaje de
Capacitacion al | capacitaciones al
0 1 1 3
personal de SI personal
realizados
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|

Tema 6. Salud integral para las mujeres

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

{ CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

para las mujeres |

integral de las mujeres

mujer

realizadas

No. Area ‘ p':::l:::::ﬂo Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida
E173 Atencion S Deteccion oportuna de cancer Cixioad Poglfgrlafgsde
1 | SSP-DAM | integral de salud o R cervicouterino para favorecer la Citologias convencionales C()r‘li-'l'_’ n?:?oana! convencc):inaies 6,600 6,480 65,960 6,360 26,400
para las mujeres : salud integral de las mujeres.
realizadas
| E173 Atencion TR Deteccion oportuna de cancer il de et Porcentaje de
2 | SSP-DAM | integral de salud cerdicoutarno cervicouterino para favorecer la cér.\cer. deaitly Cédula cédulas 3221 | 3218 3432 3329 13,200
para las mujeres salud integral de las mujeres. realizadas
E173 Atencion Clncar Deteccion oportuna de cancer Porcentaje de
3 | SSP-DAM | integral de salud el cervicouterino para favorecer la | Detecciones de VPH por PCR | Citologia por PCR citologiaspor | 3221 | 3221 3432 3326 13,200
para las mujeres salud integral de las mujeres. PCR realizadas
SSPCOMX | E173Atencion | sancer 'mgf;";‘;’?;i“::}ifgii‘;;gz‘[‘r’g'los Realizacion de colposcopias Porcentaje de
4 - integral de salud : : ) en mujeres de 25 afios y Colposcopias colposcopias 2439 | 9726 9610 9725 31,500
DGPSMU | para las mujeres cervicouternno diagnostico y tratamiento e foaliradas
N pHas 4 oportuno de cancer cervicouterino !
| SSPCDMX E173 Atencion Cancer Imé)ée{: If::_i' fl 2:5?}?1? Ifslfgllos Realizacion de citologia en Porcentaje de
5 - |integraldesalud | . s e base liquida mujeres de 25 Citologias citologias | 2439 | 9726 | 9610 | 9725 | 31,500
cervicouterino diagndstico y tratamiento
DGPSMU | para las mujeres ; aiios y mas realizadas
oportuno de cancer cervicouterino
Implementar el acceso a estudios Porcentaje de
SSPCDMX | E173 Atencion .
i i Cancer de tamizaje para contribuir al Prueba de VPH/AR mujeres : p pruebas de -
6 DGPSMU m;fgl;’;?ﬁ;zlrzds cervicouterino diagnostico y tratamiento de 35 afios y mas Prueba de VPH/AR VPH/AR 1485 | 6428 6.385 5.702 20,000
| P ) oportuno de cancer cervicouterino realizadas
E173 Atencion o P Deteccion oportuna de céncer de | Orientaciones y consejerias Porcentaje de
7 | SSP-DAM | integral de salud mujer la mujer para favorecer lasalud | enmateria de cancer dela Orientacion orientaciones | 5443 | 5340 | 12070 | 11,027 33,880
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Programa
presupuestario

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

H CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Indicador

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

Cancer de Deteccion oportuna de cancer de Vigites ta procictvdad de Mastografias E;gg"?:éiiy%%?
8 | SSP-DAM N/A RSN e mastoarafos en las jornadas tealizacias mastégrafo en 560 1,570 1,680 1,520 5,330
de salud
jornadas
E173 Atencion Cénosr de Deteccion oportuna de cancer de Porcentaje de
9 | SSP-DAM | integral de salud horms mama para favorecer |a salud Mastografias Mastografia mastografias 1,800 | 24000 | 26,000 | 28200 80,000
para las mujeres integral de las mujeres realizadas
E173 Atencion ; Deteccion oportuna de cancer de : Porcentaje de
10 | SSP-DAM | integral de salud Canu:grc:;ic manma para favorecer la salud Exploraciones de mama EXFJIEEEEH de exploraciones de | 3,221 3221 3,432 3326 13,200
para las mujeres integral de las mujeres mama realizadas
; ; - Porcentaje de
: Cancerde | Contribuir al a deteccion oportuna | Instalar mastografos en las
11 | SSP-DAM WA mama de cancer de mama casas de salud en UTOPIAS Mastografos mastografos ! 10 2 g 13
instalados
| Coordinar jornadas de
i : : < deteccion oportuna, a traves Jornadas de
~ | SSPCDMX ) Deteccion Det_ecmon oportuna de cancer de estudios de colposcopia | deteccion oportuna Porcentaje de e
12 | “hePSMU N/A oportuna de | cervicouterino para favorecer la e 8o pridar jornadas 0 62 160 170 392
b salud integral de las mujeres. moviles dentro de la Ciudad cervicouterino. teghzadag
de México.
Coordinar jornadas de deteccion Supervisar el servicio Supervision a
SSPCDMX Deteccion oportuna para cancer otorgado por las unidades servicios de Porcentaje de
135 N/A oportuna de | cervicouterino realizados a través maoviles gue realizan colposcopias supervisiones 1 5 4 9 15
- DGPSMU : i
| cancer de las unidades moviles de la colposcopias en la Ciudad brindados por las realizados
Ciudad de México de México unidades moviles
Coordinar jornadas de deteccion
SSPCDMX E173 Atencion Deteccion oportuna para cancer Impartir talleres en materia | Taller en materia Porcentaje de
14 |° DGPSMU integral de salud | oportuna de | cervicouterino realizados a través | de educacion para la salud | de educacion para talleres 3 7 8 ¥ 25
para las mujeres cancer de las unidades moviles de la de la mujer la salud de la mujer realizados
! _ ) Ciudad de México
[ | E173 Atencion : ; Consejeria en tema de Porcentaje de
15 | SSP-DAM | integral de salud Estaciones | Contribuir a garantizar el derecho infecciones de transmision Consejeria consejerias 6,588 | 6588 7,020 6,804 27,000
Condesa a la salud de las personas en : ;
para las mujeres sexual (Estaciones Condesa) brindadas
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No. Area

16 | SSPODMX
- SPSMI
17 SSPCDMX
- SPSMI
SSPCOMX
181" _spswmi
19 | SSP-DAM

Programa
presupuestario

N/A

N/A

N/A

E173 Atencion
integral de salud
para las mujeres

Actividad general

riesgo de padecer o que padecen
VIH y otras ITS

Actividad operativa

|
Unidad de medida |

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

WA CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Indicador

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

Coadyuvar en la perspectiva de
género y el trabajo a favor de los

Realizar mesas de trabajo en
materia de igualdad y
perspectiva de género a
través de la coordinacion

Mesa de trabajo en
matena de la
implementacion de

Porcentaje de
mesas de trabajo
en materia de la
implementacion

Igualdad de ; i g ;
g%acﬁzro derechos de las mujeres como un gg?al%gb:?)'(d:ﬁiird;;St'gll:sl perspectivade | de perspectiva de 4 3 6 1 14
eje prioritario en todas las con el dbiativn de género en las genero en las
politicas publicas. implcmcmarlaccaoncs 46 Unidades de Salud Unidades de
mejora para la atencion con de la CDMX CDEAai%dj{‘zLadas
perspectiva de genero e
Supervisar las acciones s ";:ir;?o'on(;eios
Verificar las acciones realizadas | realizadas con las infancias DC el Sorcantaiad
oliakind de con las infancias en los Centros en los Centros de - tre; = f_l it O'f[“" ‘nt‘fcd i
9 Ghroro, de Entretenimiento Infantil con | Entretenimiento Infantil con Tnfgnct 'I:znﬁas in or;w_ :‘0 : 4 3 6 1 14
perspectiva de género en las perspectiva de género en las Unidad '_' de Salud supl !d. s
Unidades de Salud de la COMX Unidades de Salud de la 3 | e il
CDMX dela Clu_dad de
Mexico
Brindar atenciones con enfoque
specti : .
d;gg; rf.fﬁugsa.fgfsgﬁtr?sy Brindar atenciones en Porcentaje de
' ; beneficio de grupos Atencion brindada atenciones
jal |
lgl&aéﬂi?c,dc aCCe;ﬁ;g;:::%ggigﬁfggn de prioritarios en las ventanillas en ventanilla brindadas en 800 950 969 984 3,703
vertenillas incluyenres“ incluyentes en Unidades de incluyente ventanillas
implementadas en Unidades de Selud de la COMX incluyentes
Salud de la COMX
Porcentaje de
f on ribuira | | : ‘ -
Menstruaci Contribuir a la salud integral de | Kits de menstruacion digna Kit kits de s5197| 55197 | 18400 | 55109 | 183993

digna

las mujeres

entregados

menstruacion
digna entregados
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Programa
presupuestario

E173 Atencion
integral de salud
para las mujeres

20 | SSP-DAM

SSPCDMX

21 | TpepsmU Nin
SSPCDMX
22 | "pepsmu ool

Subtema

Menstruacion
digna

Salud
materna

Salud
materna

Actividad general

Contribuir a la salud integral de
las mujeres

B  PLAN ANUAL DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO - 2026

Actividad operativa

Talleres sobre SSyR
(Menstruacion y
menopausia dignas)

Unidad de medida

Taller

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

@ CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Indicador

Porcentaje de
taller sobe SSyR
realizados

23

22

24

SECRETARIA

DE SALUD PUBLICA

27

96

Coordinar a los integrantes del
Sistema de Salud de la Ciudad de
Meéxico (Instituciones publicas y
privadas que brindan atencion
médica obstétrica a la poblacion
en la Ciudad de México), para
llevar a cabo la planeacion y el
cumplimiento de los acuerdos
llevados a cabo en el Comité
Estatal de Prevencion Estudio y
Seguimiento de la Morbilidad y
Mortalidad Materna y Perinatal

Coordinar las Mesas de
Trabajo para el
cumplimiento de los
Acuerdos emitidos en el
Comité Estatal de
Prevencion Estudio y
Seguimiento de Morbilidad y
Mortalidad Materna y
Perinatal

Mesas de trabajo
para el
cumplimiento de
acuerdos emitidos
en el Comité
Estatal de
Prevencion,
Estudio y
Seguimiento de la
Morbilidad y
Mortalidad
Materna y
Perinatal

Porcentaje de
Mesas de
Trabajo para el
cumplimiento de
Acuerdos del
Comité Estatal de
Prevencion,
Estudio y
Seguimiento de
la Morbilidad y
Mortalidad
Materna y
Perinatal de la
CDMX realizadas

12

Coordinar a los integrantes del
Equipo Técnico Médico de la
Busqueda Intencionada y
Reclasificacion de la Muerte
Materna de la Ciudad de México
(ETM-BIRMM-CDMX), para
realizar supervisiones conjuntas a
las jurisdicciones

Supervisar a los ETM-
BIRMM jurisdiccionales

Supervisiones a los
ETM-BIRMM
Jurisdiccionales

Porcentaje de
supervisiones a
los ETM-BIRMM
jurisdiccionales

realizadas

16
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No. Area

SSPCDMX
23 | ~pePsMu
04 | SSPCOMX
“* |- DGPSMU
o5 | SSPCOMX

- DGPSMU

Programa
presupuestario

E173 Atencion
integral de salud
para las mujeres

E173 Atencion
integral de salud
para las mujeres

E173 Atencion
integral de salud
para las mujeres

Salud
Materna,
Sexual y

Reproductiva

Salud
Materna,
Sexual y

Reproductiva

Salud
Materna,
Sexual y

Reproductiva

Actividad general

Conducir a los integrantes del
sistema de salud de la Ciudad de
México en la estrategia estatal
para el analisis técnico de la
morbilidad y mortalidad materna
y perinatal, a fin de orientar la
toma de decisiones integrales y
coordinadas que impacten
favorablemente en la salud y
bienestar de las personas con
capacidad de gestar y sus
personas recién nacidas.

Actividad operativa

Sesiones del Comite Estatal
de Prevencion, Estudio y
Seguimiento de la Morbilidad
y Mortalidad Materna y
Perinatal, realizadas

Unidad de medida

Sesion del Comité

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA

DE SALUD PUBLICA

Fortalecer el sistema de
evaluacion de la calidad en las
unidades que brindan atencion
ginecobstétrica en la Ciudad de

México, para garantizar el
cumplimiento de los programas
de atencion materna y perinatal

en entornos seguros

Supervisiones integrales e
interinstitucionales en
materia de salud sexual y
reproductiva, realizadas

Consolidar los mecanismos de
seguimiento de acuerdos
tomados a través del Comité
Estatal de Prevencion, Estudio y
Seguimiento de la Morbilidad y
Mortalidad Materna y Perinatal, a
fin de fortalecer la operatividad de
las politicas publicas en la
materia.

Monitoreo del seguimiento
de Acuerdos del Comité
Estatal de Prevencion,
Estudio y Seguimiento de la
Morbilidad y Mortalidad
Materna y Perinatal,
realizados

Estatal de
Prevencion,
Estudio y Porcentaje de
Seguimiento de la sesiones 0 1 1 1 3
Morbilidad y realizadas
Mortalidad
Matemna y
Perinatal
Supervision
|r1t0|rll.::Eg{31|3Fonal Porcentaje de
o m_"'ntr\m da supervisiones 3 3 3 3 12
o {= .
realizadas
salud sexual y ealizada
reproductiva
e fore o Porcentaje de
imiento de informes de 0 1 1 1 3
ch‘?cuordos seguimiento
' realizados
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Programa

presupuestario

Subtema

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

TN (i

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

26

27

28

SSPCDMX
- DGPSMU

SSPCDMX
- DGPSMU

SSPCDMX
- DGPSMU

E173 Atencion
integral de salud
para las mujeres

E173 Atencion
integral de salud
para las mujeres

E173 Atencion
integral de salud
para las mujeres

Salud
Materna,
Sexual y

Reproductiva

Salud
Materna,
Sexual y

Reproductiva

Salud
Materna,
Sexual y

Reproductiva

Fortalecer la toma de decisiones
mediante el analisis integral de la
informacion, para la mejora de
procesos de atencion en salud
materna, sexual y reproductiva

Conducir la evaluacion de
indicadores de salud materna,
sexual y reproductiva en la Ciudad
de México, para la toma de
decisiones estratégicas en
materia,

Coordinar los mecanismos de
evaluacion técnica especializada
en salud materna, sexual y
reproductiva, para asegurar la
atencion oportuna, integral y de
calidad

29

SSPCDMX
- SPSMI

N/A

Violencia de
genero

Determinar estrategias para la
prevencion y atencion de la
violencia de género y contra las
mujeres en la Ciudad de México.

Capacitacion al
: : ersonal de salud
Capacitacion al personal de | P ;
s[",llud on temag i sai\:d en temas de salud Porcentaje de
scx:uai rexociclivaparala sexual y capacitaciones ] 0 2
s reproductiva para realizadas
mejora de procesos ;
la mejora de
procesos
Porcentaje de
Informe de informes de
! seguimiento de seguimiento de
Monitoreo de indicadores en g 9
indicadores en indicadores en
materia de salud materna, | ; 0 1 2
sexual y reproductiva materia de salud | materia de salud
materna, sexual y | materna, sexual y
reproductiva reproductiva
realizados
Integracion de Comisiones Porcentaje de
técnico - médicas parael | Comision técnico- Comisiones | | 3
desarrollo logistico de las medica técnico-meédicas
supervisiones integradas
Participar en jornadas para
la prevencion de la violencia
P Porcentaje de
de género y contra las ; ) ot R
mujeres en la COMX, a Participacion en participaciones 3 2 g
fravas de oliticng jomadas de salud realizadas en N
S jornadas de salud
informativas y distribucion
de material de difusion.
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Programa

Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida | Indicador
9 pe
presupuestario |
Porcentaje de
Coadyuvar en la perspectiva de Capacitacion para | capacitaciones
SSPCDMX E173 Atencion Violsioi do género y el trabajo a favor de los | Capacitacion del personal de |  la prevencion y para la
30| SPSMI integral de salud cnero derechos de las mujeres comoun | salud para la deteccion y atencion integral prevencion y 0 8
para las mujeres L eje prioritario en todas las erradicacion de la violencia | de la viclencia de | atencion integral
politicas publicas. género de la violencia de
genero realizadas
Porcentaje de
Capacitacion para Copacitaciones
Coadyuvar en la erradicacion de . ; P para la aplicacion
Capacitar al personal parala | la aplicacion del )
. . acoso y hostigamiento sexual 3 i 2 del protocolo de
E173 Atencion ; i T : aplicacion del protocolo de protocolo de i
SSPCDMX | . Violencia de través del Comité institucional ; g atencion a casos
31 integral de salud 5 Atencion a casos de Acosoy | Atencion a casos 2 10
- SPSMI genero para la prevencion, atencion y : ; ) de acoso y
para las mujeres . i Hostigamiento Sexual de de Acoso y )
erradicacion del hostigamiento SEDESA Hesti darripato hostigamiento
sexual y/o acoso sexual S(ixual sexual de la
; SEDESA
realizadas
Supervision a los Porcentaje de
procesos y supervisiones a
. s Determinar estrategias para la
|
SSPCDMX £ Smeon Violencia de prevencion y atencion de la Supervisar los procesos y PrECeCTReNton Os | 106 IOOEI0S dc
32 & integral de salud . : los Servicios de los servicios de 3 12
- SPSMI genero violencia e igualdad de género en | procedimientos SEPAVIGE ; :
para las mujeres Salod 6 la Ciodad de Medco Atennor_w ala atencion a la
Violencia de violencia de
Género genero realizadas
Supervision a los Foresige de
" supervisiones del
s i 5 ias para | 4 modelo d
SSPCDMX E173 Atencion \islonsia e Dg‘;ﬁ?&‘?&:;ﬁ;ﬁ;}'g ba Supervisar los procesos y | procedimientos del abancitn acl‘a
o - . .
r A
S ]= SPSMI mtggrai‘dc salud genero violencia e igualdad de género en procedimientos del MoASMI quclo.dc oot o 1 14
para las mujeres N e y CEl Atencion a la Salud
salud en la Ciudad de México. mecanismos
con Mecanismos |
Incluyentes I u_ycntcs
| realizadas
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Area

Programa
presupuestario

Subtema

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Porcentaje de
2 registro de
s ; Atencion en :
Brindar atencion a la poblacion L & Atenciones en
7 : - beneficio de la
SSPCDMX E173 Atencion \iBlsncia de infantil con perspectiva de género | Atenciones en beneficio de la SR beneficio de la
34 |77 SPSMI integral de salud hero : para beneficiar a las mujeres al | salud de las mujeres a travées mujeres a través salud de las 501 566 632 501 2,200
para las mujeres 9 acceso oportuno y el autocuidado | del cuidado de las infancias : mujeres a traves
del cuidado de las E
de su salud. : del cuidado de
infancias ;
las infancias
realizadas
Implementar acciones dirigidas a Porcentaje de
3 la poblacion infantil orientadas a : : Accion con la acciones con la
E173 Atencion ] Acciones con la poblacion : : : :
i ~ia de  igue g ! nfantil . :
35 SSPCDMX integral de salud Violencia de promover valores dc_ _|gualdad, R R poblacnqn infantil poblamon_l anti 60 60 60 60 240
- SPSMI S Tt aaan genero respeto y prevencion de la e en beneficio de las | en beneficio de
pé RS violencia, contribuyendo al bt mujeres las mujeres.
bienestar de las mujeres. Realizadas
Coorknar sitres Sesiones ordinarias del
interinstitucionales para la Comite Estatal
PO5T Liderazgo, srevercin de lag iolsnmas de Interinstitucional para el Sadiinordinaria Porcentaje de
6 SSPCDMX direccion y Violencia de [énoro : Al n‘)rhavmient(; deliss Fortalecimiento de Acciones del Comité Estatal sesiones 0 1 0 1 2
- SPSMI coordinacion genero g. e 1 en Materia de Salud para la Zaab ordinarias del
servicios de atencion integral a las 2 = Interinstitucional :
interinstitucional L s g e Su (o Prevencion y Atencion de la comité realizadas
de c'anéro e mtersegmoges Viclencsa de Genieso de fa
g : Ciudad de México
Sesion del Comite
Coadyuvar en la erradicacion de Realizar las sesiones del institucional para
PO5T Liderazgo, acoso y hostigamiento sexual Comiteé institucional para la la prevencion, Porcentaje de
37 SSPCDMX direccion y Violencia de traves del Comité institucional prevencion, atencion y atencion y sesiones del | 1 1 1 4
- SPSMI coordinacion genero para la prevencion, atencion y erradicacion del erradicacion del Comité
interinstitucional erradicacion del hostigamiento hostigamiento sexual y/o hostigamiento realizadas
sexual y/o acoso sexual acoso sexual. sexual y/o acoso
sexual
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< Programa . . s 2 : 3 = .
Area pres::uestalio Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador
POST Liderazao, | Coadyuvar en la perspectivade | Mesas de trabajo en materia Porcentaje de
SSPCDMX dsroccléﬂ &1 Vinkantiia e geénero y el trabajo a favor de los de violencia de género a Mesa de trabajo en | mesas de trabajo
38 % sbimsia : derechos de las mujeres como un | través de la coordinacion materia de en materia de 1 2
SPSMI coordinacion genero .
ey eje prioritario en todas las interinstitucional e violencia de genero violencia de
\ politicas publicas. intersectorial. genero realizadas
I Porcentaje de
actas de
. instalacion del
N In | ate - - 7
Coordinar acciones r stalaclmn e Comn_e Estatal Acta de inctalacion |  Comité estatal
POST Liderazgo interinstitucionales para la para el Fortalecimiento de del Comité Estatal e
s ‘ prevencion de las violencias de las Acciones en Materia de
SSPCDMX direccion y Violencia de . - para el fortalecimiento
39 género y el mejoramiento de los | Salud para la Prevencion y 0 1
- SPSMI coordinacion genero : A Crond : Fortalecimiento de | de las acciones
ey servicios de atencion integral a las | Atencion de la Violencia de .
interinstitucional 3 3 : ; las Acciones en para la
violencias, desde una perspectiva Geénero de la Ciudad de
; Materia de Salud prevencion y
de género e intersecciones. Mexico. i
atencion de la
violencia de
genero realizadas
[ : Porcentaje de
PO57 Liderazgo, C_Oadyuvar en la perspectiva de - convenios de
: género y el trabajo a favor de los Realizar convenios de Convenio de :
SSPCDMX direccion y Violencia de . ; 7 colaboracion con
40 | "“cpomi coriinarion Enah derechos de las mujeres como un colaboracion con colaboracion con natIGIOREE 1 1
g eje prioritario en todas las instituciones publicas. instituciones Rl
interinstitucional oliticas publicas publicas
e : realizados
Garantizar tratamientos
E209 Ciudad voluntarios y conformar una red Porcentaje de
con atencion a Atencién territorial de atencion primaria Atenciones a mujeres atenciones a
30 | IASAMA | la salud mental impulsando esquemas victimas de violencia de Sesion mujeres victimas 20 20
primana P :
y prevencion de : comunitarios y ambulatorios con geénero brindadas de violencia de
adicciones un enfoque de salud publica y genero.
| derechos humanos.
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Programa Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida

presupuestario

Garantizar tratamientos

E209 Ciudad voluntarios y conformar una red Realizacion de sesiones
con atencion a AERaiAn torri_toriai de atencion primaria mrapéu_ticas cspeciaiiz_adas B Porccntajc de
42 | IASAMA | la salud mental ikt impulsando esquemas a mujeres que han sido Sesion sesiones 0 0 0 80 80
y prevencion de Putnata comunitarios y ambulatorios con victimas de violencia de terapéuticas
adicciones un enfoque de salud publica y genero.

derechos humanos.

Pagina 106 de 177



GOBIERNO DE LA | sgcreTARIA
CIUDAD DE MEXICO DE SALUD PUBLICA

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

I PLAN ANUAL DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO - 2026

Tema 7. Prevencion y atencion integral a personas que viven con VIH y otras ITS

No. Area pre[;ruo:::;:rio Subtema Actividad general Actividad operativa
Reuniones parala Porcentaje de
vinculacion con instancias
reuniones de
' =y del Gobierno Federal,
PO57 Liderazgo, . : Fortalecer la coordinacion : coordinacion
- . ; Ampliacion de Instituciones educativas,
SSPCDMX |  direcciony it interinstitucional en materia de S s G NS Reunién para la ) 4
- SPSMI coordinacion jerebens ¥ | ViH en las Clinicas Condesa de la gy de‘la P i vinculacién con
interinstituciona : Meéx - ; nstancias de
l Ciudad de Mexico Publica del Gobierno de la s gbm”fo
Ciudad de Meéxico con rgahnd’as
L trabajo en VIH/Sida e
Reporte de Porcentaje de
i rmatot sequimiento reportes de
PO57 Liderazgo, A Fortalecer la coordinacion e I:js rr?cdidas{ie sobre la seguimiento de
2 SSPCOMX direccion y coFt,)erTura interinstitucional en materia de prcvcncién atencicn del promocion de las medidas de | 4
SPSMI coordinacion Y| VIiH en las Clinicas Condesa de la | P A medidas de prevencion y
Sl acceso VIH/sida en la Ciudad de k3 i
interinstitucional Ciudad de Meéxico México prevencion y atencion del
’ atencion del VIH/SIDA
VIH/Sida realizados
Porcentaje e
Acuerdo para acuerdos
Realizar rdo r frecer insumos | realizados para
PO57 Liderazgo, : ; Fortalecer la coordinacion e sl P
. : Ampliacion de At ofrecer insumos de de diagnostico, | ofrecer insumos
3 SSPCDMX direccion y Bate interinstitucional en materia de Ainavatics tratimianto SaarRanta v Ao dincrkatice 1 4
- SPSMI coordinacion CORETIUrAY | viH en las Clinicas Condesa de la a9 e y - r S el :
acceso ; seguimiento a las personas | sequimiento a las tratamiento y
interinstitucional Ciudad de Mexico s .
con infeccion personascon | seguimiento a las
infeccion personas con
infeccion
]
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Programa

: Subtema Actividad general Actividad operativa
presupuestario
Supervision del
desarrollo
e - Planear y proponer el Supervisar el desarrollo constructivo de la
SSPCOMX AmpHEcin e fortalecimiento de la constructivo de la Clinica de Clinica de Porcentaje de
4 - N/A cobertura y f P | il lidad A 3 6 4 2 15
DGDPPCS seceso infraestructura fisica en sa ud Especialidades Condesaen | Especialidades supervisiones
para SEDESA y Sectorizados Gustavo A, Madero Condesa en
Gustavo A.
Madero
Realizar acuerdos de Porcentaje de
PO5T7 Liderazgo, Fortalecer la coordinacion colaboracion con Acuerdo de acuerdos de
5 SSPCDMX direccion y Clinicas interinstitucional en materia de instituciones académicas y | colaboracion con | colaboracion con : | 1 | 4
- SPSMI coordinacion condesa VIH en las Clinicas Condesa de la | de investigacion nacionales instituciones instituciones
interinstitucional Ciudad de Meéxico e internacionales en materia académicas académicas
de VIH realizados
Porcentaje de
: ) ; ; Capacitaciones | capacitaciones
e PU’::I? le;razgo, — Folmens i cibauact Capacitaciones sobre las sobre las realizadas sobre
. | SSPCDMX direccion y Clinicas interinstitucional en materia de ; s s :
b Ly : intervenciones de atencion | intervenciones de las 1 1 1 1 4
- SPSMI coordinacion condesa VIH en las Clinicas Condesa de la 2 S ; X
; b ; de comorbilidades atencion de intervenciones de
interinstitucional Ciudad de México e o
comorbilidades atencion de
|_comorbilidades
. . Contribuir a garantizar el derecho o Porc_cntajc (_:Ic
E214 Salud Estaciongs e e S pe s e Atencion para entregas de atenciones para
7 | SSP-DAM Colectiva y T it e S P ; medicamento en estaciones Atencion entrega de 880 864 928 848 3,620
Condesa riesgo de padecer o que padecen :
territorial condesa medicamento
VIH y otras ITS
realizadas
E214 Salud Estociongs LO;T;'Z:'LE gir; ';“zjrlszlni?iim Usuarios vinculados Porcentaje de
8 | SSP-DAM Colectiva y =it iy p detectados en estaciones Usuario usuarios 37 317 338 328 1,300
territorial Condesa TSRO O PRGSCRY O GuR paderen condesa vinculados
VIH y otras ITS )
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No.

SSP-DAM

SSP-DAM

Programa
presupuestario

| E173 Atencion
integral de salud

para las mujeres

E173 Atencion
integral de salud
para las mujeres

Prevencion de
enfermedades

Prevencion de
enfermedades

Actividad general Actividad operativa

Contribuir a garantizar el derecho

Pruebas de ITS realizadas en
a la salud de las personas en

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

W] CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

e

‘ Porcentaje de

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

riesgo de padecer o que padecen estaciones condesa (VIH, Prueba pruebasde ITS | 3,850 3,780 8,700 7,950 24,280
: 2 p Flis 14 : lizads
VIH v otras ITS T Sifilis, Hepatitis C) realizadas . |
Con;(r:mnlr 3 garlantuzar el derr_-n.tho e - Porcentaje de |
SR SUC e o S RZCC SQcesas i Tamizaje tamizajes de ITS 770 756 | 3480 3,180

riesgo de padecer o que padecen la salud

VIH y otras ITS |

realizados | ‘
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Tema 8. Salud integral a personas Trans

No. Area Programa i Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador
presupuestario
' E213 Atencion | Poroentaje de
primaria y Salud de las . . g constitag
servicios de personas (_‘m"mu" A gaEnT e 5 . Consulta médica : U‘
SSPCDMX derecho a la salud de las Consulta general para 3 medicas : "
1 salud para el Trans en la . general a las 205 250 224 256 935
- SPSMI FRe : personas Trans en la Ciudad de personas Trans generales para
bienestar en la Ciudad de MEXIco personas Trans personas Trans
Ciudad de Meéxico ’ S
México |
E213 Atencion Porcentaje de
p!lmqna;r Salud de las Contribuir a garantizar el Coraukta radioa consultas
Servicios de personas g r It -
g | SSPCOMX | o \idparael | Transenla derechoalasaluddelas | Consulta especializada para | o oo ivlizadaalas | MEOICaS 2417 | 2612 | 2228 | 1972 | 9289
- SPSMI iz 2 ; personas Trans en la Ciudad de personas Trans especializadas
bienestar en la Ciudad de Méxias personas Trans para personas
Ciudad de México Trans realizadas
| Mexico
E213 Atencion
P taje de
PUITRIRLY Salud de las Contribuir a garantizar el e iE: Orce.n e
CDM servicios de Jeiil i derecho a la salud de las Atencion nutricional para oryichessrd SVSINONEY £
3 SS:;SD%X salud para el Transenla ) cr(:‘i T n? Ciudad de e fransp nutricional a las nutricion para 153 128 201 163 645
£ bienestarenla | Ciudadde | PEOMeS ’:ﬁnéskﬁm e P personas Trans | personas Trans
Ciudad de Mexico ) realizadas
México |
E213 Atencion _
I I . Porcentaje de
iblrdent Salud de las Contribuir a garantizar el ; )
S servicios de PSR lerecho a la salud de las Atencion psicologica para FESNEIOn MEACKNED i
SSPCDMX salud para el Trans en la ‘ s T {3 Ciudad d ) . p; Tr?:ms : psicologica a las | psicologicas para 776 689 907 820 3,202
sEe bienestar en la Ciudad de PETRONES r;;:;ic;r:) eiiabtag pessones personas Trans personas Trans
Ciudad de México ’ realizadas
Mexico ]

Pagina 110 de 177




GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA

PLAN ANUAL DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO - 2026 ;
I— DE SALUD PUBLICA

Programa
presupuestario

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Indicador

E213 Atencion
sonvicioade | personas |  Contrbuira garantizar e wcsse | wocwes
5 SSPCDMX ek a;a = Tr:z;ns i 3 derecho a la salud de las Terapia de grupos tore m.con I‘.L..DOS | i ru o d.e 10 1 1 10 42
- SPSMI B i personas Trans en la Ciudad de | enfocados a la salud mental P 9 grup
bienestar en la Ciudad de Méxic de personas Trans | personas Trans
\ exico
Ciudad de México realizadas
México
| E213 Atencion
cenviosde | personas |  Contribuira garantizar o el e pERy| comdkeede
SSPCDMX _, derecho a la salud de las Atencion médica para PreP y e
6 salud para el Transen la : e ' Dr PEP a las personas | PrEP y PEP para 68 73 132 116 389
- SPSMI 4 5 personas Trans en la Ciudad de y/o PEP A
bienestar en la Ciudad de : Trans personas Trans
i Mexico. .
Ciudad de México realizadas
Mexico |
E213 Atencion
s de | personas. |  Contribuira garantizar e Gt || e
> o ~ : S :
7 SSPCOMX salud para el Transen la derecho 4 la salud de las Consejeria para personas salud sexual a las | salud sexual para 816 738 774 683 3,011
- SPSMI : personas Trans en la Ciudad de Trans y salud sexual
bienestar en la Ciudad de Mé personas Trans personas Trans
g exico.
Ciudad de México realizadas
México .
E213 Atencion
it R
srcj'rr:‘;:c[!f dyc‘ ~;!:<ig§;2 ’ CORG I 4 JREIER: Acciones de trabajo social Atenciones de f'(i\r:;';l:éz f‘é
PCDM i : erecho a la sal > | iisodes t cial i =
8 SS COMX salud para el Trans en la derecho a la salud de las orientadas para personas RIS soce trabajo social 1899 1815 2426 1,895 8,035
SPSMI personas Trans en la Ciudad de orientadas a las
bienestarenla | Ciudad de ME&XICO Trans personas Trans orientadas a
Ciudad de México ) ploniz personas Trans
Mexico
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No. Area

Programa

presupuestario

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Indicador

{ CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

E213 Atencion Porcentaje de
primaria y Salud de las Formatos de formatos de
S - Contribuir a garantizar el
- servicios de personas Referencias y referencias y referencia y
SSPCDMX derecho a la salud de las i : : :
" SPSMI salud para el Transen la iohas T &l Vo da contrarreferencias para contrarreferencias | contrarreferencia 59 49 66 39 213
bienestar en la Ciudad de PRS0t ;\Aéxnco personas Trans en atencion a en atencion a
Ciudad de México : personas Trans. personas Trans
México realizados
| aje ge
EciaAtshonn Acciones con z:c‘)::f;:gj:c?;
primaria y Salud de las X g ) 2
= = Contribuir a garantizar el grupos de pares | grupos de pares
s servicios de personas
SSPCDMX derecho a la salud de las Formacion de redes de enfocados a enfocados a -
10 salud para el Transen la § A 33 34 34 21 122
- SPSMI : personas Trans en la Ciudad de | apoyo para personas Trans | fortalecer las redes fortalecer las
bienestar en la Ciudad de Y B s des iz
Ciudad de México o poy PRy
Mé personas Trans. de personas
exico i
Trans realizados
Porcentaje de
capacitaciones
en materia de
E213 Atencion Capacitacion en atencion a la
primariay Salud de las S materia de salud de las
. Contribuir a garantizar el : 4
- servicios de personas Sensibilizacion y atencion a la salud | personas Trans y
SSPCDMX derecho a la salud de las it - ;
1| ™ spsmi salud para el Transen la ersonas Tiang en la Cradad de capacitacion al personal de | delas personas | de la diversidad 5 11 8 1 25
bienestar en la Ciudad de Pers Méxioo salud y otras instituciones. Trans y de la sexo geneérica,
Ciudad de México ' diversidad sexo con enfoque de
México generica generoy
derechos
humanos
realizadas
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Programa

presupuestarno

Subtema

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

E213 Atencion Oérceritain di '
D"ma."m; Salud 0e les Contribuir a garantizar el Acciones de promocion a la Actividades de actividades de
12 SSPCDMX :;i:{:llcpl;;fa ; Ti:grn?g:?a derecho a la salud de las salud e integracion promocion a la promocion de 15 25 20 17 ”
-SPSMI | | ; : personas Trans en la Ciudad de | comunitaria para personas salud para salud para
benestarenla | Ciudad de Meéxico. Trans. personas Trans | personas Trans
Ciudad de Meéxico il e
Mexico :
Porcentaje de
o campanas de
S Salud de | Campafia de salud | salud con un
Szfrm?g:érc 3;50§323 Contribuir a garantizar el Campafias de salud con con un enfoque de enfoque de
13 SSPCDMX safud para el Trandenia derecho a la salud de las F-11fogue de género, género, diversidad _genero, 0 1 1 1 3
“ | -SPSMI biinssiarente | Cindict 26 personas Trans en la Ciudad de diversidad y derechos y derechos diversidad y
Ciiidad da Néxico - México. humanos. humanos para derechos
ll\ljle'xjco personas Trans humanos para
personas Trans
realizadas
E213 Atencion Difusion de syl
D”m‘"_’”‘"‘; Saiud de las Contribuir a garantizar el Difusion de materiales mat:;rrlri:;isiopnam materiales para
14 SS;%J&IX :juwf;;sr'a ; TF:ZLSSG;?TJ derecho a la salud de las impresos, para la protl"nocién, pﬁevencién y promoci@n, 0 1800 1800 3600 7.200
I : personas Trans en la Ciudad de prevencion para las ; prevencion y
bienestar en la Clut_jad de R personas Trans derechos humanos Garachce
Ciudad de Mexico de las personas hiacanse de |
: wmanos ae las
México Trang personas Trans
E213 Atencion |
primaria y Salud de las Contribuir a garantizar ¢ | Porcentaje de
SSPCDMX servicios de personas l:-i’c'recho & ll\a -saiLud i Ia_s Pruebas efectivas de Prueba efectiva de Druet_)as efectivas
15 -‘SSLSJI.\;H salud para el Transenla : T o e b Dkt laboratorio para personas diagnostico a las | de diagndsticoa | 23845 | 29819 | 38172 | 27440 | 119,276
bienestar en la Ciudad de PESCUES Al s 8 1y Trans personas Trans las personas
Ciudad de México Mion. Trans realizadas
| Mexico
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Progeama Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador
presupuestario
E213 Atencion Porcentaje de
I Rty Salud de las Contribuir a garantizar el ruebas
servicios de personas g Pruebas manuales de Prueba manual de P
16 SSPOOMX s‘;alud‘ a\ra el Trar;s on-la derecho a la sakyd de tas |aboraiorio ara ersor\-as diagnostico a las I et O 259 321 408 289 1277
- SPSMI P : personas Trans en la Ciudad de I p 9 diagnostico a las :
bienestar en la Ciudad de Mavics Trans personas Trans Srairis T
Ciudad de México ' P s
Mexico
E213 Atencion
ng::g: c);o Sgl:r(ié!:aigs Contribuir a garantizar el Estudio de ngrffgi?ée dfcie
SSPCDMX 2 derecho a la salud de las Estudios de ultrasonografia ultrasonografia ;
17|~ SPSMI .salud para el TI‘mS enla personas Trans en la Ciudad de para personas Trans para personas ultrasonpgrafla 384 400 394 383 1,561
bienestar en la Ciudad de México Trane para personas
Ciudad de México B Trans realizados
México
Salud de las | Planear y proponer el Dar seguimiento QI_ Proyecto - Porcentsje de
SSPCDMX personas el A de Ampliacion y Reunion de G
fortalecimiento de la : : s participaciones
18 - N/A Transen la i Equipamiento de la Unidad seguimiento al ’ 1 3 3 3 10
& ) infraestructura fisica en salud en las reuniones
DGDPPCS Ciudad de ara SEDESA v Sectorizados de Salud Integral para Proyecto Rl
México Hes y % Personas Trans (USIPT) oo
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Tema 9. Atencion a personas privadas de su libertad y en procedimiento legal

No. Area

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCOMX
- SPSMI

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX
- SPSMI

SSPCDMX

5 - SPSMI

Programa

| presupuestario

N/A

N/A

N/A

[ 'E213 Atencion |

primaria 'y
servicios de
salud para el

bienestar en la

Ciudad de

Mexico

TE213 Atencion |

primaria y
servicios de
salud para el

| bienestaren la |

Subtema

Atencion
Médica en
Centros

Penitenciarios

Atencion
Médica en
Centros

Penitenciarios

Atencion
Médica en
Centros

Penitenciarios

Atencion
Médica en
Centros
Penitenciarios

Atencion
Médica en
Centros
Penitenciarios

Atencion
Medica en
Centros
Penitenciarios

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Porcentaje de

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA

DE SALUD PUBLICA

Analizar determinantes de salud Coordinar el Subcomité BOEhanis avance de 3 3 3 3 12
relacionados con la mortalidad Mortalidad documentos h
realizados
Porcentaje de
Conducir al personal al estricto Coordinar el Subcomité del avance de
apego a la NOM-004-SSA3-2012 Expediente Clinico Pacienenio documentos 8 3 3 3 2
realizados
Coordinar y analizar acciones que Coordinar el Comite de P(;r:;:(}g];;k
favorezcan la buena practica Calidad y Seguridad del Documento docum‘cntos 0 1 1 1 3
profesional. Paciente (COCASEP)
realizados
Programar sesiones de trabajo de
los servicios de Odontologia, Realizar sesiones con el Porcentaje de
Enfermeria, Trabajo Social y personal correspondiente a sesiones de 9 8 9 g 35
Responsables de Unidades fin de generar estrategias | Sesion de trabajo trabajo
Médicas para la toma de para la mejora continua. realizadas
decisiones
Coordinar los servicios de Pg;f:;:;iﬁod;
atencion médica y utilizacion Certificado Médico Legal Certificado Medléo Legales 48430 | 48,269 | 48067 | 50,824 | 195,590
eficiente de recursos realizados
Porcentaje de
Coordinar los servicios de atenciones
atencion meédica y utilizacion Consulta Médica General Atencion Médicas 14235| 15244 | 15930 | 13850 59,259
eficiente de recursos Generales
realizadas
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Programa | o . ema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador
presupuestario
' Ciudad de
México
| [ E213 Atencion |
primaria y Atencién Porcentaje de
servicios de A o Coordinar los servicios de oy S atenciones
7 SSPCPMX salud para el MiScce o atencion medica y utilizacion [‘OHSL'H.C’ Medlw Atencion Médicas 2492 | 2467 2,638 2,581 10,178
- SPSMI : : Centros . Especializada )
bienestar en la Penitenciarios eficiente de recursos. Especializadas
Ciudad de - realizadas
| Mexico
E213 Atencion
primaria y .
SSPCDMX servicios de hﬁéﬁ?gfg] Coordinar los servicios de Pg{iigglﬁsc
8 salud para el atencion meédica y utilizacion Consulta Odontolégica Atencion Sl 3598 | 3688 3,907 3,464 14,657
Ci) bienestar en la Cenroa eficiente de recursos Odontologicas
% Penitenciarios : realizadas
Ciudad de
L | México |
E213 Atencion
[k Atencion . Porcentaje de
SSpPepMx | Servicios de Médica en Coordinar los servicios de R
9 salud para el atencion medica y utilizacion Consulta Psicologica Atencion 1300 | 1328 1,505 1,467 5,600
- SPSMI . Centros Psicologicas
bienestar en la % eficiente de recursos. >
Penitenciarios realizadas
Ciudad de
| México
E213 Atencion
primaria y 0
SSPCDMX servicios de l\‘::}cc‘i[i]é;;()(“]r‘n Coordinar los servicios de Porcentaje de
10 | ““gpami salud para el Centroé atencion medica y utilizacion Urgencias Atencion Urgencias 558 705 655 569 2,487
bienestar en la = S eficiente de recursos. atendidas
4 Penitenciarios
Ciudad de
! México
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Programa " s 2 : = - .
presu e Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador
| E213 Atencion
primaria y ) :
SSPCDMYX | Servicios de h’:gé?f:){; Coordinar los servicios de po?ﬁg‘gﬁ de
11 salud para el atencion medica y utilizacion Egreso Hospitalario Atencion 4 e 18 21 16 15 70
~SPSMI | pienestar en fa it eficiente de recursos hospainios
Cicadde || T MInESanos realizados
México
E213 Atencion
primaria y Porcentaje de
SSPCOMX servicios de hﬁ;%?fflogn Coordinar los servicios de acciones de
12 | ™ SPSMI salud para el C-nn'-;os atencion médica y utilizacion Deteccion de Enfermedades Atencion deteccion de 1,005 987 981 1,009 3,982
bienestarenla | 5, 2 eficiente de recursos. enfermedades
enitenclarios
Ciudad de realizadas
| Meéxico | ~
E213 Atencion
32:::‘::?(:': gc' Amncion Supervisar que se brinde un Poroentaje de
SSPCDMX Médica en - = estudios de =
13| SPSMI ;a:;ds rg?rjrﬁla Centios servicio scgurgcy(‘:. {g.ente para el Rayos X Estudio Rayos X 890 928 966 806 3,590
enestar énia | panitenciarios pact realizados
Ciudad de
| Mexico |
E213 Atencion
primaria y Samnciin Porcentaje de
sspepMx | Servicios de Médica en Coordinar los servicios de Referenciay Formatos de
14 b= salud para el 3 atencion medica y utilizacion Contrarreferencia en Formato referencia y 5613 | 5364 5285 4559 20,821
- SPSMI ] Centros : :
bienestar en la B eficiente de recursos. Unidades Médicas contrarreferencia
~ enitencianos
Ciudad de realizados
— 1 Mexico |
E213 Atencicn
SSPCOMYX primaria y N’:‘;ﬂ:{ﬂo‘:ﬂ Coordinar que se lleven a cabo Porcentaje de
0= SPSMI servicios de C.entﬂlios acciones de promocion y Campanas de Salud Evento Campanas de 45 41 42 43 A
’ salud para el p prevencion a la salud. Salud realizadas
enitenciarios
bienestar en la |

Pagina 117 de 177




‘ . _ GOBIERNO DE LA | sgcreTARIA
PLAN ANUAL DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO - 2026 % CIUDAD DE MEXICO 4
S G o x Tmamsromacon | DE SALUD PUBLICA

Programa W = - : 2 :
s = Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador
Ciudad de
Mexico
E213 Atencion |
By Atencion Programar y planificar
servicios de : 4
16 SSPCDMX salid naraal Meédica en capacitaciones que refuercen los | Capacitacion en Unidades Bivoo Porcentaje de 9 14 13 14 50
- SPSMI bienes’rzjn en’la Centros conocimientos y habilidades del Medicas ’ cursos realizadas ’
. Penitenciarios personal de salud.
Ciudad de
Mexico
E213 Atencion
primaria y
; Atencion
servicios de i . - SiE : Porcentaje
17 | SSPCOMX | o 4 para el Médica en Coordinar los procesos de Supervision Lje Unidades Supervision supervisiones 12 12 12 12 48
- SPSMI : Centros supervision. Medicas sl
bienestar en la P i realizadas
enitenciarios
Ciudad de
| Mexico |
E213 Atencion
primaria y 3 : . N o =5 | Porcentaje de
sorcou | Sevosde | Hosptal | erio ede de o i | s tncanes desat | AT de B | atencnesc
ral - € € : e lacid
18 | = DGESMU _salud para el Médica libertad en el Hospital Torre enel Ho§p|tai General Torre privada de su salud a ;?ob a?|011 35413 | 44147 | 39833 | 33584 | 152977
bienestar en la 1 i Mo Tencnar Médica Tepepan libertad privada de su
Ciudad de epepa cich Tepept libertad
|  Mexico |
E213 Atencion
szrrlvrlT::?;I: dyc NIRICRAR o J6rVINOS (e C?eorrrg?cnﬂtg]c(fsddce
SSPCDMX : Medicina atencion médico legal se brinden | Emitir certificado de Estado Certificado de 7 ‘ - - £49
TR e SPSMI Sakil pars L.l Legal en apego a la normatividad Psico-fisico Estado Psico-fisico _Esladho 54845) 54,664 | 54282 | 54600 | 218,400
bienestar en la % Psicofisico
Ciudad de spkosbie y en apego @ los realizados
; Derechos Humanos
Meéxico
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Programa
presupuestano

Subtema

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

E213 Atencion
primaria y Vigilar que los servicios de Porcentaje de
SSPCDMX servicios de Medicing atencion medico legal se brinden Emitir certificado de Certificado de Ccrt‘_f;cados de
20 | = SESMI salud para el Legal en apego a la normatividad Cadaver, Feto o Resto Cadaver, Fetoo Cadaver, Fetoo | 1,280 | 1,282 1,304 1,334 5,200
bienestar en la g aplicable y en apego a los Humano Resto Humano Resto humano
Ciudad de Derechos Humanos realizados
Mexico
I | E213 Atencion
primaria y Vigilar que los servicios de Porcentaje de
SSPCDMX | Servicios de Medicing atencion médico legal se brinden Formato de refere_ncm y formatos
21 ~SPSMI 5alud para el Legal en apego a la normatividad Contr_arreferencm en Formato rr-qurmtadt_}s de | 3910 | 3719 4124 3847 15,600
bienestar en la aplicable y en apego a los Consultorios Médico Legales referencia y
Ciudad de Derechos Humanos contrarreferencia
| México |
E213 Atencion Porcentaje de
il Dirgi yvigilr a ejecucién de Spaiing. | esats
2 | SSPCOMX | SSMOS9€ | Medicina | supenvisiones a fin de mejorar la. | Supervisar la operatividad de | “GERCR R E | BRI | a1s | 205 | aos | 287 | 1,200
- SPSMI Eias Legal calidad y eficiencia en los Consultorios Médico Legales e g 3
ienestar en la Consultorios Medico Legales Meédico Legal en consultorios
Ciudad de elnil s medico legales
Meéxico realizadas
Ezgﬁr:;";:;c;on Porcentaje de
Programar capacitaciones que cursos para el
SSPCOMY | Servicios de Medicina sinergeticen los conocimientos, s personal de los 4
23 | 7 SPSMI salud para el Legal habilidades y destrezas del Capacitacion continua Curso Sonailionos 6 6 6 22
bienestar en la 3 :
Ciudad de personal Mcq.co Legales
realizadas
—| Mexico
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Tema 10. Atencion integral a personas en situacion de movilidad

E ma e o = - =
No. Area Beids & Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida
‘ presupuestano
Porcentaje de
E214 Salud Entornos Producir entornos promotores de Acciones integrales de acciones
1 | SSP-DPS Colectiva y promotores la salud para personas en promocion de la salud en Accion integrales en 7 13 12
territorial de la salud situacion de movilidad albergues albergues
! . realizadas
E214 Salud Entornos Producir entornos promotores de FY e Porcentaje de '
2 | SSP-DPS Colectivay promotores la salud para personas en Certificacion de albergues : g albergues 0 0 2 2 4
; s certificado
territorial de la salud situacion de movilidad certificados
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Tema 11. Atencion integral a personas en situacion de calle

E— Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador

presupuestario

Atender a

E214 Salud e ——— Producir entornos promotores de | Intervenciones integrales en Porcentaje de
1 | SSP-DAM Colectiva y Sedesdendal la salud para personas en salud brindadas a poblacion Intervencion intervencionesen | 2,240 2480 2,600 2380 9,700
territorial S””?S'ﬁ; de situacion de calle en situacion de calle salud brindadas
E214 Salud sl ? Producir entornos promotores de Usiaes - o Porcentaje de
2 | SSP-DAM Colectiva y s la salud para personas en S S BICHCRNS o Usuario usuarios 44 48 48 44 184
territorial Sﬂ”ig:ﬁ;’ de situacion de calle calle vinoulados vinculados
Atender a S . P erpntaiatis
personas en : Realizar supervisiones a las asiel Sk AU G =
3 | SSP-DAM N/A Sihmcion de Atenciones integrales en salud brigadas en territorio brigadas en supervisiones 0 1 0 1 2
el territorio realizadas
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Tema 12. Atencion a la salud mental y prevencion de consumo de sustancias psicoactivas

Programa

Subtema Unidad de medida

Actividad operativa

No. Area Actividad general

presupuestario

Sistematizar la informacion

E209 Ciudad Atencion a la institucional para expediente
i A . Desarrollo de
con atencion a | salud mental y electronico de las personas Desarrollo del sistema de Sikema e
1 IASAMA | la salud mental | consumo de usuarias que acuden a los informacion de expediente Expediente expediente 0 0 0 1 1
y prevencion de | sustancias Centros de Atencion a las electronico
: : electronico
adicciones psicoactivas Emociones Vida Plena Corazon
Contento 15
2 rcer
Garantizar tratamientos Et%rfgg;trfgcs SE
E209 Ciudad voluntarios y conformar una red : . ; 5
A y Atencion de primer nivel a primer nivel
conatenciona | e ie territorial de atencion primaria ersonas con problemas de brindadas a
2 IASAMA | la salud mental : : impulsando esquemas P i T 5 Atencion = 2,200 2,500 2,500 2,300 9,500
revencion de Primaria comunitarios y ambulatorios con consumo de sustancias personas con
. padicciones un enfoque de salud pUbhca‘ Paicoactivas brindada problemas de
/ ® y consumo leve o
derechos humanos.
moderado.
Garantizar tratamientos :
~ Re I ller
E209 Ciudad voluntarios y conformar una red 2';?;!:;(1?:3;025 o Porcentaje de
con atencion a Atanoion territorial de atencion primaria it o g rSF(’maS S Tallaro eesicn talleres o
3 | IASAMA | la salud mental ; impulsando esquemas il ‘?e s sesiones 30 45 2,064 2,161 4,300
Primaria oy i1 alguna problematica de grupal
y prevencion de comunitarios y ambulatorios con : : grupales
: consumo de sustancias . -
adicciones un enfoque de salud publica y impartidos.
psicoactivas.
derechos humanos.
Garantizar tratamientos ———
E209 Ciudad voluntarios y conformar una red RATal e Porcentaje de
con atencion a Ateroion territorial de atencion primaria tram;‘niento - otrog el canalizaciones a
4 | |ASAMA | la salud mental 4 impulsando esquemas ‘ i Canalizacion otros servicios de 60 64 64 62 250
Primaria = de atencion por alguna
y prevencion de comunitarios y ambulatorios con : atencion
ey : problematica de consumo
adicciones un enfoque de salud publica y efectuadas

derechos humanos.

de sustancias psicoactivas.
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Programa

Area -
presupuestario

E209 Ciudad
con atencion a
la salud mental
y prevencion de

adicciones

5 | IASAMA

E209 Ciudad
con atencion a
la salud mental
y prevencion de

adicciones

6 | IASAMA

E209 Ciudad
con atencion a
la salud mental
y prevencion de

adicciones

7 IASAMA

E209 Ciudad
con atencion a
la salud mental
y prevencion de

adicciones

8 | IASAMA

Atencion
Primaria

Atencion
Primaria

Atencion
Primaria

Atencion
Primaria

Actividad general

B PLAN ANUAL DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO - 2026

Actividad operativa

Unidad de medida

Indicador

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

¥ CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

un enfoque de salud publica y
derechos humanos

: ; Porcentaje de
Garantizar tratamientos I
atenciones de
voluntarios y conformar una red primer nivel
territorial de atencion primaria Atencion de primer nivel a St s
impulsando esquemas personas con problemas de Atencion Dersona; ql‘m 2,200 2,500 2,500 2,300 9,500
comunitarios y ambulatorios con salud mental brindada. Seren el
un enfoque de salud publica y bi gd
derechos humanos poneyma e
: salud mental.
Porcentaje de
talleres o
Garantizar tratamientos
; sesiones
voluntarios y conformar una red Realizacion de talleres o elen
territorial de atencion primaria sesiones grupales Taliét 0 5asi0n !mg argldds a
impulsando esquemas impartidos a personas gue P : 8 15 18 9 50
b g # grupal personas que
comunitarios y ambulatorios con requieren atencion en :
3 requieren
un enfoque de salud publica y materia de salud mental. it
derechos humanos. 2 %
materia de salud
mental
>arantizar tr. ntos -
\.rn:;lu(r;;t:J ‘josi cona;garrrzgr[ urrjn red Realizacion de Porcentaje de
g are Sy Nt
: h nal | .
territorial de atencion primaria Ccarhgllwiiczlz?grf;ggsii canalizaciones a
impulsando esquemas P | : Canalizacion otros servicios de 60 64 64 62 250
comunitarios y ambulatorios con debisselhdon gl atencion
r tratamiento en otros niveles
un enfoque de salud publica y : efectuadas
de atencion en salud mental
derechos humanos
Garantizar tratamientos
.
volumar[os y confo mar una rlcd . Porcentaje de
territorial de atencion primaria Aplicacion de espirometrias raehas da
impulsando esquemas y/o Aplicacion de pruebas Espirometria QEDIY om;trias 1,000 1,500 4228 4839 11,567
comunitarios y ambulatorios con | rapidas de deteccion de ITS. aplicades
[=
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Programa

Area :
presupuestario

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

Garantizar tratamientos
E209 Ciudad voluntarios y conformar una red
con atencion a Abarsisn territorial de atencion primaria Consejeria breve en salud Ovlontacidn Porcentaje de
IASAMA | la salud mental rlmarl:'_t impulsando esquemnas mental y consumo de o Saketer e o orientaciones a 500 750 12128 | 10,691 24,069
y prevencion de P comunitarios y ambulatorios con sustancias psicoactivas 5 usuarios.
adicciones un enfoque de salud publica y
derechos humanos.
Garantizar tratamientos sigéegltgfagzg
E209 Ciudad | voluntarios y conformar una red :
) Verificacion al cumplimiento de visitas para
con atencion a Atencion ternitorial de atencion primaria normativo de Centros de \Visita de evaluarel
IASAMA | la salud mental rimaria HopUisendo esquemas Aten‘cicl)n de Adim—;xoncs. verifsc‘acbn cum‘ I1r}1-eﬁto s e i Iz 1.000
| y prevencion de P comunitarios y ambulatorios con Skl
i : realizadas. normativo por
adicciones un enfoque de salud publicay parte de los
derechos humanos. :
Centros.
Garantizar tratamientos Po&;&i&lﬁa];‘edc
E209 Ciudad voluntarios y conformar una red mr,-f,c,;mon
con atencion a Abapoits territorial de atencion primaria Atencion a quejas mediante Visita de realléadas =
IASAMA | la salud mental impulsando esquemas visitas de verificacion a : 30 30 30 30 120
i primaria \ verificacion partir de quejas
y prevencion de comunitarios y ambulatorios con nuevos Centros. recibidas con
adicciones un enfoque de salud publicay r.e ortes da
derechos humanos. e
nuevos Centros.
Garantizar tratamientos Porcantaie de
E209 Ciudad voluntarios y conformar una red iy
; e : / Registro de los Centros de Visita de visitas de
G EemEn e Atencion territorial de atencion primaria Atencion de Adicciones que | levantamiento de | levantamiento de
IASAMA | la salud mental rimaria impulsando esquemas cumplen los requisitos d?: la| ;:édkula ara cédula para ) - g 3 L
y prevencion de P comunitarios y ambulatorios con oA h?:ablc chtanas ol ?e s SRieR l‘? N
adicciones un enfoque de salud publica y Lo . r Lls;ro("
derechos humanos. €9 X
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AIBB

Programa
| presupuestario

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Indicador

Garantizar tratamientos
E209 Ciudad voluntarios y conformar una red | Revalidacion de registros de :
‘ ; R e : Porcentaje de
con atencion a AtGROIBH Iemltor:ai de atencion primaria los Centros de Atencion de Visita _d_c iths da
13 | IASAMA | la salud mental : impulsando esquemas Adicciones que cumplen los revalidacion de lidacién d 12 12 20 20 64
y prevencion de Pt comunitarios y ambulatorios con requisitos de la Ley registro Slol o
adicciones un enfoque de salud publica y aplicables. IegRyo.
derechos humanos.
Garantizar tratamientos
E209 Ciudad voigntariosyconformar una r_cd Supervision Centros de Porcentaje de
Con Avancice A Atencion tem_torldi de atencion primaria Atencion de Adicciones Visitas de visitas de
14 | IASAMA | la salud ml_?ntal primaria |njpur_saﬂdo esquemas suspendidos o clausurados SUpervision Supervision 151 153 251 251 806
y prevencion de comunitarios y ambulatorios con por el IASAMA. SR
adicciones un enfoque de salud publica y
i derechos humanos.
[ Garantizar tratamientos
E209 C'Ud.adl voluntarios y confosmar L r_ed Autorizacion de Modelos de . ) Porcentaje de
15| nsAMA | lasatuamental | Atendien | o o esauemas | _ atencionalconsumode | ATEEECRRNE | Modelosde | 15 | 0 | 49 | 18 | 70
y DF(CVCHCIOI'I de prEaGS comuniﬁ:rios y ambﬁlatorios con e psmoact_:vas ¥eo atencion atCDmOﬂ
: : salud mental realizada. autorizados
adicciones un enfoque de salud publica y
derechos humanos.
Garantizar tratamientos
E209 Ciudad voluntarios y conformar una red | Emision de reconocimientos
con atencion a Atencion mrr;ltonal de atencion primaria a espacios 100% Iibr_e; de : Porcenltaj_c de
16 | |ASAMA | la salud mental sl impulsando esquemas humo de tabaco y emisiones | Reconocimiento | reconocimientos 50 25 60 15 150
y prevencion de pranaia comunitarios y ambulatorios con emitidos a instituciones emitidos.
adicciones un enfoque de salud publica y realizada.
- ) derechos humanos.
E209 Ciudad Garantizar tratamientos
con atencion a Abericion voluntarios y confou_"nm una rlc'd Aplicacion de tamizajes a o Pomr_’ma_jc‘ de
17 | IASAMA | la salud mental g territorial de atencion primaria personas que acudan a los Tamizaje tamizajes 50 120 130 100 400
| y prevencion de P impulsando esquemas Cuencos de las Emociones. aplicados
| adicciones comunitarios y ambulatorios con
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Programa

presupuestario

Actividad general

un enfoque de salud publicay
derechos humanos.

Actividad operativa

Unidad de medida

Garantizar atencion inicial y
contencion emocional,
combinando atencion presencial
con atencion virtual y telefonica y,

E209 Ciudad Capacitacion en materia de :
2 desarrollar programas de > 7 &5 Porcentaje de
O SUNWACH & Escuchay | capacitacion a personal de primer PIGYRRCON Y atenmon_del s acciones
18 | IASAMA | la salud mental 4 g consumo de sustancias Actividad ; : 9 12 11 8 40
y prevencion de conexion contacto a efecto de dlsmlnt_ur |ps psicoactivas y salud mental capac_:l‘radoms
pararssiag riesgos del consumo a través de ColaAdA realizadas.
informacion basada en evidencia,
estrategias de autocuidado y
fortalecimiento de entornos
protectores
Garantizar atencion inicial y
contencion emocional,
combinando atencion presencial
£209 Ciudad con atencion virtual y telefonica y,
con atencion a ; desarrpllaf PIANERNGS de_ : Porcentaje de
= il Escuchay | capacitacion a personal de primer Registro de asistencia a .
19 | |IASAMA | la salud mental o A : Registro registros de 9 12 11 8 40
y prevencion de conexion contacto a efecto de drsrnnn__nr los actividades. e
sdkorionss riesgos del consumo a traveés de
informacion basada en evidencia,
estrategias de autocuidado y
fortalecimiento de entornos
protectores.
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Programa
presupuestario

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Indicador

Garantizar atencion inicial y
contencion emocional,
combinando atencion presencial
con atencion virtual y telefonica y,
o O desarrollar programas de ;
con atencion a it : ¥ Gestion para el envio de .
Escucha capacitacion a personal de primer 2 Porcentaje de
20 | IASAMA | la salud mental y 0o pe : p_ 5 constancias de la accion Gestion ) 9 12 1 8 40
conexion contacto a efecto de disminuir los gestion
y prevencion de : capacitadora
riesgos del consumo a traves de
adicciones
informacion basada en evidencia, |
estrategias de autocuidado y
fortalecimiento de entornos
protectores
Garantizar atencion inicial y
contencion emocional,
combinando atencion presencial
e con atencion virtual y telefonica y,
£209 Ciudad desarrollar proi ?‘m‘nS de !
con atencion a Eacicha Shcacianiina pcrsgoaal :jc i Realizacion de consejerias Porcentaje de
21 | IASAMA | la salud mental ey p P P breves mediante servicios de | Consejeria breve consejerias 370 380 380 370 1,500
| : conexion contacto a efecto de disminuir los
y prevencion de i atencion remota. breves.
adibeianes riesgos del consumo a traveés de
informacion basada en evidencia,
estrategias de autocuidado y
fortalecimiento de entornos
protectores.
Promover el bienestar emocional
desde entornos cotidianos como
9 Ciudad : ! munidades
Cﬁioatenmon a cs:e?g::)ziit;io; n?cdlantt.‘ la Jorfiada en tormo &l Porcentaje de
Prevencion : = g consumo de sustancias 2 ;
22 | IASAMA | la salud mental y participacion activa de la - A Jornada de RRyD jormadas 75 150 570 477 1,272
: comunitaria : : psicoactivas y salud mental .
y prevencion de ciudadania en el cuidado colectivo conkaarts realizadas.
adicciones de la salud mental y la prevencion :
del consumo de sustancias
psicoactivas.
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23

24

25

26

Programa
presupuestario

‘ E209 Ciudad
con atencion a
la salud mental
y prevencion de

adicciones

IASAMA

E209 Ciudad
con atencion a
la salud mental
y prevencion de

adicciones

IASAMA

E209 Ciudad
con atencion a
la salud mental
y prevencion de

adicciones

IASAMA

‘ E209 Ciudad

con atencion a

la salud mental

y prevencion de
adicciones

IASAMA

Subtema

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Indicador

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

¥ CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA

DE SALUD PUBLICA

Promover el bienestar emocional
desde entornos cotidianos como
escuelas, comunidades y Porcentaje de
espacios publicos, mediante la e : ) kits de reduccion
f;:;:‘\;;c:; participacion activa de la Egiﬂiz‘;g; :Z;ﬁor:?;;ggr}‘ he gg :E_i;';z'on de riesgos y 510 990 1,760 1,740 5,000
ciudadania en el cuidado colectivo danos
de la salud mental y la prevencion entregados. |
del consumo de sustancias
psicoactivas. B
Promover el bienestar emocional
desde entornos cotidianos como
c'scur.-las, DO Y Realizacion de jornadas de ,
Prevencion S pub[[cos, medlamc 2 vida nocturna con enfoque Porcentaje de |
; participacion activa de la i : 7 Jornada jornadas 0 0 3 3 6
comunitaria : ; de reduccion de riesgos y
ciudadania en el cuidado colectivo daitos nocturnas.
de la salud mental y la prevencion
del consumo de sustancias
psicoactivas.
Promover el bienestar emocional
desde entornos cotidianos como
escuelas, comunidades y Porcentaje de
Seianniin espacios publicos, mediante la Jornadas dle salud mental jornadas de salud _
e iritars participacion activa dela comunitaria en escuelas Jornada mental dq la 2,000 5,480 2,705 7815 18,000
ciudadania en el cuidado colectivo realizadas. estrategia
de la salud mental y la prevencion escolar
del consumo de sustancias
psicoactivas
Promover el bienestar emocional
desde entornos cotidianos como Porcentaje de
Previnaida escuelas, comunidades y Aplicacion de Cé_duln de Cf__idula de cedulas de
corruaritngia espacios publicos, mediante la identificacion de riesgos y identificacion de | identificacion de 537 537 207 619 1,900
participacion activa de la necesidades. necesidades resgos y
ciudadania en el cuidado colectivo necesidades.

de la salud mental y la prevencion
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Programa

Area . Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador
presupuestario
del consumo de sustancias
psicoactivas.
Promover el bienestar emocional
desde entornos cotidianos como
E209 Ciudad escuelas, comunidades y
con atencion a B eeniion espacios publicos, mediante la Realizacion de informe de Porcentaje de
27 | |ASAMA | la salud mental conkmitaria participacion activa de la diagnostico y actuacion Diagnostico diagnosticos 0 537 329 985 1,851
y prevencion de ciudadania en el cuidado colectivo comunitaria. realizados.
adicciones de la salud mental y la prevencion
del consumo de sustancias
psicoactivas
Porcentaje de
estrategias de
difusion de
Promover el bienestar emocional Eatratocias de dlisin de publicaciones de
desde entornos cotidianos como g % promocion de
: i : publicaciones y campafas :
E209 Ciudad escuelas, comunidades y salud mental y
; ; N : de promocion de la salud y :
con atencion a Prevencion espacios publicos, mediante la prevencion en el consumo prevencion en el
28 | IASAMA | la salud mental participacion activa de la : Camparia consumo de 23 26 26 24 100
comunitaria : de sustancias psicoactivas 2
| y prevencion de ciudadania en el cuidado colectivo L — sustancias
adicciones de la salud mental y la prevencion : ey psicoactivas y
espacios publicos =
del consumo de sustancias difusion en redes
: 4 realizadas.
psicoactivas. sociales y en
espacios
publicos
| realizadas.
Promover el bienestar emocional | Difusion en redes sociales
E209 Ciudad desde entornos cotidianos como de materiales graficos y
con atencion a ¥ escuelas, comunidades y contenidos audiovisuales ; Porcentaje de
Prevencion Z Publicacion en
29 | IASAMA | la salud mental 3 espacios publicos, mediante la destinados a la promocion publicaciones en 330 390 498 438 1,656
comunitana ‘ % redes
y prevencion de participacion activa de la de la salud mental y redes sociales.
adicciones ciudadania en el cuidado colectivo | prevencion en el consumo
de la salud mental y la prevencion | de sustancias psicoactivas.
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Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador

del consumo de sustancias
psicoactivas I

Promover el bienestar emocional

desde entornos cotidianos como | Difusion de campaiias con
i I munid erial rafi
E209 Ciudad : c.scuc as, col idades y materiales graficos y | Porcentaje de
con atencion a . espacios publicos, mediante la contenidos audiovisuales -
; Prevencion : 8 s = campanas en
30 | IASAMA | la salud mental ST participacion activa de la destinados a la promocion Campana 1 0 2 1 4
: : comunitaria 5 . 2 espacios
y prevencion de ciudadania en el cuidado colectivo de la salud mental y oiblicos
adicciones de la salud mental y la prevencion | prevencion en el consumo
del consumo de sustancias de sustancias psicoactivas.
psicoactivas.
Promover el bienestar emocional
desde entornos cotidianos como
E209 Ciudad escuelas, comunidades y
con atencion a o7 espacios publicos, mediante la Consejerias breves y P
N = ; y = : reent ]
31 | IASAMA | la salud mental FrEvencion participacion activa de la primeros auxilios Consejeria breve _O o de 420 500 510 470 1,900
. comunitaria i : = . . atenciones.
| y prevencion de ciudadania en el cuidado colectivo psicologicos brindadas.
adicciones de la salud mental y la prevencion
del consumo de sustancias
psicoactivas

Pagina 130 de 177




GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

¥ CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA

B PLAN ANUAL DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO - 2026 !
DE SALUD PUBLICA

Tema 13. Integracion y modernizacion del Sistema de Salud

Programa

Area : Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida
presupuestario
Solicitud
Atender solicitudes
Contribuir a la transparencia y proveniente de la Porcentaje de
SSPCDMX . . provenientes de la Comision :
1 ! N/A Bbseqfwiqdc ;;ffd'f'?‘;f iﬁﬁﬁ;‘d‘“‘sd”i"j olc|l~. de Busqueda de Personas g‘.’f"s‘?j” ‘:c';; ““’lc'"fe dii 100% | 100% | 100% | 100% 100%
DGDPPCS personas ncIor = ICII es d de la C!udad dC MéXICO y usqueda solcitu
Ciudadania Eierails personas de la resueltas
Ciudad de México
Administrar la distribucion y Distribuir formatos fisicos de Porcentaje de
SSPCDMX Gortificados archivo de formatos fisicos de | Certificados de Nacimiento a Certificado de formatos fisicos
2 = N/A ARSI R Certificados de Nacimiento al las unidades médicas que Nacimiento en de Certificado de 121 105 124 129 479
DGDPPCS : sistema de Salud de la Ciudad de | integran el sistema de Salud blanco Nacimiento
Meéxico de la Ciudad de México entregados
Compilar y almacenar los
Administrar la distribucion y formatos fisicos de Porcentaje de
SSPCDMX Cartificados archivo de formatos fisicos de | Certificados de Nacimiento Certificado de formatos fisicos
3 - N/A da Nooliarto Certificados de Nacimiento al devueltos por las unidades Nacimiento de Certificado de 146 156 179 167 648
DGDPPCS sistema de Salud de la Ciudad de médicas que integran al requisitado Nacimiento
México sistemma de Salud de la recibidos
Ciudad de Mexico
Porcentaje de
= capacitaciones
: s Capacitacion para
Asegurar la disponibilidad, . para la
SSPCOMX POST erc_razgo_ operatividad y seguridad de ios Capacitaciones a Ios_ la implementacion implementacion
direccion y Gestion e ) responsables de la Gestion de los
4 - & ; equipos medicos en las Unidades : / R de los 4 0 0 2 6
coordinacion tecnologica : . ; Tecnologica (Equipo Lineamientos de ;
DGDPPCS Hospitalarias, cumpliendo con la e i Lineamientos de
interinstitucional : Médico) Gestion by
normatividad vigente. = Gestion
Tecnologica ol
ecnologica
realizadas
L 1 I
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Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

¥ CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

PO Asegurar la disponibilidad, = : § e Porccnj‘ta}e ge
57 Liderazgo, jad idad de | Realizar supervisiones a los | Supervision a los supervisiones a
SSPCDMX direccion Gestion operatividad y sequridad 0@ 10S | o oneables de la gestion | responsables de la | los responsables
5 ; Y equipos médicos en las Unidades o ge parsy B teap 0 0 4 6 10
- SPSMI coordinacion tecnolo s 6 (E Meédico) la ge
p gica | | uoenit tecnologica (Equipo Médico gestion de la gestion
. ospitalarias, cumpliendo con la Fbed et
interinstitucional - : de las Unidades Médicas tecnologica tecnologica
normatividad vigente
realizadas
- 1 B > ibilidad =
EREgN la.dlspombl.“da ' Disenar, desarrollar y
calidad, integracion, mantensr los tablsros Porcentaje de
6 SSP- N/ Innovacion interoperabilidad y visualizacion estratégicos diferenciados Tableros ta!:k_::os
/A : de los datos que alimentan al estratégicos 0 D 0 4 4
DEMP tecnologica n por nivel de decision desarrollados
SISP-CDMX, sobre una base (estratégico, tactico desarrollados y en
informacional confiable, oportuna ] ' operacion
operativo)
. y trazable
[ Asegurar la disponibilidad —
; ] - i Disefiar, desarrollar y
‘ i tcroC:llladI: ﬁagéegiiascdzﬂiac;m mantener los tableros Porcentaje de
7 SSP- N/ Innovacion ¢ ym estratégicos diferenciados Tableros disponibilidad
2 /A " de los datos que alimentan al ; : 0 0 0 2 2
DEMP tecnologica SISP-CDMX_ sobre una base por nivel de decision disponibles operativa de los
! : : |
informacional confiable, oportuna (estrategico, tactico, tableros
operativo)
| y trazable
‘ Asequrar la disponibilidad,
calidad, integracion, Operar progresivamente el
SSP- e interoperabilidad y visualizacion repositorio integrado de Porcentaje de
8 DEMP N/A tecnolbocs de los datos que alimentan al datos (Data Lake) y el Hitos alcanzados | Data Lake y DaaS 0 0 2 3 5
9 SISP-CDMX, sobre una base modelo de Datos como alcanzados
informacional confiable, oportuna Servicio (DaaS)
| y trazable
Asequrar la disponibilidad,
calidad, mtegracpn_ _ Operar.plogres:vamemc el Salicitudes de
SSP- i interoperabilidad y visualizacion repositorio integrado de Tilce atandidas
9 DEMP N/A Pistestes: ! e de los datos que alimentan al datos (Data Lake) y el Solicitud atendida reckante sl 100% | 100% 100% 100% 100%
5 SISP-CDMX, sobre una base modelo de Datos como modelo Daas
informacional confiable, oportuna Servicio (DaaS) i
y trazable
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Programa
| presupuestario

Subtema

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Indicador

| Detectar oportunamente eventos,
sefales o tendencias que
requieran respuesta de salud
bl medapie BES3EH | ey heramietasde |
- : D vigilancia basada en itos de .
10 SSP- N/A lnnova_cprj cpldem|o_log|ca rfolwenmonal y mgdicadores y alerta herramienta de Porcentajc_dc 100% | 100% 100% 100% 100%
DEMP tecnologica sindromica, la vigilancia i hitos cumplidos
e temprana (tipo EWARS u alerta temprana
laboratorial, la vigilancia basada otras)
en eventos y el monitoreo digital
de medios y redes sociales con
apoyo de herramientas de
inteligencia artificial
Detectar oportunamente eventos,
sefales o tendencias que
requieran respuesta de salud
pubhca,_ mediante la integracion Operar herramientas de
critica de la vigilancia vigilancia basada en sforma de Porcentaje de
1 SSP- N/A Innovacion epndem:o_loglca convencional y indicadores y alerta Safales de aleftd mforajncs de 0 1 3 3 7
DEMP tecnologica sindromica, la vigilancia " S senales
5 : . temprana (tipo EWARS u detectada
laboratorial, la vigilancia basada otras) verificadas
en eventos y el monitoreo digital
de medios y redes sociales con
apoyo de herramientas de
inteligencia artificial _
Detectar oportunamente eventos, | Monitorear medios digitales
senales o tendencias que y redes sociales mediante
requieran respuesta de salud herramientas de inteligencia
publica, mediante la integracion artificial (modelos Hitos del Porcentaje de
- SSP- - Innovacion critica de la vigilancia conversacionales y de monitoreo digital | hitos de monitoreo . ) .
12 DEMP N/A tecnologica epidemiologica convencional y analisis de texto) para con herramientas digital con 1A 100% | 100% 100% 100% 100%
sindromica, la vigilancia detectar rumores, sefiales de IA alcanzados
laberatorial, la vigilancia basada emergentes y
en eventos y el monitoreo digital desinformacion sanitaria
de medios y redes sociales con relevante
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Area

Programa
presupuestario

SSP-

DEMP N/A
SSP-
DEMP N/A
SSP-
DEMP N/A

Subtema

Innovacion
tecnologica

Actividad general

apoyo de herramientas de
inteligencia artificial

Actividad operativa

Unidad de medida

>

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

H CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

Detectar oportunamente eventos,

sefales o tendencias que
requieran respuesta de salud
publica, mediante la integracion
critica de la vigilancia
epidemiologica convencional y
sindromica, la vigilancia
laboratorial, la vigilancia basada
en eventos y el monitoreo digital
de medios y redes sociales con
apoyo de herramientas de
inteligencia artificial

Monitorear medios digitales
y redes sociales mediante
herramientas de inteligencia
artificial (modelos
conversacionales y de
analisis de texto) para
detectar rumores, sefiales
emergentes y
desinformacion sanitaria
relevante

Reporte de senales
de alerta detectada
verificadas

Porcentaje de
reporte de sefiales
verificadas

Innovacion
tecnologica

Innovacion
tecnologica

Generar evidencia evaluativa
sobre el desempefio de los
programas de salud publica y
monitorear sistematicamente el
cumplimiento de indicadores y
metas institucionales, para
soportar decisiones de
continuidad, redisefio o
reasignacion de recursos

Mantener un tablero de
monitoreo evaluativo de las
metas e indicadores del Plan
Anual SSP (PASSP)

Tablero de
monitoreo
evaluativo en
operacion

Numero de tablero
de monitoreo
evaluativo en

operacion

Generar evidencia evaluativa
sobre el desempefio de los
programas de salud publica y
monitorear sistematicamente el
cumplimiento de indicadores y
metas institucionales, para
soportar decisiones de
continuidad, redisefio o
reasignacion de recursos

Mantener un tablero de
monitoreo evaluativo de las
metas e indicadores del Plan
Anual SSP (PASSP)

Actualizacion de
tablero de
monitoreo

evaluativo en
operacion

Porcentaje de
actualizaciones a
tablero de
monitoreo
realizadas
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Area

Programa
presupuestarno

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

¥ CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Indicador

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

: Conducir la estrategia de Integrar los subsistemas de Porcentaje de
16 SSPC_DMX N/A ‘ e:::;'gﬁg‘;'in integracion de datos para informacion del sector salud | Subsistema de subsistemas de 0 1 ] 5 4
DGDPPCS ral%d Inteligencia en Salud Publica de la a la base de datos informacion informacion
- = Ciudad de México estadistica estatal integrados
Atender la solicitud de
; , onducir tegia de : o :
_ | SSPCDMX Inteligencia ﬁ(cgrac;olnagstt;gtgglpara asignacion de usuarios y Solicitud de Porcentaje de
17 - N/A estratégica en ; o contrasefas de acceso a acceso a solicitudes 100% | 100% 100% 100% 100%
DGDEPCS Inteligencia en Salud Publica de la ; s ;
salud Ciudad de México plataformas de informacion plataformas atendidas
- o i estadistica federal
| Informe de interés
! ar y difundir reporte de :
SSPCDMX Inteligencia Conducir la estrategia de E a?r?f:)rrrgaclmnccj;e IE?;Q: estadistico en Porcentaje de
18 = N/A estratégica en inkegricion de datog para estadistico en s,::lud e, TONhes ge 0 1 1 1 3
DGDPPCS ksa.l.ud Inteligencia en Salud Publica de la 5o :Jrc'r-wcta rendiCIr}.r! de transparencia y informacion
Ciudad de México P y Z rendicion de emitidos
cuentas
cuentas
|
: Conducir la estrategia de Analizar los fhyos de Porcentaje de
SSPCDMX Inteligencia i informacion en la atencion
=% integracion de datos para : - flujos de
19 = N/A estratégica en Al narrd Salud Publica de | integral del cancer de la Flujos analizados o : 0 1 0 1 2
DGDPPCS salud HEPIECIS EA DI S ARG S mujer para identificar areas SRENTIREN
Ciudad de México de mejora analizados
SSPCDMX [ PO57 Liderazgo, Iritelicencia Conducir la estr;ﬁtoqla de Organizar y participar en Porcentaje de B
20 2 direccion y eszrate('] e integracion de datos para reuniones Reunion reuniones 3 3 3 3 12
coordinacion g Inteligencia en Salud Publica de la | interinstitucionales para el interinstitucional | interinstitucionales
DGDPPCS ; salud 9 . .
interinstitucional Ciudad de México intercambio de informacion realizadas
PO5T Liderazgo, : Conducir la estrategia de Actualizar pericdicamente %
SSPCDMX < Inteligencia . Porcentaje de
e : |
21 - Idlreé:_cnon_y estratégicaen || I}lmeg‘r_amonsdtlz dia;o_? :_Jarad I 0% Ttab oS de c?n;_rotl ?On Tablero de control | tableros de control | 3 3 3 3 12
DGDPPCS coar I!"IaCI_Or‘I salud nte qu.‘ﬂ(...lx'] en Salud ! ublica de 1a informacion E‘S adistica actualizados
interinstitucional | Ciudad de México sectorial
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Aleﬂ

Programa

2 Subtema
presupuestano

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

SSPCDMX PO57 Liderazgo, Inteligencia Conducir la estrategia de Elaborar y emitir informes de b Numero de
22 = Sueroiavy estratégica en eI e Gatos pars inteligencia sectoriales para estadistico fornes 1 1 1 1 4
coordinacion " g Inteligencia en Salud Publica de la 9 . P estadisticos
DGDPPCS S salud ; ; la toma de decisiones sectorial ;
| interinstitucional Ciudad de Mexico emitidos
7 . r i arroll
SSPCDMX POST Liderazgo, Inteligencia C?ndum _Ia estrategia de Generar desarrollos Porcentaje de
direccion y integracion de datos para informaticos para mejorar Desarrollo sistemas
23 - di : estratégicaen || . : Salud Publicadela | los ey Inf ' f 2 1 2 1 6
DGDPPCS CDQI" I.nCICi.OI'I salud Inte thHC.I."J en u : U iCa ae la 105 procesos de o tencion niormatco informaticos
interinstitucional Ciudad de Meéxico de datos implementados
I 1 z g
SSPCDMX Pagt Lfd_c_razgo, Inteligencia Condumr_ S S O Asesorar en el uso de Asesoria en el uso Porcentaje de
direccion y integracion de datos para . :
24 - SR estratégica en : i plataformas digitales y de plataformas asesorias 2 1 2 1 6
DGDPPCS | . coordinacion salud Iishiganya. en ki FUiIce Ge fa gestion de datos digitales brindadas
interinstitucional Ciudad de México )
. : Implementar actualizaciones | Actualizacion a
SSPCDMX PDS_? le_e_razgo, Inteligencia Condum_r_ la estrategia de a plataformas de plataformas de POFC.B”WC de
=y direccion y Enie integracion de datos para : actualizaciones a
25 - i i estratégica en intelicentia en Salud Publica de la intercambio intercambio de otamar 1 2 1 2 6
DGDPPCS Witerinatiucional salud 9 Ciudad de Méxi = 2 interinstitucional de informacion T
! IO ; sl informacion interinstitucional
N Gestionar el alta, baja o
sspoowex | POOTLISRR0 | inteigencia | e St | ™" de Establecimientosde. Porcentaje de
- ~ : 'y . L o 2 = (e 2 i - d 4
26 coordinacion GELIOeH a1 Inteligencia en Salud Publica de la| Salud para su integracion a Gestion de CLUES gestiones ce 5 5 % S 180
DGDPPCS salud CLUES realizadas
| interinstitucional Ciudad de México los Sistermas de Informacion
en Salud
Asegurar la disponibilidad,
calidad, integracion, Dchmr y ppesar I Porcentaje de
: 2 S : gobernanza de datos de la . :
SSP- Inteligencia | interoperabilidad y visualizacion Diviciare cataloos de Catalogo de catalogo de
27 liEMF' N/A estratégicaen | de los datos que alimentan al fisntes métadatog ket fuentes y fuentes y 100% | 100% 100% 100% 100%
salud SISP-CDMX, sobre una base ; ? metadatos metadatos
) 5 / de acceso, protocolos de
informacional confiable, oportuna ; documentados
calidad y resguardo
y trazable
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Alea

Programa
presupuestario

Subtema

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Asequrar la disponibilidad,
calidad, integracion,
: Inteligencia | interoperabilidad y visualizacion | . e Porcentaje de
28 SESSP N/A estratégicaen | de los datos que alimentan al LLlrngfl_\lrgiz;c;ddzpdr;tg;olob Documento cumplimientode | 100% | 100% 100% 100% 100%
salud SISP-CDMX, sobre una base protocolos
informacional confiable, oportuna
y trazable
. Integrar e interoperar las
Asegurar la disponibilidad, y
calidad, integracion, iuﬁ;::?i gfoo?c'[gss
SSP Inteligencia interoperabilidad y visualizacion (‘gnvenciongales Porcentuie de
boTe by ; : it : - 3 F o 9 o 1 % m
29 DEMP N/A :-strast;%qga i) %ﬁé%sggﬁiqstfb?grgs?s;s? laboratoriales, basadas en DRSS O fuentes integradas 100% | 100% 100% o0 !
informacional confiable, oportuna 03011105 y L_ie GEterminantes
y trazable (SEED, nacimientos, fuentes
| _ambientales y sociales)
Asegurar la disponibilidad, I”m%i;felgt;;%g??; e
calidad, integracion, T Porcentaje de
SSP- Inteligencia | interoperabilidad y visualizacion cgnvencior?aios Actualizacion de oportunidad de
30 DEMP N/A estratégicaen | de los datos que alimentan al I : actualizacionde | 100% | 100% 100% 100% 100%
aboratornales, basadas en fuente
salud SISP-CDMX, sobre una base evertos y de determinantes las fuentes
mformactonslucgggi?ic, oportuna (SEED, nacimientos, fuentes integradas
< ambientales y sociales)
Asegurar la disponibilidad, Establecer y mantener los Numero de
calidad, integracion, protocolos de seguridad Protocala de protocolos de
SSP- Inteligencia | interoperabilidad y visualizacion | informatica y proteccion de o urid“id & seguridad y de
31 | pEmP N/A estratégicaen | de los datos que alimentanal | datos personales aplicables | }glccc;ir)nvde proteccion de 0 0 0 1 1
salud SISP-CDMX, sobre una base a la Division, en i ditos datos personales
informacional confiable, oportuna | coordinacion con el Comite = aprobados y
y trazable de Gobernanza de Datos vigentes
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Programa

Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida

presupuestano

33

35

Asegurar la dusponitlnlhdad, Establecer y mantener los Porcentaje de
calidad, integracion, protocolos de seguridad AL
SSP- Inteligencia interoperabilidad y visualizacion | informatica y proteccion de Sisterna con controlaa da
N/A estratégicaen | de los datos que alimentan al datos personales aplicables 3 > 100% | 100% 100% 100% 100%
DEMP o control de acceso acceso y
salud SISP-CDMX, sobre una base a la Division, en g 4
informacional confiable, oportuna | coordinacion con el Comité o hgc d
y trazable de Gobernanza de Datos Lt
Producir el conocimiento
poblacional, territorial y de "
: equidad necesano para onentar Eia_k_Jorar;.r actualizar el Documento Numc_to de
SSP- Inteligencia i decisioncs sslratimias de Analisis de Situacion de Diacnsstico Diagnostico
DEMP N/A estratégica en gzm Slibics de Ia. éigdad de Salud (ASIS) y el Diagnostico P :c;e?';nok;htco Epidemiologico 0 0 0 1 1
salud B s Epidemioclogico Integral de la P g Integral elaborado
México, mediante analisis que : Integral =T
: : SRR Ciudad de México y actualizado
combinan epidemiologia, ciencias
sociales y geografia de |a salud
Producir el conocimiento
el placona emorlyde | lborry actulzar
SSP- Inteligencia I(als dacmiones estrr;té 586 do Analisis de Situacion de Productos del ASIS Porcentajes de
N/A estratégica en EpCas € | Salud (ASIS) y el Diagnostico 5 productos ASIS | 100% | 100% 100% 100% 100%
DEMP 5 salud publica de la Ciudad de : difundidos : s
salud o Epidemiologico Integral de la difundidos
Meéxico, mediante analisis que Ciudad de México
combinan epidemiologia, ciencias
sociales y geografia de la salud
Producir el conocimiento
p_ol;lacmnal, territorial y de ) _ {nfarede Ntmero He
: equidad necesario para orientar Elaborar y actualizar el i : 4
SSP- Lo las decisiones estratégicas de Sistema de Indicadores actuslizacion del bl
DEMP A estratégicaen | ooy piblica de la Ciudad de |  Bésicos de Salud a nivel Sterade | achiskzackndel | U : 0 ' !
salud st Indicadores sisterna de
México, mediante analisis que central y jurisdiccional oz
A Basicos indicadores
combinan epidemiologia, ciencias bbiioon rechizndig
sociales y geografia de la salud | =
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Programa
presupuestario

Subtema Actividad general

Area

Actividad operativa

Unidad de medida

| Producir el conocimiento
poblacional, territorial y de
- equidad necesario para orientar Elaborar y actualizar el Informe Porcentaje de
i Inteligencia . . . ; .
36 SSP- N/A tratédica en las decisiones estratégicas de Sistema de Indicadores jurisdiccional con informe 16 16
z DEMP €3 ‘SCI|LJJC; : salud publica de la Ciudad de Basicos de Salud a nivel indicadores jurisdiccional
Meéxico, mediante analisis que central y jurisdiccional actualizados realizado
combinan epidemiologia, ciencias
sociales y geografia de la salud
Producir el conocimiento
poblacional, territorial y de Desarrollar perfiles
: equidad necesario para orientar | epidemiologicos tematicos y Porcentaje de
Inteligencia = . i Perfil :
- SSP- = las decisiones estratégicas de territorializados por perfiles
ar N/A estratégica en : el epidemiolégico : 2 Bl
DEMP s salud publica de la Ciudad de jurisdiccion sanitaria y TG epidemiologicos
salud s > s i elaborado
México, mediante andlisis que grupos de poblacion elaborados
combinan epidemiologia, ciencias priorizada
_ sociales y geografia de la salud .
Producir el conocimiento
: : |
p_ob!amonal_ territorial y de Dosarro_ lar pcrﬁl_e_s Porcentaje de
equidad necesario para orientar | epidemiologicos tematicos y | Junsdiccion con S
|I1TC|IQL‘HCICI. i 5 | . el jUrISdICCIOn@S con
SSP- : las decisiones estratégicas de territorializados por perfil %
38 N/A estratégica en : : : it perfil 16 16
DEMP aakid salud publica de la Ciudad de jurisdiccion sanitaria y epidemioldgico epidemiologico
Mexico, mediante analisis que grupos de poblacion territorializado a5 Og
: territorializado
combinan epidemiologia, ciencias priorizada
; - sociales y geografia de la salud
Producir el conocimiento
poblacional, territorial y de
; equidad necesario para orientar | Conducir estudios y reportes Porcentaje de
| j ; :
39 SSP- N/A CIST:;'EEEZ"‘]:“ las decisiones estratégicas de periodicos sobre des?eupacrgg dctj;-::. an reportes de 1 2
DEMP ) g r salud publica de la Ciudad de desigualdades en salud y g 5 desigualdades en
salud : : o : salud
Mexico, mediante analisis que determinantes sociales salud elaborados
combinan epidemiologia, ciencias
sociales y geografia de la salud
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SSP-
40| pemp
SSP-

4 DEMP
SSP-

42 DEMP

Programa
presupuestario

N/A

N/A

N/A

Subtema

Inteligencia ‘
estratégica en
salud

Actividad general

Producir el conocimiento
poblacional, territorial y de
equidad necesario para orientar
las decisiones estratégicas de
salud publica de la Ciudad de
México, mediante analisis que
combinan epidemiologia, ciencias
sociales y geografia de la salud

Actividad operativa

Aportar el componente
analitico-poblacional a
documentos de planeacion
institucional, instrumentos
de politica publica y
comparecencias
institucionales

Unidad de medida

Reporte de
solicitudes de
insumos analiticos

Porcentaje de
solicitudes de
insumos analiticos
atendidas

100%

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

100%

SECRETARIA

DE SALUD PUBLICA

100%

100%

Inteligencia
estratégica en
salud

Producir el conocimiento
poblacional, territorial y de
equidad necesario para ornentar
las decisiones estratégicas de
salud publica de la Ciudad de
México, mediante andlisis que
combinan epidemiologia, ciencias
sociales y geografia de la salud

Capacitaciones en analisis
social de la salud basado en
analisis de desigualdades e

iniquidades de salud

Accion de
capacitacion en
analisis social de
la salud realizadas

Porcentaje de
acciones de
capacitacion en
analisis social de
salud realizadas

10

Inteligencia
estratégica en
salud

Detectar oportunamente eventos,
sefales o tendencias que
requieran respuesta de salud
publica, mediante la integracion
critica de la vigilancia
epidemiologica convencional y
sindromica, la vigilancia
laboratonal, la vigilancia basada
en eventos y el monitoreo digital
de medios y redes sociales con
apoyo de herramientas de
inteligencia artificial

Articular el componente
laboratorial (Laboratorio
Estatal de Salud Publica,
InDRE en el analisis de
vigilancia)

Informe de analisis
de wigilancia con
integracion
laboratorial
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Programa

. Subtema
presupuestarno

Actividad general
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Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

| CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

SSP-
43 DEMP

SSP-
441 pEMP

SSP
1 pewp

Inteligencia
N/A estratégica en
salud

Inteligencia
N/A estratégica en
salud

Inteligencia
N/A estratégica en
salud

| Detectar oportunamente eventos,

sefiales o tendencias que
requieran respuesta de salud
publica, mediante la integracion
critica de la vigilancia
epidemiologica convencional y
sindromica, la vigilancia
laboratorial, la vigilancia basada
en eventos y el monitoreo digital
de medios y redes sociales con
apoyo de herramientas de
inteligencia artificial

Conducir vigilancia
comunitana basada en
eventos, articulada con

jurisdicciones sanitarias y
actores comunitarios

Jurisdiccion con
informe de
vigilancia
comunitana
basada en eventos
activa

sefales o tendencias que
requieran respuesta de salud
publica, mediante la integracion
critica de la vigilancia
epidemiologica convencional y
sindromica, la vigilancia
laboratorial, la vigilancia basada
en eventos y el monitoreo digital
de medios y redes sociales con
apoyo de herramientas de
inteligencia artificial

Detectar oportunamente eventos,

Conducir vigilancia
comunitaria basada en
eventos, articulada con

jurisdicciones sanitarias y
actores comunitarios

Reporte de evento
comunitario
notificado y

atendido

Generar evidencia evaluativa

sobre el desemperio de los
programas de salud publica y
monitorear sistematicamente el
cumplimiento de indicadores y
metas institucionales, para
soportar decisiones de
continuidad, rediseno o

reasignacion de recursos

Disefiar y conducir
evaluaciones de programas
de salud publica (disefio,
procesos, resultados;
cuando sea factible de
impacto)

Evaluaciones de
programa
realizadas

Porcentaje de
jurisdicciones con
informes de
vigilancia
comunitaria
realizados

Porcentaje de
reportes de
eventos
comunitarios
notificados y
atendidos

Porcentaje de
evaluaciones
realizadas

7 16
3 6
2 2
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Programa

Area -
| presupuestario

Subtema

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Indicador
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Generar evidencia evaluativa |
sobre el desempefio de los
: Operar el monitoreo
. Inteligencia 11'?;2%221?Ssg,i;i‘::?cg?ggztaeyei u'1sI|1L:C|ogallde indicadores Informe de Porcentaje de
= : - y metas de los programas programas programas
46 | pEmP N/A estratelglga 1 cu:ﬁ:e[;gr;:en:c: d? ':1djﬁ?dc';c§ Y | prioritarios, articulado con | prioritarios con prioritarios con
sald ' SGDO:;; IdL:,‘CCSEIC?HOb‘:; ge[ los indicadores del Plan reporte de avances | reporte de avance
continuidad, redisefio o Anual SSP 2026
reasignacion de recursos |
Generar evidencia evaluativa
sobre el desempefio de los
programas de salud publica y Acompafiar técnicamente a Porcentaje de
SSP- Imehgc_ncm monitorear sistematicamente el | las areas psogramat:qa; en | Area programatica mea§ .
47 DEMP N/A estratégicaen | cumplimiento de indicadoresy | el disefio de marcos logicos, acompanada programaticas
salud metas institucionales, para teorias de cambio e técnicamente acompanadas
soportar decisiones de indicadores evaluables técnicamente
continuidad, rediseno o
B B reasignacion de recursos .
Integrar la evidencia cientifica
disponible y conducir
investigacion operativa athada Conducir smtesi_s rapidas de Porcentaje de
SSp- Intchgencm para soportar el rcdme_m_) y evidencia (rapid reviews, Infanme dasiitetia ihformes da
48 DEMP N/A estratégica en | mejora continua de servicios y SCOpINg reviews, briefs S avidencia St e
salud programas de salud publica, basados en evidencia) sobre ! Sldnrian
consolidando ademas la memoria temas priorizados
institucional analitica de la
Institucion
Integrar la evidencia cientifica
_ disponible y conducir Conducir sintesis rapidas de - Porcentaje de
SSP- Inteligencia investigacion operativa aplicada evidencia (rapid reviews, Informe de sintesis e taa s
49 DEMP N/A estratégica en para soportar el redisefio y scoping reviews, briefs sobre temas tras oriniiad
salud mejora continua de serviciosy | basados en evidencia) sobre prioritarios ? d s
programas de salud publica, temas priorizados AERIEECU
consolidando ademas la memoria S
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Programa < 2 =5 3 g :
bt . Actividad general Actividad operativa Unidad de medida
presupuestaro
institucional analitica de la
Institucion
i Integrar la evidencia cientifica
c_}uspor_\sble y condu_cu i _ Porcentaje de
investigacion operativa aplicada Disefiar, gestionar e :
. : 2 : proyectos de
= Inteligencia para soportar el redisefio y implementar proyectos de Proyecto de . .
SSP- S i : ; investigacion
50 DEMP N/A estratégicaen | mejora continua de servicios y investigacion operativa o investigacion operativa o 0 0 0 2 2
salud programas de salud publica, aplicada para la mejora de operativa ailioada
consolidando ademas la memoria servicios y programas s g
; concluidos
institucional analitica de la
Institucion
Integrar la evidencia cientifica
(_jispomb!c y colndu-::n i _ Porcentaje de
investigacion operativa aplicada Disefar, gestionar e R
Inteligencia para soportar el redisefio y implementar proyectos de ;
SP- =7 : 2o ! S Hito de avance de royectos de
51 Sse N/A estratégicaen | mejora continua de servicios y investigacion operativa o conviced e . 100% | 100% 100% 100% 100%
DEMP = 2 : proyecto investigacion
salud programas de salud publica, aplicada para la mejora de ncraina
consolidando ademas la memoria servicios y programas E‘Jr;sarrc;llo
institucional analitica de la :
B Instl_'[_y{:ion |
Integrar la evidencia cientifica
disponible y conducir
investigacion operativa aplicada Numero de |
SSP Inteligencia para soportar el redisefio y Operar el repositorio Resosor0 repositorios
52 DEMP N/A estratégicaen | mejora continua de serviciosy | institucional de productos de lnSEtJ"IOnal institucionales 0 0 0 1 1
salud programas de salud publica, inteligencia de la Division - desarrollados y en
consolidando ademds la memoria operacion
institucional analitica de la
Institucion |
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Programa
presupuestario

Subtema

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA

44 CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA

DE SALUD PUBLICA

Integrar la evidencia cientifica
disponible y conducir
_ . investigacion operativa ap icada - Products de Porcentaje de
Inteligencia para soportar el redisefio y Operar el repositorio Thirmen ;
SSP- 48 ; il : inteligencia productos de
53 DEMP N/A estratégica en | mejora continua de serviciosy | institucional de productos de B irtads ol tehiaoncia 0 0 2 2 4
salud programas de salud publica, inteligencia de la Division : ol 5 : g
: : repositorio incorporados
consolidando ademas la memoria
institucional analitica de la
Institucion
Integrar la evidencia cientifica
disponible y conducir Promover la transferencia de :
: investigacion operativa aplicada conocimiento mediante o Porcentaje de
Inteligencia i = S ) Actividad de actividades de
SSP- i para soportar el redisefio y seminarios internos, ; :
54 DEMP N/A estratégica en PG S e coriridadas deorattica transferencia de transferencia de 0 D 9 9 18
salud ) KX el DIty y conocimiento conocimiento
programas de salud publica, materiales formativos ;
: ; realizados
consolidando ademas la memoria breves
analitica institucional
ntegrar | i ia cientifi . :
| te%;r c?rw?glgcnccoigfci :'f £ Articular convenios de
. NEO) ¥ L colaboracion con
investigacion operativa aplicada | . ..~ et .
Inteligencia para soportar el redisefio y KSR academlcafs'y Convenio de Porcentlaje de
= 3 3 4 e 1 a 3
o N/A estratégicaen | mejora continua de serviciosy | 2r9anismos de cooperacion, [ b oracion convenios de 0 0 0 3 3
DEMP s en coordinacion con la DAF, : colaboracion
salud programas de salud publica, la Di i5n d gestionado slionad
O r DR P iy T a_l]_;recclon e Asunto_s_ gestionados
institucional analitica de la HRSOOS Y Fa Courtiacion
it Administrativa
Institucion
Integrar la evidencia cientifica Articular convenios de
: : - &
disponible y conducir ; co_laboramon o
: AR 3 3 instituciones academicas y
SSP- Inteligencia investigacion operativa aplicada organismos de cooperacion oelin Porcentaje de
A ratégica e r | redisef ks ' ; i % 1 % 100%
: oy la Direccion de Asuntos
programas de salud publica, s | o
consolidando ademas la memoria duichoos ) SRR ROEN
Administrativa
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Area Frograme Actividad general Actividad operativa Unidad de medida
| presupuestarno
|
institucional analitica de la
Institucion
SSPCDMX Servicios Administrar los sistemas, equipo | Dictaminar equipamiento Porcetge de
Dictaminaciona | dictaminaciones a - - " e
57 - N/A informaticos y servicios informaticos informatico para su baja del enuito iormitico | e infcersiiion 100% | 100% 100% 100% 100%
DGDPPCS institucionales institucionales inventario = & U i
realizadas
[ R rlainf i0
SSPCDMX Servicios Administrar los sistemas, equipo l;:' D?;?;O::«,:r;sorrzf};?mn:; Resnaldode Porcentaje de
58 - N/A informaticos y servicios informaticos P any P =y respaldos 9 9 9 9 36
; bl de informacion de la informacion =
DGDPPCS institucionales institucionales : realizados
| | Secretaria
Emitir informe trimestral a la
Agencia Digital de
Innovacion Publica de la Informe a la
SSPCDMX Servicios Administrar los sistemas, equipo | CDMX, sobre la adquisicion | Agencia Digital de Peydentaioda
59 - N/A informaticos y servicios informaticos de insumos y servicios la Innovacion s c'rfrulldo 3 < 3 3 12
DGDPPCS institucionales institucionales informaticos, el portafolio de Publica de la =
Desarrallos y el inventario CDMX
del equipamiento de TICs de
la institucion
Supervisar los servicios de
rmantenimiento al
equipamiento e
SSPCDMX Servicios Administrar los sistemas, equipo | infraestructura informatica Supervision a Porcentaje de
60 - N/A informaticos y servicios informaticos de la Secretaria y las Mantenimientos supervisiones 3 3 3 3 12
DGDPPCS institucionales institucionales Unidades Hospitalarias de la realizados realizadas
Coordinacion Estatal en la
Ciudad de Meéxico IMSS-
[ Bienestar
SSPCDMX Servicios Administrar los sistemas, equipo Atender las nec‘?s.'dades de ; Porcentaje de
Pt R . soporte informatico de los | Tickets de soporte ik = : i
61 = N/A informaticos y servicios informaticos Cirsin o b St rathrts R solicitudes 100% | 100% 100% 100% 100%
DGDPPCS institucionales institucionales = e tae tinidias y atendidas
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Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida
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Hospitalarias de la
Coordinacion Estatal en la
Ciudad de México IMSS-
- Bienestar a través de Tickets _
Gestionar la contratacion de I
servicios de Tecnologias de )
SSPCDMX FOSE lee'razgo, Servicios Administrar los sistemas, equipo la Informacion de la Gestion de Pomcn_lajc de |
62 = direccion y informaticos y servicios informaticos Secretaria y de las Unidades | contratacion de Pl | 0 6
DGDPPCS |. coord;_nac!on institucionales institucionales Hospitalarias de la servicios de Tl gesnasion parn
interinstitucional P su contratacion
Coordinacion Estatal de
IMSS-Bienestar.
PO57 Liderazgo _ _Gcs‘rionar la adqunsnc@n de : Porcenta;e de
SSPCDMX direccion y "l Scrwq_os Administrar _Ios sistemas, equipo | insumos de Tgcno!oglas de GCStI_OU_ de Gestion de
63 - dinacion informaticos y servicios informaticos la Informac:lor_l para las adquisicion de _ Insumos 0 2
DGDPPCS intceor?r:stituc'ronal institucionales institucionales Unidades Administrativas de | insumos de TI | realizadas para su
la Secretaria compra |
SSPCDMX PD5.? le_e_razgo, Servicios Administrar los sistemas, equipo Porcentaje de I
64 - djrec.C'On.Y informaticos y servicios informaticos Diagnostico Estatal de Salud Diagnostico diagnosticos de | 0 1
DGDPPCS | . coordlnacmn institucionales institucionales salud integrados |
interinstitucional |
E209 Ciudad '
con atenciona | Normatividad Asignacion, actualizacion, Realizasitn dé 1rsmite de Porcentaje de
65 | IASAMA | la salud mental y asuntos difusion y uso de Clave Unica de CLUES Registro avance en el 3 T
y prevencion de legales Establecimientos de Salud tramite de CLUES
adicciones |
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Tema 14. Cumplimiento de las obligaciones de transparencia y asuntos juridicos

Programa

No. Area :
presupuestario

E209 Ciudad
con atencion a
la salud mental

| y prevencion de
adicciones

1 IASAMA

con atencion a

la salud mental

y prevencion de
adicciones

E209 Ciudad
con atencion a
3 IASAMA | la salud mental
y prevencion de

adicciones

2 IASAMA

4 | SSP-DAJ N/A

E209 Ciudad |

Subtema

Normatividad

Actividad general

Asegurar el cumplimiento del
ciclo documental, de conformidad

Actividad operativa

Realizacion de

Unidad de medida

Transferencias

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

# CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

y asuntos con lo dispuesto en la Ley General transferencias primarias Acta primarias 0 0 1 1 2
legales de Archivos y la particular de la a s realizadas
Ciudad de México
Asegurar el cumplimiento del
Normatividad | ciclo documental, de conformidad Raclizacion de Transferencias
y asuntos | con lo dispuesto en la Ley General Srordkiewuncis corraiarsd Acta secundarias 0 ] 0 0 1
legales de Archivos y la particular de la et pe realizadas.
Ciudad de Meéxico
: Numero de
Normatividad ”El?zg‘;?c::aq mstr;fnjﬂllo‘l Elaboracion de informes de informes de
y asuntos 3 sl disshe control de convenios Informe control de 0 1 1 2 4
legales SeQUITREIIO y_veru_ﬂcac:onl de los institucionales convenios
convenios institucionales institucionales.
- ; Porcentaje de
Analizar y emitir opinion juridica, Oplmor';JundEzjca s opmmnlos
Normatividad s_ol.ir:naf__ia por las unidades Emnitir opinion juridica a ggi:r:‘ﬁsi juridicas materia
y asuntos administrativas y m_edlcaf. de este puntos de acuerdos e sationg He (_10 acuerdos e 100% 100% 100% 100% 100%
legales Organismo, asi como por iniciativas de reforma a e iniciativas de
cualquier otra instancia disposiciones legales. disposiciones reforma a
gubernamental, local o federal. ) Loaiae disposiciones
S legales
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5 | SSP-DAJ
6 | SSP-DAJ
7 | SSP-DAJ

Normatividad
y asuntos
legales

N/A

Normatividad
y asuntos
legales

N/A

Normatividad
y asuntos
legales

N/A

>

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

SECRETARIA

DE SALUD PUBLICA

Actividad operativa Unidad de medida
Analizar y emitir opinion juridica, Porcentaje de
sohcnada'por las unidades Emitir opinion juridica de Op;_mon juridica de pmfnc\m‘cs.
administrativas y n}odmas de este disposiciones juridicas y disposiciones Jundut.:l_‘:. sobre S s T o 100%
Drganrs_mo. asi como por oA juridicas y disposiciones
cualquier otra instancia normativas juridicas y
gubernamental, local o federal. normativas
Porcentaje de
Analizar y emitir opinion juridica . Asenofia Junidica & St
' | Asesorar juridicamente a los los organos juridicas a los
solicitada por las unidades ; : ¥ W
administrativas y médicas de este organos colegiados, _colegiados, DIGEN )
Oromnlamo, Setoomea por umda_dcs medlcas y umdadcg mcdlcas colegladgs, 100% 100% 100% 100% 100%
culavier ofra intancia administrativas de Ios y administrativas | unidades médicas
gubernamental, local o federal Servicios de Salud Publica. | de los Sorvm:_os de |y Udmm_lslrahvus
4 ; Salud Publica. de los Servicios
de Salud Publica
Atender y brindar seguimiento a Interponer, presentar o
juicios, procedimientos contestar demandas y dar
administrativos, demandas, seguimiento a las mismas, Escritoc de Porcentaje de
denuncias, querellas y/o cualquier asi como interponer los contcstacbn escritos d_e 100% 100% 100% 100% 100%
medio de impugnacion, en medios de impugnacion contestacion
defensa de los intereses de este | necesarios en cada etapa del
Organismo proceso.
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Programa

Area - Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador
presupuestarno
Atender y brindar seguimiento a
juicios, procedimientos
s admini d S resentar deman ;
Normatividad den:Jd;mIg:trﬁE:gfals e?:)acnuci:lclI LJier " c|csc-r‘srt_:f drc los ifci?gspggﬁ “ Escritos de Porcentaje de
8 | SSP-DAJ N/A y asuntos 4 e, escritos de 100% | 100% | 100% | 100% 100%
| medio de impugnacion, en nombramiento del personal | demanda de cese
egales demanda de cese
defensa de los intereses de este de base.
Organismo.
d bri r i F: .
Asender y brindar seguimiento a Presentar denuncias o Porcentaje de
juicios, procedimientos Hlaralts Denatas e tar Denuncias o AN
Normatividad administrativos, demandas, rllos m' ueﬁfﬁmntols dolas querellas penales erallan onsles
g9 | SSP-DAJ N/A y asuntos | denuncias, querellas y/o cualquier : q, para atender a P 100% | 100% 100% 100% 100%
2 . Fiscalias y brindar el para atender
legales medio de impugnacion, en S requerimientos de : i
: seguimiento i requerimientos de
defensa de los intereses de este correspondiente las Fiscalias las Fiscalias
Organismo. il ’ )
i Atender y brindar seguimiento a Porcentaje de
> 2 Audiencias y/o ?
juicios, procedimientos : o audiencias y/o
: Atender las audiencias y/o diligencias
Normatividad administrativos, demandas, dlioenciae ordinadss 6o ordanadng ok diligencias
10 | SSP-DAJ N/A yasuntos | denuncias, querellas y/o cualquier 9 : P 5 ordenadas por 100% 100% 100% 100% 100%
autoridades jurisdiccionales autoridades
legales medio de impugnacion, en b adinistratives risdiocionateso autoridades
defensa de los intereses de este ) I jurisdiccionales o
administrativas.
Organismo. administrativas
Atender y brindar Porcentaje de
Contribuir en las gestiones : :
g ; : seguimiento a los Atencion a requerimientos
administrativas del Organismo, en g R ;
: ; requerimientos de las requerimientos de | atendidos de las
relacion a las solicitudes unidades administrativas de las unidades unidades
Normaticad formuladas por las Unidades Servicios de Salud Publica administrativas administrativas
11 | SSP-DAJ N/A y asuntos Administrativas de los Servicios 5 S ’ il " | 100% 100% 100% 100% 100%
= de la Ciudad de México; asi autoridades autoridades
legales de Salud Publica, entidades ; - ey : i
; como de las autoridades jurisdiccionales o | jurisdiccionales o
gubernamentales, asi como i ; ; ;
jurisdiccionales o administrativas administrativas
organismos constitucionales : ’
e administrativas locales o | locales o federales. locales o
autonomos. A
3 federales. federales
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Actividad general Actividad operativa Unidad de medida
: Porcentaje de
Contribuir en las gestiones <3
administrativas del Organismo, en Atencion a quejas AEEicn te
) relacion a las sohgutudes ' Atender y dar seguimiento a recome'\daiioﬁacs. e
i quejas, recomendaciones o recomendaciones,
formuladas por las Unidades T e A y/o conciliaciones concliatciones
Administrativas de los Servicios | ¥’ . 3 = emitidas por los : 3 100% | 100% 100% 100% 100%
de Salud Publica, entidades RO 10§ crgerEamos organismos emitidas por log
Jt;c:rr:an1cntalé§ asi c‘omo protectores de derechos rotgectorcs de Organismos
guber . humanos. i protectores de
organismos constitucionales derechos humanos i
: derechos
autonomos
numanos
Contribuir en las gestiones
administrativas del Organismo, en
relacion a las solicitudes
formuladas por las Unidades Certificar y cotejar Emision de Parcentaje de
Administrativas de los Servicios | documentos que se poseen | certificacionesy | certificacioneso | 100% 100% 100% 100% 100%
de Salud Publica, entidades en el Organismo cotejos cotejos emitidos
gubernamentales, asi como
organismos constitucionales
autonomos.
" Contribuir en las gestiones
administrativas del Organismo, en
relacion a las solicitudes 2 Porcentaje de
formuladas por las Unidades paE . asistencias
e Asistir e intervenir en etapas d a a
Administrativas de los Servicios o el P ge etapas de 100% 100% 100% 100% 100%
; procedimientos licitatorios procedimientos
de Salud Publica, entidades fionciadae procedimientos
gubernamentales, asi como = licitatorios
organismos constitucionales
autonomos.
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Programa

presupuestario Unidad de medida

Subtema

Actividad general

Actividad operativa

15 | SSP-DAJ

16 | SSP-DAJ

17 SSPCDMX
DJN

Normatividad
N/A y asuntos
legales

Normatividad
N/A y asuntos
legales

Normatividad
N/A y asuntos
legales

Contribuir en las gestiones
administrativas del Organismo, en

Porcentaje de

relacion a las solicitudes Reqularizar la posesion o Accion de :
s : b acciones de
formuladas por las Unidades propiedad de los inmuebles | regularizacion de
3 s regularizacion de o m =
Administrativas de los Servicios que ocupa Servicios de la posesion o Y 100% 100% 100% 100%
~ z . la posesion o
de Salud Publica, entidades Salud Publica de la Ciudad propiedad de los propiedad de los
gubernamentales, asi como de Mexico. inmuebles T
organismos constitucionales
autonomos.
; Porcentaje de
Contribui :
Contribuir en las gestiones fencidna Slancin B
administrativas del Organismo, en X R
o : . requerimientos de | requerimientos de
relacion a las solicitudes Atender los requerimientos | % . 5 S __
- s i . revision, sanciony | revision, sanciony
formuladas por las Unidades de revision, sancion y e e Aiotro fe
Administrativas de los Servicios registro de contratos y 9 9 100% | 100% 100% 100%
. ar e : contratos y contratos y
de Salud Publica, entidades convenios en los que el ;
: convenios en los | convenios en los
gubernamentales, asi como Organismo es parte. :
3 ; ! . que el organismo en los que el
organismos constitucionales : :
: es parte Organismo es
autonomos.
parte
Aot atir OOINIC ichon Porcentaje de
r;olhc;:d‘;?l ; rﬁplnlfr:égrdr-;h Opinion juridica a opiniones
adn:nmstr[;?nvaasséee 1 ) Emitir opinion juridica a los los puntos de juridicas a los
Bependéncia détas Scc'sﬂim' puntos de acuerdos e acuerdos e puntos de 100% 100% 100% 100%
i rt At .I Eiecut IL '{laf iniciativas de reforma iniciativas de acuerdo e
o L s reforma. iniciativas de

del poder legislativo

reforma emitidas

100%

100%
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SSPCOMX
181 puN
SSPCDMX
191 o
SSPCDMX
20| "_puN |
21 | SSPCDMX
-DIN

Programa

- Subtema
presupuestario

Normatividad
y asuntos
legales

N/A

Actividad general

Emitir opinion juridica y elaborar
instrumentos juridicos solicitados
y remitidos por las unidades
administrativas, su organo
desconcentrado y organismos
descentralizados y sectorizados a
esta Secretaria de Salud Publica
de la Ciudad de Mexico

Actividad operativa

Emitir opinion juridica y
elaborar instrumentos
juridicos solicitados y

remitidos por las unidades

administrativas, su organo
desconcentrado y

organismas

descentralizados y
sectorizados a esta

Secretaria de Salud Publica

de la Ciudad de México

Unidad de medida

Opinioén juridica de
instrumentos

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

8! CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Indicador

Porcentaje de
opiniones
juridicas emitidas
alos
instrumentos
evaluados

100%

100%

100%

SECRETARIA

DE SALUD PUBLICA

100%

100%

Normatividad
y asuntos
legales

N/A

Normatividad
y asuntos
legales

N/A

Analizar y emitir opinion juridica,
solicitadas por las unidades
administrativas de esta
Dependencia, de las Secretarias
que integran el Ejecutivo local y/o
del poder legislativo

Emitir opinion juridica de las
disposiciones normativas
que remiten las unidades

administrativas que integran

la Secretaria de Salud
Publica de la Ciudad de
México.

Opinion juridica de
las disposiciones
normativas

Porcentaje de
opiniones
juridicas de
disposiciones
normativas
emitidas

100%

100%

100%

100%

Analizar y revisar la
documentacion remitida por la
Direccion General de
Administracion y Finanzas en la
Secretaria de Salud de la Ciudad
de México, para llevar a cabo el
procedimiento de terminacion
anticipada del nombramiento.

Emitir opinién juridica del
analisis y revision de la
documentacion prevista en
la normatividad para
procedimientos de
terminacion anticipada de
los efectos del
nombramiento

Opinion juridica
sobre la
documentacion

Porcentaje de
opiniones
juridicas emitidas
ala
documentacion

100%

100%

100%

100%

100%

Normatividad
y asuntos
legales

N/A

Asesorar juridicamente a los
organos colegiados y a las
unidades administrativas, organo
desconcentrado, sus organismos
descentralizados y los
sectorizados a esta Secretaria de

Asesoria juridica a las
unidades administrativas y
organos que conforman la

SEDESA

Asesoria juridica

Porcentaje de
asesorias
juridicas
brindadas

100%

100%

100%

100%
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Area

‘ Programa
presupuestario

Subtema

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Indicador

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

H CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

29 SS_PSE&?A X
23 SS.P[()?‘E);:*! X
ety

Salud Publica de la Ciudad de
Meéxico

Atender y brindar seguimiento a
las demandas, denuncias. Atender las demandas, dar Porcentaje de
Normatividad ?;‘LerEliiigﬁ}?ﬁ'gﬁ;g;gﬁgﬁ; seguimiento e interponer los Escrito de escritos
N/A y asuntos int?:rgseq & .r:'“ i %PcrmLaria s medios de impugnacion contestacion a realizados para 100% 100% 100% 100% 100%
legales Salud EiS‘I' Cc;m:; dr- ﬁquellas i necesarios en cada etapa del demandas contestacion de
: . - icio. manda
sean notificadas en contra de juicio o
esta Dependencia. |
Atender y brindar seguimiento a
las demandas, denuncias,
; s alquier i . :
Normatividad ?:ﬂef“ia;goncﬁ; gg;mgeétﬁs; Presentar denuncias en Atencion a Porcentaje de
N/A y asuntos int%rgscs de esth Servetar de atencion a las notificaciones | notificaciones de denuncias 100% | 100% 100% 100% 100%
legales . recibidas y dar seguimiento denuncias presentadas
Salud, asi como de aquellas que
sean notificadas en contra de
| esta Dependencia.
Atender y brindar seguimiento a
las demandas, denuncias, Asistir a las audiencias y/o
rel i : r /
Normatividad ?::gﬁ;igl’;?‘cfslgg;g:}g;egg;j; diligencias que Dr_denc la A_cust_: de Porcentaje de
N/A y asuntos e e ;:‘st“i easi g autoridad jurisdiccional, y/o audiencias y/o audiencias y/o 100% 100% 100% 100% 100%
legales arete SR ;ie atiuéllas que administrativas, y/o cuasi diligencias diligencias
: X risdiccional.
sean notificadas en contra de i -
| esta Dependencia.
Atender y brindar seguimiento a She E::‘g:;;fzgﬁg: das Atencion y
Normatividad las demendes, denurosss, ;lpcurqos dcnuncu.:ls‘J - seguimiento de Porcentaje de
uerellas y/o cualquier medio de it ) : requerimientos e -~
/A a re m t 100% % % :
N y liSL;TmS impugnacion, en defensa de los qucrr_-ll;; Sj ai?gﬁ d;?jlg: 08 ge provenientes de req{;;g:g::jcg\;os 00% 100% TS 100% 100%
gies intereses de esta Secretaria de UIibsdICCIO!'lalcm las diversas
Salud, asi como de aquellas que s Sl S autoridades
| cuasijurisdiccionales
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Subtema

Actividad general

sean notificadas en contra de
esta Dependencia.
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Actividad operativa

competentes federales y
locales, en materia
administrativa, civil, laboral,
penal y amparo, en contra de
esta Dependencia del
Ejecutivo local

Unidad de medida

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

i CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

Indicador

SECRETARIA

DE SALUD PUBLICA

” SSPCDMX Normatividad

Organizar acciones de
capacitacion en materia de
derechos humanos en las

unidades administrativas, su

Dirigir los cursos impartidos
en las unidades

Persona

Porcentaje de

IN N/A y asuntos organo desconcentrado y administrativas de SEDESA, capacitada en personas 11 180 180 180 651
- legales organismos descentralizadosy | organos desconcentradosy | cursos brindado capacitadas
sectorizados a esta Secretaria de descentralizados
Salud Publica de la Ciudad de
Mexico
. Br:':i?;:ttsr;(:lir;y X Porcentaje de
S, Normatividad | Atender a quejas y solicitudes de S LR, Atencion a quejas, | atencion a quejas,
- | SSPCDMX A recomendaciones, y . 2 = - -
27 - DIN N/A y asuntos Organismos Protectores de concloniones et nor recomendaciones | recomendaciones | 100% | 100% 100% 100% 100%
- legales derechos humanos e i y conciliaciones y conciliaciones
los organismos protectores
atendidas
de derechos humanos.
E209 Ciudad |
luda f ; mero de
. | Elaborar un instrumento Remision de informe de il
ik institucional que facilite el avance de las metas Fones On
28 | |ASAMA | la salud mental i > q. : : : i Informe Avance Mensual 0 1 1 2 4
: Transparencia | seguimiento y verificacion de las | programaticas a Direccion
y prevencion de

adicciones

metas programaticas.

General

remitidos a
Direccion General
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Programa

: Subtema
presupuestaro

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Indicador

g | s
£208 G s e
con atencion a Sock i ik vjrlficarlrjn il Elaboracion de informe de Informes de
la salud mental o By agd uusﬁ:mnis msmchuonalés avance mensual de Informe Avance Mensual 3 10
y prevencion de P confgrme a1.ovide Ad UISICIOF’I.G" adquisiciones de adquisiciones
adicciones 2 q = elaborados
para el Distrito Federal.
! Asegurar el cumplimiento al
E200 Ciudad e P
e St B Manual de Reglas y Informes de
|5 salnd mantal Procedimientos para el Ejercicio, | Elaboracion de informes de Beborts avance/gestion 3 i
evencitn de Transparencia | Control y Evaluacién del Gasto de | avance/gestion financiera i financiera
y Dad-ccyolmcs la Administracion Pablica de la elaborados
e Ciudad de México
o o nder las solicitudes
Garantizar el derecho de Acceso a i 1d¢ s_,_dc
el Acceso a la Informacion e A
la Informacion Publica y a la S Solicitud de Porcentaje de
Proteccion de los Datos Publica ingresadas a informacion solicitudes
N/A ; s ; Servicios de Salud Publica ; . z 5% 100% 100%
Transparencia | Personales, asi como la atencion : publica y de atendidas en el
a los medios de impugnacion fiefa Chidac de MEXKcO, Ao derechos ARCOP lazo legal
pug como los Recursos de P 9
derivados de los mismos.
- Revision interpuestos
Porcentaje de
! : : : Actualizacion d Actualizaciones
‘ Garantizar la confidencialidad de | Actualizacion de los avisos o shimal l P
los datos personales que son de privacidad y documentos fwinos de tle avisos de
N/A : ! q o Y Privacidad y privacidad, 100% 100%
Transparencia | recabados por Servicios de Salud de seguridad
Publica de la Ciudad de México. | Actualizacion del RESDP 3.0 Documm_-stos de documentos de
) ) ) Seguridad seguridad y del
RESDP 3.0
Vigilar la publicacion de las Verificar el contenido de la -
; : e e Porcentaje de
obligaciones de transparencia de informacion de las Actualizacion de lsdsam el
N/A Servicios de Salud Publica de la obligaciones de informacion i inferrnacién de 100% 100%
Transparencia | Ciudad de Mexico, mediante los transparencia y asesorar a publica en Eoi chiiasninrias !
mecanismos que marca la las unidades administrativas transparencia 9 3
de transparencia
normativa aplicable. para su carga
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PROgEa. Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador
presupuestario
Porcentaje de ‘
Coordinar el Comité de Sesionar en el Comité de Sesion del Coml.: S SESIDF.'ES del
Transparencia de Servicios de Transparencia de Servicios de TransloarenCIa Gone oe =
34 | SSP-DAJ N/A T ; 7 de Servicios de | Transparencia de | 100% 100% 100% 100% 100%
ransparencia | Salud Publica de la Ciudad de de Salud Publica de la y T ?
Ssioo Ciudad de México Salud Pubhca_de la | Servicios de Salud
' Ciudad de México Pdblica de la
| Ciudad de México
Curso en materia
Consolidar Ling coltira Difundir el Programa Anual | de Transparencia,
> de Capacitacion 2026 en Accesoala
institucional que privilegie la ;
Transparencia, el acceso a la matena de Tlanspafenc_la, Kyionaarcn Porcentaje de
35 | SSP-DAJ N/A ; e ' h Acceso a la Informacion Publica, Proteccion : : 100% 100% 100% 100% 100%
Transparencia | informacion publica, la proteccion ; o cursos difundidos
X .. | Publica, Proteccion de Datos de Datos
de datos personales y la rendicion ; |
b Slhtas Personales y Rendicion de Personales y
' Cuentas. Rendicion de
—_J- Cuentas
Atender las solicitudes de
: : Acceso a la Informacion
[ ]
e C: derecho de Accesoa Publica y a la Proteccion de Porcentaje de
la Informacion Publicay a la Solicitud de
SSPCDMX B e o ke los Datos Pc‘rsonalcs RFR i solsculude_s _dc‘
36 N/A : . | ingresadas a la Secretaria de 1 informacion 100% 100% 100% 100% 100%
- SUTCGD Transparencia | Personales, asi como la atencion ; 3 publica y de S
¢ : g Salud Publica de la Ciudad publica y de
[ | a los medios de impugnacion de México. sl namo 1o derechos ARCOP derechos ARCOP
derivados de los mismos. s 2
Recursos de Revision
interpuestos
] N Vigilar la publicacion de las Verificar el contenido de la Porcentaje de
obligaciones de transparencia de informacion de las Actualizacion de actualizaciones
A | SSPCDMX g la Secretaria de Salud Publica de obligaciones de informacion de informacion :
=y f ; ; 100% % 100% 100%
71 SUTCGD BYA Transparencia | la Ciudad de México, mediante los | transparencia y asesorar a publica en publica en Lt L g 100%
mecanismos que marca la las unidades administrativas transparencia transparencia
normativa aplicable. para su carga. realizadas
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Programa

- Subtema
presupuestario

Actividad general

Actividad operativa

Unidad de medida

Indicador

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

\m& CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

Porcentaje de
L fectuar las i & ) a C :
Coordnar o Comiede | (Elechirbesesones e | S L | ot
SSPCDMX Transparencia de la Secretaria de s o i el
38 " N/A la Secretaria de Salud de la Secretaria de | Transparencia de 1 1 1 4
- SUTCGD Trans; nei Salud Publicade laC
parstc d Pab :fémo ludad de Publica de la Ciudad de Salud Publica de la | la Secretaria de
o México. Ciudad de México Salud Publica
realizadas
Brindar a los servidores publicos | Realizar las capacitaciones Porcentaje de
i =5 PHBYC : = 0dpaCide Capacitacion en | capacitaciones en
de la Secretaria de Salud Publica establecidas en el
= materia de materia de
de la Ciudad de México, los Programa Anual de E 7 :
= 3 Transparencia, Transparencia,
SSPCDMX i conocimientos basicos para el Capacitacion Interna en
39 N/A Acceso ala Accesoala 3 3 3 12
- SUTCGD Transparencia | cumplimiento de las actividades materia de Transparencia, P :
: Informacion y Informacion y
| en materia de Transparencia, Acceso a la Informacion y B cteocion de Pretencibn de
acceso a la mformaqon, Proteccion de Dat?s Datos Personales | Datos Personales
proteccion de datos personales y Personales 2026". iy
: impartidas
gobierno abierto
T
Promover acciones de
T: £ S - o
transparencia con sentido social Identificacion de las Doctnnenito de Numero de
en la Secretaria de Salud Publica f i ‘ documentos de
eB T ; acciones de Transparencia acciones de
SSPCDOMX de la Ciudad de México, que : acciones de
40 i N/A : con sentido social de la Transparencia con : 0 0 1 1
-SUTCGD Transparencia| permitan facilitar el acceso del Transparencia
derecho humano a la salud Secretaria de Salud de la sentido social de fa con sentido social
cad Ciudad de Mexico SSPCDMX il
mediante informacion sencilla, elaborados
cercana y de utilidad para los
diversos grupos sociales.
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Programa
presupuestario

Subtema Actividad general Actividad operativa Unidad de medida

Coordinar y vigilar la actualizacion Porcentaje de
ermanente del Microstio de : = actualizaciones
SSPCDMX p = : Actualizacion del micrositio | Actualizacion del . =
41 s N/A Transparencia de la Secretaria de : del micrositio de 1 1 ] ] 4
- SUTCGD Transparencia de Transparencia micrositio

Salud Publica de la Ciudad de Transparencia
México realizadas
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N
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Tema 15. Cumplimiento de los programas de proteccion civil

Programa

Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador ‘

presupuestario

Elaboracion de los Porcc_:nsa;e de
SSPCOMX NOOT Programade | Realizar accrcncs.dc Pfolry::cmn Diagndsticos en materia . d.agr}os_tcos en . _
- DGAF Proteceion civil proteccion C_l.v'.l enla Scm_etaria fi(‘ Salud Protocritn Civil dellos Documento materia dq _ 6 6 7 23
civil Publica de la Ciudad de México irnialles de ki SEDESA DI’GTC‘_CCIOI'I civil
elaborados
Porcentaje de
Reuniones mensuales de reuniones de
SSPCDMX NOOT | Programa de Rr_:a!!zar acciones d(; Proteccion trabajo con los trabajo con los ) )
"DGAF | Proteccion civil | Proteceion (‘.'V" en la Secretaria de Salud representantes de los Documento representantes 3 3 3 3 12
civil Publica de la Ciudad de México Comités Internos de de los Comités
Proteccion Civil internos de
proteccion civil
Porcentaje de
visitas de
SSPCDMX NOOT Programa_ de | Realizar acciones de Proteccion Vlsit_as trimestrales de qﬁ%;”;ggzo di ES
GAF Proteccion civi proteccion C_w:l en la Secretaria de Salud seguimiento a los |i1mucblcs Documento Sacretaria de 23 23 23 23 92
civil Publica de la Ciudad de México de la SEDESA Salud Publica de
la Ciudad de
México
Porcentaje de
SSPCDMX NOO1 Programa de | Realizar acciones de Proteccion Mantanimiertd 5 loe m;?;:gt'g:‘ign;gs
- DGAF | Proteccion civil ECEEIOn C.N'l en la Secretaria de Salud mmuebl-cs de la SEDESA Documento proteccion cw:’l. a 3 6 8 A 23
civil Publica de la Ciudad de Mexico ;
los inmuebles
realizados
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DE SALUD PUBLICA
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Programe Actividad general Actividad operativa Unidad de medida Indicador
presupuestario
Porcentaje de |
revisiones al |
mantenimiento
Revision al mantenimiento de las
SSPCOMX NOOT Programade | Realizar acciones de Proteccion de las instalaciones instalaciones
5 - DGAF Proteccion civil proteccion Civil en la Secretaria de Salud Eléctricas, Especiales, Documento eléctricas, 23 23 23 23 92
: s civil Publica de la Ciudad de Mexico Hidraulicas, Hidrosanitaria, especiales,
Sanitarias y de Gas LP hidraulicas,
hidrosanitanas,
sanitarias y de
gas LP
=i SSPCOMX NOOT Programa de | Realizar acciones de Proteccion | Revision del mantenimiento Porcentaje de
b : ; ! proteccion Civil en la Secretaria de Salud de equipo de prevencion y Documento verificaciones de 3 3 3 3 12
- DGAF Proteccion civil ; : Al A !
civil Publica de la Ciudad de México combate de incendios extintores
e Programa de | Realizar acciones de Proteccion Revision de los botiquines de Porcentaje de
SSPCDMX NOOT i S primeros auxilios con los . revisiones de los - ,
7 proteccion Civil en la Secretaria de Salud : g Documento : 3 3 3 3 12
- DGAF | Proteccion civil ; . contenidos minimos botiquines de
civil Publica de la Ciudad de Mexico s ;
indispensables primeros auxilios
Porcentaje de
. et I |
e Programade | Realizar acciones de Proteccion | Revision del mantenimiento revisiones de
SSPCDMX NOO1 & . . = 5 mantenimiento a
8 : L proteccion Civil en la Secretaria de Salud a receptores de alertamiento Documento 3 3 3 3 12
- DGAF Proteccion civil 3 . : los receptores de
civil Publica de la Ciudad de Mexico sismico i
alertamiento
sismico
- = Porcentaje de
SSPCDMX NOO1 Programa de | Realizar acciones de Proteccion Capacitaciones realizadas cansciteciones
9 : proteccion Civil en la Secretaria de Salud en materia de Proteccion Documento e 6 12 13 12 43
DGAF Proteccion civil civil Publica de la Ciudad de México Civil en materia de
- et : proteccion civil |
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Programa
presupuestario

SSPCDMX NOOD1
- DGAF | Proteccion civil

SSPCDMX NOO1
- DGAF Proteccion civil
SSPCDMX NOOD1
- DGAF | Proteccion civil
| E209 Ciudad
con atencion a
IASAMA | la salud mental
y prevencion de
adicciones
E209 Ciudad
con atencion a
IASAMA | la salud mental

y prevencion de
adicciones

Subtema

Programa de
proteccion
cwil

Programa de
proteccion
civil

Programa de
proteccion
civil

Programa de
proteccion
civil

Programa de
proteccion
civil

Actividad general

Realizar acciones de Proteccion

Actividad operativa

Convocatorias a

Unidad de medida

Porcentaje de
difusiones a

GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO

H CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA

Civil en la Secretaria de Salud capacitaciones en materia Documento capacitaciones 6 12 13 12 43
Publica de la Ciudad de México de Proteccion Civil en materia de
proteccion civil
Porcentaje de
Realizar acciones de Proteccion Stk ek i o simulacros en
Civil en la Secretaria de Salud m;nona de Protccglo"- Civil Documento materia de 5 0 5 5 15
Publica de la Ciudad de México s proteccion civil
realizados
Porcentaje de
) . difusiones de la
Realizar acciones de Proteccion Difusion de simulacros en realizacion de
Civil en la Secretaria de Salud d Jab i Documento il 5 0 5 5 15
Publica de la Ciudad de México materia de Proteccion Civi simulacros en
materia de
proteccion civil
Garantizar el cumplimiento de lo Plan de
dispuesto en la Ley de Gestion EIaborac;on_ de Plan de Plan Mt 0 1 0 0 1
Integral de Riesgos y Proteccion Mantenimiento aaborado
Civil de la CDMX ’
Garantizar el cumplimiento de lo
: . Programa Interno
N
dispuesto en la Ley de Gestion Elaboracion de Programa Programa daPiolanaia 0 - 0 0 1

Integral de Riesgos y Proteccion
Civil de la COMX

Interno de Proteccion Civil

Civil elaborado.
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AGEPSA Agencia de Proteccion Sanitaria del Gobierno de la Ciudad de México
AICM Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México
APCRS Areas de Proteccion contra Riesgos Sanitarios
APS Atencion Primaria de Salud
ARCOP Acceso, Rectificacion, Cancelacion, Oposicion y Portabilidad
ASIS Analisis de Situacion de Salud
CAA's Centros de Atencion de Adicciones
CACIS Centros de Asistencia, Cuidados e Integracion Social
CASI Centros de Asistencia e Integracion Social
CBAS Comités de Bioética para la Atencion de la Salud
CDMX Ciudad de México
CEl Comités de Etica e Investigacion
CEISS Comando Estatal Interinstitucional del Sector Salud
CEVE Comité Estatal de Vigilancia Epidemiologica
CICFV Centro Institucional Coordinador de Farmacovigilancia
CIFRHS Comision Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos para la Salud
CIIE Centro de Investigacion en Iniciativa Empresarial
CLUES Clave Unica de Establecimientos de Salud
COCASEP Comité de Calidad y Seguridad del Paciente
COEVA Comité Estatal de Vacunacion
COFEPRIS Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios
CONAPO Consejo Nacional de Poblacion
CONASABI Consejo Nacional de Salud para el Bienestar
COPRED Consejo para Prevenir y Eliminar la Discriminacion
COREHO Concentrado de Recursos Hospitalarios
COSS Comando de Seguridad en Salud
CPCDMX Constitucion Politica de la Ciudad de México
CURM Comité de Uso Racional de Medicamentos
CRUM Centro Regulador de Urgencias Médicas
CS Comunicacion Social
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Abreviatura Descripcion
DACH Direccion de Administracion de Capital Humano
DAF Direccion de Administracion y Finanzas
DAJ Direccion de Asuntos Juridicos
DAM Direccion de Atencion Médica
DCDS Direccion de Coordinacion y Desarrollo Sectorial
DEMP Direccion de Epidemiologia y Medicina Preventiva
DFAMI Direccion de Formacion, Actualizacion Médica e Insumos
DGAF Direccion General de Administracion y Finanzas
DGDPPCS Direccion General de Diseno de Politicas, Planeacion y Coordinacion Sectorial
DGIS Direccion General de Informacion en Salud
DGPSMU Direccion General de Prestacion de Servicios Médicos y Urgencias
DH Derechos Humanos
DISSI Direccion de Informacion en Salud y Sistemas Institucionales
DJN Direccion Juridica y Normativa
DMTI Direccion de Medicamentos, Tecnologia e Insumos
DPE Direccion de Planeacion y Evaluacion
DPS Direccion de Promocion a la Salud
ECRA Estrategia de Contencion de la Resistencia Antimicrobiana
EDA's Enfermedades Diarreicas Agudas
ENADIS Encuesta Nacional sobre Discriminacion
ENDISEG Encuesta Nacional sobre Diversidad Sexual y de Genero
ENPOL Encuesta Nacional de Poblacion Privada de la Libertad
ENSANUT Encuesta Nacional de Salud y Nutricion
ESAVI Eventos Supuestamente Atribuibles a la Vacunacion o Inmunizacion
ETM-BIRMM-CDMX Equipo Técnico Médico de la Busqueda Intencionada y Reclasificacion de la Muerte Materna de la Ciudad de Meéxico
ETS Enfermedades de Transmision Sexual
EVALUA Consejo de Evaluacion
EWARS Sistema de Alerta Temprana y Respuesta
FEUM Farmacopea de los Estados Unidos Mexicanos
FESP Funciones Esenciales de Salud Publica
GTC Grupo de Trabajo de Calidad
IAAS Infecciones Asociadas a la Atencion de la Salud
IAPA Instituto para la Atencion y Prevencion de las Adicciones en la Ciudad de México
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IASAMA Instituto para la Atencion en Salud Mental y Adicciones de la Ciudad de México
ILE Interrupcion Legal del Embarazo

ILEFE Instituto Local de la Infraestructura Fisica Educativa de la Ciudad de México
IMSS Instituto Mexicano del Seguro Social

INEGI Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

INSP Instituto Nacional de Salud Publica

IS Igualdad Sustantiva

ISSSTE Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
ITS Infecciones de Transmision Sexual

JS Jurisdiccion Sanitaria il
KRRD Kit de Reduccion de Riesgos y Danos

LESP Laboratorio Estatal de Salud Publica

LIR Laboratorios Institucionales de Referencia

MAS Bienestar Modelo de Atencion a la Salud para el Bienestar

MoASMI Modelo de Atencion a la Salud con Mecanismos Incluyentes

NNA Nifos, Nifias y Adolescentes

oMS Organizacion Mundial de la Salud

PAT Programa Anual de Trabajo

PCR Reaccion en Cadena de la Polimerasa

PEA Poblacion Economicamente Activa

PEMEX Petroleos Mexicanos

PEP Profilaxis Post-Exposicion

PPGD Plan General de Desarrollo de la Ciudad de México 2025-2045

PrEP Profilaxis Preexposicion

PVAyCP Programa de Voluntad Anticipada y Cuidados Paliativos

PVU Programa de Vacunacion Universal

RAMS Reacciones Adversas a Medicamentos

RDA Registro de Dosis Aplicadas

RESDP Registro Electronico de Sistemas de Datos Personales

RRyD Reduccion de Riesgos y Dafios

RSI Reglamento Sanitario Internacional

SAF Secretaria de Administracion y Finanzas

SAMU Sistema de Atencion Médica de Urgencias
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SEDENA Secretaria de la Defensa Nacional

SEMAR Secretaria de Marina

SEPAVIGE Servicio Especializado para la Prevencion y Atencion de la Violencia de Género
Sl Sanidad Internacional

SICUENTAS Sistema de Cuentas Nacionales y Estatales de Salud

SIDENE Sistema para la Identificacion de Necesidades en Equipo Médico de Alta Tecnologia
SNAC Sistera Nacional de Administracion de la Capacitacion

SPSMI Subsecretaria de Prestacion de Servicios Médicos e Insumos

SSIAP Sistema de Sequimiento a Indicadores de Desempefio y Avance Presupuestal
SSP Servicios de Salud Publica de la Ciudad de México

SSPCDMX Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de Meéxico

SSyR Salud Sexual y Reproductiva

SUAVE Sistema Unico Automatizado para la Vigilancia Epidemiologica

Sus Sistema Universal de Salud

SUTCGD Subdireccion de la Unidad de Transparencia y Control de Gestién Documental
TEFA Tasa Especifica de Fecundidad de Adolescentes

Tl Tecnologias de la Informacion

UM Unidades Médicas

USIPT Unidad de Salud Integral para Personas Trans

UTOPIAS Unidades de Transformacion y Organizacion para la Inclusion y la Armonia Social
VIH Virus de la Inmunodeficiencia Humana

VPH/AR Virus del Papiloma Humano de Alto Riesgo
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Glosario

Término Definicion

Intervencién profesional que brinda un profesional para ayudar a una persona, familia o grupo a comprender, resolver y mejorar sus problemas emocionales,
Atencion psicologica conductuales. Esta atencidn es mas general y puede incluir orientacion, asesoria, terapia, o intervencion en diferentes areas de la salud mental, como ansiedad,
depresion, problemas de relacion, o traumas.

Coleccion organizada de informacion, generalmente almacenada electronicamente en un sistema informatico, estructurada de manera que se pueda acceder,

Base de datos actualizar, analizar y gestionar faciimente.

Campania de difusion Conjunto de acciones estratégicas coordinadas que utilizan diversos canales para transmitir un mensaje especifico a una audiencia determinada

Establecer programas de capacitacion en materia de transparencia, acceso a la informacion, proteccion de datos personales, archivos, accesibilidad y apertura

Capacitacion gubernamental para todas las personas servidoras publicas o integrantes del sujeto obligado.

Instalacion fisica que aloja los servidores y equipos de almacenamiento de datos de una organizacion. Su funcion principal es recopilar, procesar, almacenar y

Centro de Dat IT £ : :
RISE CHE) distribuir la informacion digital. Es como un gran almacen de datos donde se gestionan las aplicaciones y servicios.

Los centros de atencion de adicciones (CAA's) son espacios de caracter publico, privado o social, cualquiera que sea su denominacion que proporcionen
servicios para la atencion especifica de personas con consumo o asociacion a sustancias psicoactivas y que en cualquier caso operan bajo un modelo de
atencion profesional, de ayuda mutua o mixto.

Centros de Atencion de
Adicciones
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Téermino Definicion

Es un sistemna de clasificacion de antibiéticos desarrollado por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) para mejorar el uso responsable y evitar la resistencia

Clasificacion aWare N
al antibiotico.

Comité de Transparencia de la
Secretaria de Salud Publica de
la Ciudad de México.

Organo Colegiado encargado de coordinar y supervisar el cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia, acceso a la informacion publica y
proteccion de datos personales, asi como de tomar las determinaciones que correspondan conforme a la normativa aplicable.

Actos que lleven a cabo las autoridades sanitarias para ordenar o controlar el funcionamiento sanitario de los establecimientos, sitios, actividades y personas a
que se refiere la Ley, los reglamentos respectivos, las normas oficiales mexicanas y las normas técnicas, a través del otorgamiento de autorizaciones, permisos,
licencias, avisos, y certificados; asi como la vigilancia, el control analitico y la aplicacion de medidas de seguridad e imposicion de sanciones en los términos de
los ordenamientos aplicables

Control Sanitario

Se refiere al proceso de creacion y mejora de software y sistemas informaticos. Este proceso incluye la creacion de codigo, el disefio de la interfaz, las pruebas y

Desarrollo informatico el mantenimiento del software. Es un proceso iterativo que busca soluciones a necesidades especificas de la organizacion.

Evento extraordinario ocasionado por brotes, epidemias y pandemias con potencialidad de generar un aumento de la morbi-mortalidad de la poblacion o
Emergencia sanitaria afectacion inusitada de la salud publica y que para su atencion requiere una estructura funcional y recursos para una atencion urgente, oportuna e integral del
sector salud con un enfoque de proteccion del derecho a la salud.

Hace referencia al Instituto para la Atencion y Prevencion de las Adicciones, Servicios de Salud Publica de la Ciudad de México y Agencia de Proteccion Sanitaria

Entes sectorizados de la Ciudad de México

Cualquier suceso médico indeseable que pueda presentarse en un sujeto de investigacion durante la etapa de investigacion clinica de un medicamento o

ven verso g :
Evento ad (EA) vacuna pero que no necesariamente tiene una relacion causal con el mismo
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Evento supuestamente
atribuible a la vacunacioén o
inmunizacion (ESAVI)

Manifestacion(es) clinica(s) o evento médico que ocurren después de la vacunacion y son supuestamente atribuidos a la vacunacion o inmunizacion. La
temporalidad dependera de cada una de las vacunas.

Es una actividad destinada a la deteccién, identificacion, cuantificacion, evaluacion y prevencion de los posibles riesgos derivados del uso de los medicamentos

Farmacovigilanci
a HatKan en humanos.

Conjunto de politicas, procesos y responsabilidades que una organizacion establece para gestionar sus datos de manera efectiva y segura. Su objetivo principal

Gobernanza de datos es garantizar la calidad, integridad, seguridad y disponibilidad de la informacion, asi como su uso etico y legal.

Infecciones de Transmision

Sexual (ITS) Son infecciones que se transmiten de una persona a otra a través del contacto sexual. Pueden ser causadas por bacterias, virus, hongos o parasitos

Instrumentos juridicos Son documentos que formalizan derechos y obligaciones con efectos legales. pueden ser contratos, convenios, bases de colaboracion, leyes, entre otros.

Son aquellos cuya utilizacion y presencia resulta fundamental para asegurar una accion coherente y coordinada entre los diferentes sectores y actores en el

Intrasectorial territorio ante las necesidades, problemas o prioridades de salud, de bienestar y calidad de vida identificados.

Término que grupa las identidades y expresiones de género y orientaciones sexuales diversas. Cada letra representa un grupo: Lesbiana, Gay, Bisexual,

LGBTTTIOH Transexual, Transgénero, Travesti, Intersexual, Queer y el signo "+" representa la diversidad continua de orientaciones e identidades
NOM-004-S5A3-2012 Norma Oficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012 "DEL EXPEDIENTE CLINICO*
NOM-127-1994 Norma Oficial Mexicana NOM-127-1994 "SALUD AMBIENTAL, AGUA PARA USO Y CONSUMO HUMANO-LIMITES PERMISIBLES DE CALIDAD Y TRATAMIENTOS

A QUE DEBE SOMETERSE EL AGUA PARA SU POTABILIZACION®
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NOM-220-SSA1-2016 Norma Oficial Mexicana NOM-220-SSA1-2016 "INSTALACION Y OPERACION DE LA FARMACOVIGILANCIA®

NOM-240-SSA1-2012 Norma Oficial Mexicana NOM-240-SSA1-2012 *INSTALACION Y OPERACION DE LA TECNOVIGILANCIA®

Publicar y mantener actualizadas las obligaciones de transparencia para su disposicion en internet, asi como tenerlas disponibles y en formatos abiertos,

| s de tra i 3 oo
Obligacione iUl garantizando su acceso, atendiendo los principios y reglas establecidos en esta Ley.

Entorno que proporciona un conjunto de herramientas y recursos para desarrollar y ejecutar aplicaciones. Se puede considerar como la base sobre la que se

Plataformas informaticas :
construyen los programas y sistemas informaticos.

Acciones administrativas que se realizan con base en la Compilacion de Documentos Técnico-Normativos para el desarrollo académico y operativo del recurso
humano en formacidn, se entiende por incidencia a la baja, cambio de adscripcion y sanciones por faltas imputables a las leyes y normas en materia de
recursos humanos en formacion.

Programa Anual de
Capacitacion

Acciones dirigidas a proteger a la poblacién contra riesgos a la salud provecados por el uso y consumo de bienes y servicios, insumos para la salud, asi como
por su exposicion a factores ambientales y laborales, la ocurrencia de emergencias sanitarias y la prestacion de servicios de salud mediante la regulacion,
control y prevencion de riesgos sanitarios.

Proteccion contra Riesgos
Sanitarios

Reaccic T un ) .. F
on adversa a Respuesta no deseada a un medicamento, en la cual la relacion causal con éste es, al menos, razonablemente atribuible.

medicamento (RAM)
Regulacion Sanitaria Conjunto de disposiciones emitidas para normar los procesos, bienes, productos, métodos, instalaciones, servicios, actividades y personas.
Riesgo sanitario Probabilidad de ocurrencia de un evento exégeno adverso, conocido o potencial, que ponga en peligro la salud o la vida humanas.
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Salud Mental

La salud mental es un estado de bienestar mental que permite a las personas hacer frente a los momentos de estrés de la vida, desarrollar todas sus
habilidades, poder aprender y trabajar adecuadamente y contribuir a la mejora de su comunidad

Sistemna de informacion
estratégica

Es un sistema de informacion disefiado para respaldar la toma de decisiones estratégicas en una organizacion, con el objetivo de mejorar la eficacia en la
consecucion de los objetivos estratégicos.

Sistema informatico

Conjunto de componentes fisicos (hardware) y logicos (software), que se interrelacionan para procesar, almacenar y transmitir informacion. Estos sistemas
permiten a las personas interactuar con la informacion a través de una interfaz amigable, facilitando tareas, entretenimiento, comunicacion y el intercambio de
informacion.

Solicitudes de derechos
ARCOP

Toda persona por si 0 a través de su representante, podra ejercer los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion, Oposicion y Portabilidad al tratamiento de
sus datos personales en posesion de los sujetos obligados, siendo derechos independientes, de tal forma que no pueda entenderse que el ejercicio de alguno de
ellos sea requisito previo o impida el ejercicio de otro.

Solicitudes de informacion
publica

Toda persona por si o por medio de representante, tiene derecho a presentar una solicitud de acceso a la informacion, sin necesidad de sustentar justificacion o
motivacion alguna y tendré acceso gratuito a la informacion publica y a sus datos personales en poder de los sujetos obligados, salvo los casos de excepcion
contemplados por esta ley.

Sustancias psicoactivas
(SPAs)

Las sustancias psicoactivas son diversos compuestos naturales o sintéticos, que actian sobre el sistema nervioso generando alteraciones en las funciones que
regulan pensamientos, emociones y el comportamiento.

Tablero de control

También conocido como panel de control o dashboard, es una herramienta de visualizacion y analisis de datos que permite a las empresas monitorear y
gestionar su rendimiento de forma rapida y eficiente. Presenta informacion clave de forma grafica, facilitando la toma de decisiones.
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Término Definicion

El tamizaje, también conocido como "cribado”, implica la aplicacion de pruebas o métodos sencillos a una poblacion general para identificar casos potenciales

Tamizaje ! . ;
) de una enfermedad. Estas pruebas suelen ser no invasivas y de bajo costo

Conjunto de actividades que tienen por objeto la identificacion y evaluacion de incidentes adversos producidos por los dispositivos médicos en uso, asi como la
Tecnovigilancia (vigilancia de | identificacion de los factores de riesgo asociados a estos, con base en la notificacian, registro y evaluacién sistematica de las notificaciones de incidentes

la sequridad de los adversos, con el fin de determinar la frecuencia, gravedad e incidencia de los mismos para prevenir su aparicion y minimizar sus riesgos. l[dealmente, la
dispositivos médicos) informacion del sistema de tecnovigilancia se comparte entre autoridades competentes y fabricantes/distribuidores, a modo de facilitar las actividades en
materia de tecnovigilancia, asi como las acciones preventivas y correctivas de cada caso a nivel nacional e internacional que impacten en el territorio nacional.

La telemedicina es el uso de la tecnologia que permite a un paciente tener citas médicas (o visitas) con su médico u otro miembro de su equipo de atencion

Telemedicina médica. Se puede utilizar cuando el paciente y su médico no estan en el mismo lugar.

Los tratamientos psicolégicos son intervenciones profesionales disenadas para ayudar a las personas a comprender, manejar y superar problemas de salud
Tratamiento psicologico mental y bienestar. Puede derivar de las atencion psicologicas generales, En el tratamiento ya se cuenta técnicas psicoldgicas especificas en un contexto clinico
para aliviar el sufrimiento, ensefar habilidades de afrontamiento y promover cambios positivos en la vida de la persona.

Unidades de Transformacion y
Organizacion para la Inclusion | Espacios de inclusion y salud comunitaria en la Ciudad de Mexico.
y la Armonia Social (UTOPIAS)

Conjunto de acciones de evaluacion, verificacion y supervision del cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias, normativas y otras aplicables que

Vigilancia Sanitari ; : 5 : i :
g a deben observarse en los procesos, productos, bienes, métodos, instalaciones, servicios, actividades y personas
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DR. MAURICIO LOPEZ MANNING
ENCARGADO DE LOS ASUNTOS DE LA DIRECCION GENERAL DE LOS
SERVICIOS DE SALUD PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO

M. EN C. EMMANUEL GONZALEZ BARBOSA
DIRECTOR GENERAL DE LA AGENCIA DE PROTECCION SANITARIA
DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO

DRA. GABRIELA SALAZAR GONZA"LEZ
ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA SUBDIRECCION DE LAUNIDAD
DE TRANSPARENCIA Y CONTROL DE GESTION DOCUMENTAL
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JPCKELINE LOERA ROSALES
DIRECTORA GENERAL DE SIENO DE POLITICAS, PLANEACION Y
COORDINACION SECTORIAL
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