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De conformidad con el “Acuerdo de Coordinacion para Garantrzar la Prestaczon Gratu.'ta de Serwc;os de
Salud, Medicamentos y demds Insumos Asociados para las Personas sin Seguridad Social en términos
previstos en el Titulo Tercero Bis de la Ley General de Salud”, asi como lo establecido en el numeral 4
“Obligaciones de Transparencia” de los “Criterios Generales en materia de supervision, aplicables a la
programacion y ejercicio de los recursos presupuestarios federales y estatales para la prestacién
gratuita de servicios de salud, medicamentos y demds insumos asociados para las personas sin
sequridad social a que se refiere el Titulo Tercero Bis de la Ley General de Salud”, en los cuales se
establece que deberd de informar de manera trimestral mediante el formato denominado “Anexo
7CAF”, las obligaciones de transparencia a cargo de las entidades federativas previstas en el Acuerdo
de Coordinacion y en alcance a los oficios nimero SSCDMX/218/2024 y SSCDMX/223/2024, envio de
manera impresa y electronica en USB, el formato denominado anexo 7CAF “Informe Trimestral de
Transparencia”, el cual contiene la informacion con las cifras actualizadas definitivas relacionada al
ejercicio del gasto correspondiente al cuarto y quinto trimestre del ejercicio fiscal 2023.
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& / Felipe Carrillo

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.
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C.C. C. €, p.Lic. Bertha Gémez Castro -Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México. bgomez@finanzas.cdmx.gob.mx,
Mtra, Emma Luz Lépez Judrez -Directora General de Administracién y Finanzas en la Secretarfa de Salud de la Ci
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INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR
INSAB!

APCRTACION FEDERAL
ANEXO 7CAF
Informe Trimestral de Transparencia

Entidad Federativa: dad de México Ejercicio: 2023 Trimestre: 1)

Monto pendiente de Acciones a las que los mismos | Resultados obtenidos con su Nombre de los proveedores y

Partidas de Gasto
y . comprobar _estan destinados aplicacién contratistas

Monto asignado i Manto gjercido

_ Nomb

Atencion eficiente, rapida y de
1 11301 Sueldos base 326,513,716.65 186,515,048.53 139,998 ,668.12 | Sueldos base calidad a los beneficiarios que A& NiA /A
acuden a atencibn médica |
Pago de sueldos al personal eventual |Atencién eficiente, rapida y de

2 12201 Sueldos base al personal eventual 264,956,554.00 256,478,119.21 8,478,434.79 |que presta sus servicios en las calidad a los beneficiarios que N/A NIA Nt
unidades médicas acuden a atencién médica
. - Pago de prima quinquenal al personal |Atencion eficiente, rapida y de
3 13101 an? gumquevjal parafias de 2,288,504 63 2,053,492.66 235,011.97 |eventual que presta sus servicios en  |calidad a los beneficiarios que N/A INIA /A
servicios efectivos prestados las unidades médicas acuden a atencién médica

Pago de prima de vacaciones y
dominical personal eventual que
presta sus servicios en las unidades
médicas

Atencion eficiente, rapida y de
calidad a los beneficiarios que Ni& N/A NIt

4 13201 Primas de vacaciones y dominical 13,718,271.00 12,212,835.90 1,505,435.10
acuden a atencidn médica

Pago de prima de vacaciones y

dominical personal eventual que Atencion eficiente, rapida y de

Aguinaldo o gratificacion de fin de

5 13202 ARt 65,629,049.60 59,070,041 .97 6,559,007.63 skl Sl TR calidad a los beneficiarios que N/A ; N/A NIA
médicas acuden a atencién medica
Pago por actualizacion y formacion g
= " " v Atencion eficiente, rapida y de
6 13410 Compansacian poreclugizaclon y 30,121.756 62 26,034,929.41 4,086,827,21 |2cadémica al personal eventual que | Loy 1o peneiciarios que | N/A A A
formacion académica presta sus servicios en las unidades S iden s ataER Al

Pago de aportaciones al ISSSTE por  |Atencion eficiente, rapida y de
7 14101 Aportaciones al ISSSTE 53,909,551.00 45,577,823.37 8,331,727.63 |pago al personal eventual que presta  [calidad a los beneficiarios que /A N/A NIA
sus servicios en las unidades médicas |acuden a atencion médica

Pago de aportaciones al FOVISSSTE

Atencién eficiente, rapida y de
por pago al personal eventual que

8 14201 Aportaciones al FOVISSSTE 24,655,780.00 21,686,190.37 2,969,589.63 prests sus servicios enlas nidades calidad a los beneficiarios que N/A NIA A
, acuden a atencién médica
meédicas
Pago de apartacicnes al sastema de
g Atencidn eficiente, rapida y de
g 14301 AponaciansE dlsvtamachAbols 30,120,749.00 26.464,224.48 BideBa sy {MaTopan ol teira perpago s calidad a los beneficiarios que A NIA A
para el Retiro personal eventual que presta sus airidanatansisn riadice
servicios en las unidades médicas
A Pago de cuotas al seguro de vida del | Atencion eficiente, rapida y de
10 14404 Sudiaspars:el segur deivida;del 18,589,718.00 13,295,509.43 5,284,208.57 | persanal eventual que presta sus calidad  los benefiiarios qua A N NiA
personal civil servicios en las unidades médicas acuden a atencién médica
. Pago de cuotas al seguro colectivo de | Atencion eficiente, rapida y de
11 14405 ClptEsiRerE 8l sgguro ealegivaide 681,829.00 535,002.66 146,826.34 |retiro del personal eventual que presta |calidad a los beneficiarios que N/A NrA NiA
retira sus servicios en las unidades médicas [acuden a atencion médica

Pago de asignaciones adicionales al  |Atencidn eficiente, rapida y de
12 15403 Asignaciones adicionales al sueldo 419,775,249.00 409,487,106.80 10,288,142.20 |sueldo al personal eventual que presta |calidad a los beneficiarios que NIA NIA NIA
sus servicios en las unidades médicas |acuden a atencion médica

Pago de i i al At eficiente, rapida y de
13 15901 Otras prestaciones 193,410,000.00 5,996,161.89 187,413,838.11 |sueldo al personal eventual que presta |calidad a los beneficiarios que NIA NiA N/A
Sus servicios en las unidades médicas |acuden a atencion médica

Atencidn eficiente, rapida y de SERVICIOS MEDICOS Y
14 25101 Productos guimicos basicos 40,929,487.96 24,534 615.40 16,394,872.56 Productos quimicos basicos  [calidad a los beneficiarios que A /A
oAt SR LABORATORIO, S.A. DE C.V.

ABASTECEDORA DE INSUMOS PARA

Atencién eficiente de LA SALUD, SA. DECV
medicamentosde forma rapida y de

15 25301 Medicinas y productos farmacéutices 170,954,957.16 28,214,540.86 142,740,416.30 |Medicinas y productos farmacéuticos calidad a los beneficiarios que FARMACEUTICA ALTHOS, 5,A, DE C.V. [N/A NiA
acuden a atencion médica FARMACENTER, S.A. DE C.V.
DISTRIBUIDORA COMERCIAL CENTRA
Adquisicidn de materiales,
: ; LY N : \ suministros medicos, |HI TEC MEDICAL, S.A DE C.V.
16 26401 Materiales; accos0ras ysuminjatras 269,542,515.73 114,249,440.04 155.293,075.69 | Matarales. sccesarics ¥ para la rapida atecién y de calidad a | COMERCIALIZADORA DE NIA NiA
médicos los beneficiarios que acuden a PRODUCTOS, 5.A. DE C.V.
, S.A. Vi

atencién médica

SISTEMAS BIOMEDICOS DE
Materiales, acceserios y suministros | Materiales, y sumini A 6n de matdiales, DIAGNOSTICO, 5.A. DE C.V.
17 25601 e bere 2,000,000.00 19,766.40 1,980,233.60] 1 o ares: &9 ey e R BRI Gertig B L %;;A
i

ODICIAP, S.A. DEC.V.
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Nota,

INSTITUTO DE SALUD PARA EL BIENESTAR
INSABI

APORTACION FEDERAL
ANEXO 7CAF
informe Trimestral de Transparencia.

Entidad Federativa: Ciudad de México

.Partldas de Gasto Monto asignado

C!&ve Nnmbre DRI

Monto ejercido

Ejercicio: 2023

Acciones a las que los mismos
estan destinados

Monto pendiente de
comprobar

Resultados obtenidos con su
aplicacién

Nombre de los proveedores y
contratistas

Trimestre:

En el caso de obra % avance

. 2.493,256,134.9

En caso de no aplicar colocar N/A,
En caso de no presentar ejercicio colocar $0.00
No dejar celdas en blanco.

Partidas de Gasto Monto asignado

,643,430,548.01

Monto ejercido

$

PAN ROL, 5.ADE C.V.,
o Atencidn eficiente, rapida y de
18 22102 Productos alimenticios 114,816,683,53 77,596,897.01 37,219,786.52 | Productos alimenticios calidad a los servicias alimentarios | ROCESADORA ¥ DISTRIBUIDORA LO | N/A NIA
PRODUCTOS SEREL, $.A. DE C.V.
22 33801 Servicios de vigilancia 64,609,673.04 50,235,355.69 14,374,317.35 | Servicios de vigilancia Servicios de vigilancia GOBIERNO CDMX/POLICIA AUXILIAR NIA N/A
DE LA CIUDAD DE MEXICO
Atencion eficiente, rapida y de CAVSA MCL, S.A. DECV.
calidad a los servicios de limpieza
24 35801 | Servicios de lavanderia, limpieza & higiene 386,032,089.04 288,173,445.93 97,856,643.11 | Sorvicios de lavanderla, lmpieza ¢ | o ouipg gol personal y ESERIHARM A CEDRC Y NiA A
ldld beneficierios que acuden a atencién LAVADORAS Y MAQUINAS DE
hospitalaria PRESION

Monto pendiente de

comprobar

Clave Nombre
1 25301 Medicinas y Productos Farmacéuticos 697 617,764.97 697,617,764.97
5 25401 Materiales, accesqnos y suministros 350,465,112.83 350 455.112.83
médicos Situt
3 33903 Servicios integrales -

Total de reintegros de la Aportacion Federal Liquida
Total de reintegras de la Aportacion Federal Especie

" TOTAL

ANEXO 7CAF 4 TRIM

$ | 3,541,339,012.76 ¢

R ST S
1.648.430.548.01

1,648,430,648.01

. 1,048,082.577.80
1.892.908.464.75

476,873.517.00

1.416,034,847.76
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